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MARECHAL FLORIANO

Motorista que matou jovem ha
8 anos em acidente e condenado

AJustica decretou pena
de 10 anos e seis meses
de prisio ao pedreiro
Luiz Carlos Pereira

+ KATILAINE CHAGAS
kechagas@redegazeta.com.br

A condenacdo que a fa-
milia do jovem Maycon
Willian Endringer, 19
anos, esperava desde de
2009 saiuno final da tar-
de de ontem. A Justica
condenou a 10 anos e
seismeses de prisdo o pe-
dreiro Luiz Carlos Perei-
ra por homicidio doloso
pelo acidente que matou
Maycon hd oito anos, em
Marechal Floriano, Re-
gido Serrana do Estado.

“Ele saiu daqui direto
para o xadrez. Estou ali-
viada porque foram mui-
tos anos de luta e sofri-
mento. Feliz ndo estou
porque isso ndo vai trazer
meu filho de volta. Mas é
gratificante saber que a
minha luta ndo foi em
vao”, desabafa Bernadete
Maria Tschaen, 57 anos,
mae de Maycon.

Maycon ia de moto com
um amigo para a escola,
pela BR 262, quando foi
atingido pelo carro do mo-
torista, hoje o condenado
pela Justica Luiz Carlos
Pereira, que dirigia em-
briagado. O amigo de
Maycon Daniel Luiz Silva
Junior, 33 anos, estava na
garupa da moto e teve a
pernaesquerdaamputada
por causa das consequén-
cias do acidente.

Luiz Carlos foi conde-
nado a dois anos e seis
meses de prisdo porlesao
corporal grave contra
Daniel e a oito anos de
prisdo por homicidiocom
dolo eventual, em que se
assume o risco de que o
crime pode ocorrer.

PERDAO

Amaée de Maycon relata
que o juiz Bruno Feu Rosa,
da Comarca de Marechal
Floriano, deu ao réu a
oportunidade de se defen-
der e pedir perddo. “Mas
eledisse quefoiumaciden-
te, que ndo teve culpa de
nada”, afirma Bernadete.

Muito emocionada, a
méae recebia os cumpri-
mentos de moradoresde
Marechal Floriano apés
o julgamento. “Muitas
pessoas esperavam por
essa noticia. Gracas a
Deus ela veio.”

Sentenc1ado tambem

por lesao corporal

4 O advogado Daniel Luiz
da Silva Junior, 33 anos,
foi uma das vitimas do aci-
dente que matou Maycon
Willian Entringer, aos 19
anos, em 2009. Daniel te-
ve parte da perna esquer-
daamputada como conse-
quéncia dos ferimentos do
acidente na BR 262, em
Marechal Floriano.

Ele assistiu ontem o
acusado ser condenado
por homicidio e por leséo
corporal grave. “E uma li-
¢do de moral. Porque mui-
ta gente dirige depois de
beber. Muita gente acha
que vai pagar fianca ou
que vai pegar até quatro
anos e responder em liber-
dade. Pode ser um para-
digma para muita gente”,
avalia Daniel.

Ele ressalvou o nimero
de anos de condenagio.
Luiz Carlos Pereira foi con-

ada apés o

denadoaoitoanosdeprisdo
por homicidio e a dois anos
eseis meses por lesdo corpo-
ral grave. O juiz aplicou ate-
nuante por ele ser réu pri-
mario e por ter confessado.
“Realmente foi uma pe-
naminorada. Ele deua pe-
na minima tanto para o
meu casoquantoparaodo
Maycon”, relatou Daniel.

NOVA VIDA

Até o acidente aconte-
cer, Daniel trabalhava co-
mo eletricista. Sem enten-
der por que o causador de
seu acidente ndo foi preso
no atoelemudoudevidae
foi estudar Direito.

“Pelo menos houve pu-
nicdo por ele dirigir em-
briagado. Embora May-
con ndo va voltar, ele
(Luiz) vaiparaoregimefe-
chado e poderd pensar em
tudo o que aconteceu.”

ARI MELO/ TV GAZETA

Daniel teve a perna p

BERNARDO COUTINHO/ARQUIVO

“QUE ISSO SIRVA
DE EXEMPLO. HA
MUITOS CASOS”

Bernadete Tschaen
Mé&e de Maycon Willian

+ Desde que o filho May-
con Willian Entringer
morreu em 2009, aos 19
anos, Bernadete Maria
Tschaen, 57, realiza ca-
minhadas anuais por
Justica. A trajetdria da-
qui para frente devera
ser outra.

Pretende manter as
caminhadas?

Se continuarmos, vamos
mudar o estilo de cami-
nhada. Antes fazia por
justica. A justica foi fei-
ta. Entdo agora vai ser
por um trénsito melhor,
mais consciente.

O que achou dos anos
de prisdo (10 e meio)?
Gostaria que ele tivesse
pegado mais tempo. Por
mim seria perpétua. Mas
agradeco que teve con-
denacd@o. Muitos nao
conseguem isso.
Acredita que pode
virar exemplo?

Com certeza. Que isso
sirva de exemplo. Ha
muitos casos de embria-
guez ao volante.

ARI MELO/TV GAZETA

Luiz Carlos Pereira
(o acusado) pediu
perddao?

O juiz deu a ele o direito
de pedir perdao e ele
nao pediu. Disse que nao
tinha culpa porque foi
um acidente.

E como estd sua
filha?

Ela esta bem abalada,
mas amanha (hoje) é
aniversdrio dela, entdo
vamos tentar relaxar.

&5 ﬂfnﬁlﬁ" »wm D Sy

“Q juiz poderia ter fixado pena maior”

+ Pela gravidade (resulta-
do morte e lesdo grave) e
a incidéncia que esse tipo
de crime (homicidio por
embriaguez ao volante)
vem ocorrendo, 0 juiz po-
deria ter fixado uma pe-
na base maior. Cabe ao
Ministério Ptblico inter-
por recurso na tentativa
de majorar essa pena.

De fato, ndo é comum
haver esse tipo de pena-
lidade quando se trata de
crime no transito. Isso
porque o CTB (Cédigo de
Transito Brasileiro) aplica
como regra o homicidio
culposo, dependendo da
autoridade policial e pos-
teriormente do Ministerio
Piiblico o enquadramento

como dolo eventual
(quando o agente assume
o risco do resultado mor-
te). O tempo para a de-
cisfio (oito anos depois
do crime) néo parece ra-
zoavel. Contudo, quando
nao ha réu preso, o pro-
cesso Ndo costuma rece-
ber a celeridade que tem
um com réu preso.

KELLY ANDRADE

ADVOGADA
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Condenado a10 anos de
prisao por morte no transito

FOTOS: 1AGO MIRANDA/AT

Luiz Carlos Pereira
causou acidente na
BR-262, em Marechal
Floriano, que matou o
motociclista Maycon
Entringer em 2009

lago Miranda
MARECHAL FLORIANO

oram oito anos de espera,
F mas a sensagfio de justica fi-

nalmente chegou para os fa-
miliares e amigos do jovem May-
con Willian Entringer, 19, que
morreu em um acidente de moto
ap0s ser atingido pelo veiculo con-
duzido pelo pedreiro Luiz Carlos
Pereira, no dia 25 de abril de 2009,
no km 42 da BR-262, em Marechal
Floriano.

A familia do advogado Daniel
Luiz da Silva Junior, 33, estava na
garupa da moto pilotada por May-
con e teve a perna amputada. Ele te-
ve ainda complicacdes na bacia, na
uretra e teve de retirar o bago. Parte
da condenag#o foi referente as gra-
ves sequelas que ele sofreu.

O tribunal do juiri votou e o juiz do
Férum Marechal Floriano, Bruno
de Oliveira Feu Rosa, julgou proce-
dente que o culpado fosse condena-
do a 10 anos e seis meses de priséo
imediata, em regime fechado.

Familiares e amigos de Maycon
compareceram ao juri trajando ca-
misetas com o rosto do rapaz.

“Este é o resultado de anos de luta
e muito sofrimento. N&o estou feliz,
porque met filho nfio vai voltar, mas
é gratificante saber que nada foi em
véo e que a justica foi feita”, disse a
mie da vitima, a funcionaria pablica
Bernadete Maria Tschaen, 57,

A irma de Maycon, a também
funciondria ptiblica Yasmim Aline
Entringer, 19, que faz aniversario
hoje, disse que recebeu com ante-
cipagfo um grande presente.

“Meu presente foi ver a justica
sendo feita. Meu irmdo nio voltard,
isso machuca muito, mas é um ali-
vio”, disse Yasmim.

Daniel Luiz lamentou a postura
do acusado. “Eu nfo me recordo do
acidente, mas o laudo oficial garante
que o motorista entrou na contra-
mio e estava alcoolizado. Somado a
isso, ele nunca veio até nds oferecer
ajuda, nem a minha familia, nem a
do Maycon”, assegurou Daniel.

Na sentenga, o juiz deixou claro
que levou em conta a presenga de

Familia fez passeatas e protestos

Acidente

>0 ACIDENTE aconteceu no dia 25 de
abril de 2009, quando o auxiliar ad-
ministrativo Maycon Willian Entrin-
ger pilotava sua moto de Santa Isa-
bel, Domingos Martins, sentido Ma-
rechal Floriano, com o amigo Daniel
Luiz da Silva Junior na garupa. O pi-
loto foi surpreendido pelo pedreiro
Luiz Carlos Pereira, que seguia para
Vitdria.

>MAYCON morreu e Daniel perdeu
uma das pernas, além de sofrer fra-
turas graves e ter o bago retirado.

E - 25/09/2015

‘Moviment,

> ASINVESTIGACOES mostraram que o
condutordo carroapresentavaniveis
de consumo alcodlico acima do per-
mitido e teriainvadido a contramao.

> LUIZ CARLOS permaneceu preso
apenas ha noite do acidente, sendo
liberado no dia seguinte apos pagar
fianga de R$ 1.500.

Luta da familia

> AMAE DE MAYCON, afuncionaria pu-
blica Bernadete Maria Tschaen, des-
de entao, luta por justi¢a. Contando
com o apoio de parentes, amigos e
admiradores, foram feitas varias
passeatas e manifestagdes cobran-
do punigao.

> 0 JURI POPULAR estava marcado
para 20 de setembro, porém a data
precisou ser adiada para ontem, de-
pois que o advogado de defesa apre-
sentou um atestado médico.

> APGS a deciséo do juri, o juiz Bruno
de Oliveira Feu Rosa condenou Luiz
Carlos por homicidio doloso e por
ofender a integridade corporal ou a
satide de outrem.

LUIZ CARLOS
(de camisa
amarela) ouviu
asentenga
no Forum
de Marechal
Floriano. Mae e
irma de Maycon
colaram
cartazes
pedindo justica

alcool no corpo de Luiz Carlos. Fo-
ram sete anos pela morte de May-
con e amais 3 anos e meio pelas gra-
ves sequelas deixadas em Daniel.
“Espero que essa decisdo da Jus-
tica amenize o sofrimento de to-

dos. Um se foi, outro tem uma de-
bilidade permanente. E apenas um
acalento que a Justica dos homens
pode oferecer”, afirmou o juiz.

Luiz Carlos néo quis comentar a
decisdo da Justica.

OUTROS CASOS DE CONDENACA

Criancas mortas em “pega”

0 autonomo David Nunes Perei-
ra, foi condenado, no dia 21 de no-
vembro de 2012, pelo Tribunal do
Jurida Serra, a 14 anos de reclusao
pelaacusagao de matar duas crian-
gas e ferir outras duas pessoas, du-
rante “pega” na avenida Mangui-
nhos, proximo ao cemitério Jardim
da Paz, no bairro Civit Il, mesmo
municipio. A tragédia aconteceu no
dia 28 de margo de 2004.

ALBUM DE FAMILIA - 01/09/2008

Presos por morte em posto

0 dono do carro que atropelou e
matou o jovem Rodrigo Lopes, de
20 anos, em 2008, em um posto de
combustiveis em Vila Velha, foi pre-
so no dia 18 de agosto.

Mauricio Joviniano Soneghet ja
havia sido condenado por homici-
dio em 2014, mas recorreu e estava
em liberdade. Gabriela Bernardino
dos Santos, que dirigia o carro, esta
presa desde 2016.
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Motorista bébado que matou jovem em acidente é condenado a 10
anos

Luiz Carlos Pereira invadiu a contraméo e atingiu a moto que Maycon, 19 anos, pilotava; o
jovem morreu e o garupa teve a perna amputada

Dez anos e seis meses de prisdo. A condenacdo que a familia do jovem Maycon Willian Entringer, 19
anos, esperava desde de 2009 acabou de sair no final da tarde desta segunda-feira (16). A Justica
condenou o pedreiro Luiz Carlos Pereira por homicidio doloso pelo acidente que matou Maycon ha oito
anos, em Marechal Floriano, Regido Serrana do Espirito Santo.

Ele saiu daqui direto para o xadrez. Estou aliviada porque foram muitos anos de luta e sofrimento. Feliz
néo estou porque isso ndo vai trazer meu filho de volta. Mas é gratificante saber que a minha luta néo
foi em véo - Bernadete Maria Tschaen, mae de Maycon

Maycon seguia de moto com um amigo para a escola, pela BR 262, quando foi atingido pelo motorista,
hoje um condenado pela Justica, Luiz Carlos Pereira, que dirigia embriagado. O amigo de Maycon que
estava na garupa da moto, Daniel Luiz Silva Junior, 33 anos, teve a perna esquerda amputada por
causa das consequéncias do acidente.

Luiz Carlos foi acusado por tentativa de homicidio e por homicidio com dolo eventual, em que se as-
sume o risco de que o crime pode ocorrer.

A mae de Maycon relata que juiz Bruno Feu Rosa, da Comarca de Marechal Floriano, deu ao réu a
oportunidade de se defender e pedir perddo. “Mas ele disse que foi um acidente, que néo teve culpa de
nada”, afirma Bernadete, ou Dete, como é conhecida em Marechal Floriano.

Muito emocionada, Dete recebia os cumprimentos de moradores de Marechal Floriano apés o jul-
gamento. “Muitas pessoas esperavam por essa noticia. Gracas a Deus ela veio.
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Motorista que matou jovem h4a 8 anos em acidente no ES e conde-
nado a 10 anos e 6 meses de prisao

Maycon Willian Entringer morreu em 2009, na BR-262, em Marechal Floriano. Ele ia de moto
com um amigo para a escola, quando foi atingido pelo motorista embriagado.

O pedreiro Luiz Carlos Pereira, acusado de provocar o acidente que matou o jovem Maycon Willian
Entringer, ha oito anos, foi condenado a 10 anos e 6 meses de prisdo em regime inicial fechado. O con-
denado saiu preso do julgamento, que ocorreu nesta segunda-feira (16), segundo o Tribunal de Justica
do Espirito Santo.

O acidente aconteceu na BR-262, em Marechal Floriano. Maycon, na época com 19 anos, ia de moto
com um amigo para a escola quando o carro que Luiz dirigia invadiu a contraméao e atingiu a dupla.
Maycon morreu e o amigo dele, Daniel Junior, perdeu a perna no acidente.

As investigacdes mostraram que o carro estava em alta velocidade. O teste do bafémetro também indi-
cou que Luiz estava alcoolizado.

Sentenca
O pedreiro foi condenado pela morte de Maycon e pelo ferimento causado a outra vitima, que perdeu
a perna no acidente.

Ele também esta proibido de obter a Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) até o cumprimento integral
da pena.

Julgamento
O julgamento comecou as 9h30 desta segunda-feira (16), no Férum de Marechal Floriano, com a leitura
do resumo do acidente feita pelo juiz.

A mae de Maycon, Bernadete Tschaen, colou cartazes no prédio. “A gente quer mostrar para as pes-
soas a nossa indignacdo com a Justica, a demora. Esta dificil. S6 peco a Deus para o dia de hoje ter
um final feliz”, disse.

A primeira testemunha foi o0 amigo de Maycon, que perdeu a perna no acidente. “E muito triste a gente
reviver toda essa dor novamente, o falecimento, as lembrancas, as dores do acidente. E muito ruim. Ele
nao demonstra arrependimento, ele nunca procurou a familia da vitima, nunca me procurou. Ele nunca
se comunicou com a gente para falar nada. Espero que ele pague na forma da lei o que for devido”,
disse Daniel, que hoje é advogado.
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Motorista que matou jovem h4a 8 anos em acidente no ES e conde-
nado a 10 anos e 6 meses
Para assistir ao video da reportagem, clique no link abaixo:

http://gl.globo.com/espirito-santo/estv-2edicao/videos/t/edicoes/v/Imotorista-que-matou-jovem-
ha-8-anos-em-acidente-no-es-e-condenado-a-10-anos-e-6-meses/6221731/
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0 ADVOGADO
Rafael Teixeira
de Freitas disse
que o uso das
informagdes
postadas nas
redes sociais ja
€ uma realidade
no Poder
Judiciario e

¢ utilizada em
quase 100%
das acdes

Ostentagdo nas redes sociais
faz pensoes aumentarem

Advogados utilizam
as postagens na
internet para pedir
* na Justica pagamento
ou reajuste de
_pensdes alimenticias

Vinicius Nascimento

ada vez mais as redes sociais
4 tém ajudado os juizes de to-
@ do o Pais no julgamento de
acdes na Justica, seja envolvendo
devedores que alegam nio ter di-
nheiro para quitar seus compro-
missos, em agdes trabalhistas, ou
para determinar ou revisar valores
de pensio alimenticia.

Segundo o advogado e especia-
lista em direito civil Rafael Teixei-
ra de Freitas, o uso da ferramenta
ja.é uma realidade no poder judi-
cidrio e é utilizada em quase 100%
das agdes.

“Em alguns casos, além dos ad-
vogados, o proprio juiz da causa,
independentemente de requeri-
mento, acessa o perfil das partes
paraver se obtém alguma informa-
¢80 para a formagdo de seu con-
vencimento”, disse o advogado.

Ainda segundo o especialista, os

de empresdrios e auténomos por
exemplo. Por isso as postagens in-
fluenciam sem divida”, disse.

A advogada Francislene Paiva
relembra o caso em que o uso das
informagdes obtidas em perfis da
internet foram fundamentais para
comprovar a “ostentacfio” de um
pai que se negava a pagar pensio
alimenticia.

“Atuei em uma agfo na qual o pai
afirmava néo ter minima condicéio

de pagar a pensdo. Fizemos uma
busca em sua rede social e encon-
tramos uma postagem onde ele
“ostentava” a compra de dois in-
gressos vip para o show do cantor
sertanejo Wesley Safaddo. Anexa-
mos a0 processo e o juiz conside-
rou como prova e determinou o
pagamento da penséo alimenticia
e mais as custas processuais”, con-
tou Francislene Paiva.

A advogada e especialista em di-

reito da familia Thiézy Menegass
disse que informagdes levantadas
em perfis nainternet sio importan-
tes, pois podem levar a descoberta
de situagdes incompativeis com al-
guns pedidos feitos na justica.
“Quando a pessoa ostenta nas re-
des sociais uma vida muito acima
dos seus padrdes reais, pode pagar
o prego da falsa ostentagdo em um
processo, pois aquilo sera tido, em
principio, como verdade”.

Ha pessoas que
expdem quase

toda a vida na internet
e isso acaha gerando
possiveis provas em
processosy’

Thiézy Menegass, advogada

“ Quem esta com a
guarda da crianga &
deve verificar as redes
sociais da pessoa que

n&0 paga pensao para
observar sua condicgo¥9 ¢
Francislene Paiva, advogada

Devedor “ostentagéo”
Um devedor em uma agéo de co-
branga foi condenado ao pagamento,
mas nao o fez. O juiz entdo procurou
por aplicagdes financeiras em bancos,
automoveis de propriedade registrada
no Detran, propriedade de iméveis em
nome dele e nada foi encontrado. En-
tretanto, em uma busca no Facebook,
foi verificado que o devedor ostentava
nas redes sociais com motos esporti-

vas e viagens internacionais.

Em vista disso, com base no Codigo
de Processo Civil (CPC), foi pedido o
recolhimento do passaporte e da CNH
do devedor, até o pagamento e, ainda,
que fossem enviados oficios as opera-
doras de cartao de crédito para que
nenhum crédito mais fosse concedido
ao sujeito. Logo em seguida o devedor
procurou o credor e efetuou o paga-
mento do débito.

Roupa e carro de luxo
Um dos casos citados pelo advo-
gado Rafael Teixeira foi o deumem-
presario que ajuizou uma agéo de
revisao de alimentos para diminuir
ovalor dapensao. Ele alegou que os
negocios da empresa estavam mal.
No processo apresentou varias
dividas em cartéo de crédito, bole-
tos vencidos, comprovante de utili-
zagao do cheque especial e alguns

empréstimos realizados. Pretendia
aredugao da pensdo de R$ 2.800
para um salario-minimo.

“No Facebook localizamos ele
com roupa de marca, em festas, di-
rigindo carros de luxo e em viagens.
As fotos foram feitas nos meses que
antecederam ao ajuizamento da
ag@o. 0 juiz entdo negou o pedido |
de revisdo de pensdo, mantendo o §1
valor como estava”, detalhou. &

Mulher “desempregada” ’

via varias fotos e check-in dela em f6-
runs, tribunais e no escritorio no qual
trabalhava. Pelas postagens atuais, ela |
denfonstrava ter uma boa renda mensal.

“Com base nisso, 0 juiz multou o pai e
ainda determinou pagamento de pen-

No entanto, ao verificar o perfildama-  sdo alimenticia fixada em 20% sobre
drasta, foi confirmado que a mesma ti-  seus rendimentos”, disse o advogado

...hhaum emprego fixo, eraadvogada. Has...Rafael Teixeira de Freitas. . e

A filha entrou com pedido de pensio
alimenticia contra o pai. Ele alegou que
s0 poderia pagar um valor muito peque-
no porque a atual esposa estava desem-
pregada e que estava sustentando sozi-
nho a nova familia.

casos nos quais o uso de informa-
¢éo das redes sfo usadas com fre-
quéncia sdo em agdes que envol-
vem pagamento ou pedido de revi-
siio de pensdo alimenticia.
“Entram na avaliagdo a necessi-
dade de quem estd pedindo e a
possibilidade de quem esté pagan-
~do.Em.alguns casos,essapossibiliz
dade é dificil de apurar, em casos

g
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Brunela Vieira de Vicenzi

“E preciso regulamentar

os tipos de violéncia
contra a mulher”

Presidente da Comissao de Direitos Humanos da Ufes diz
que, para haver mudanca cultural, é necessario educacao

4 MAIRA MENDONCA
mmendonca@redegazeta.com.br
Senas estatisticas 0 Espirito
Santo deixou de ser o se-
gundo para ocupar o quin-
to lugar no ranking dos Es-
tados que mais matam mu-
Iheres no Brasil, nas ruas a
percepcao da violéncia per-
manece igual e é reavivada
a cada descoberta de uma
nova vitima, como a mé-
dica Milena Gottardi, as-
sassinada, segundo a poli-
cia, amando do ex-marido,
Hil4rio Frasson, em setem-
bro. Como explicar, entdo,
a divergéncia entre os nu-
meros e a realidade? Um
grupo de pesquisadoras de
diferentes dreas decidiu se
unir em busca de respostas.
Juntas, elas ddo origem ao
Laboratério de Pesquisas
de Violéncia Contra Mu-
lher no Estado.

As pesquisas tiveram ini-
cio em margo deste ano e
visam a analisar dados for-
necidos pela Secretaria de
Seguranca Publica (Sesp), a
Justica e o Ministério Publi-
co estadual (MPES). Coor-
denadora do grupo, a pro-
fessora de Direito e presi-
dente da Comissdo Perma-
nente de Direitos Humanos
na Ufes, Brunela Vieira de
Vicenzi, afirma que os altos
indices de crimes contramu-
lheres no Estado — incluindo
agressoes fisicas, psicoldgi-
cas, sexuais e patrimoniais —
tém suas raizes em nossa
propria histéria, em funcéo
de uma urbanizagdo tardia e
da consequente manuten-
¢do de uma sociedade go-
vernada por homens.

Em entrevista a A GA-
ZETA, ela, que também pre-
side o Conselho Estadual de
Direitos Humanos, analisa
os avangos proporcionados

pela Lei Maria da Penha,
bem como os desafios a se-
rem superados para tor-
né-la mais eficaz. Para além
da esfera doméstica, Brune-
la defende que a violéncia
contra mulheres seja crimi-
nalizada em todos os am-
bientes e apoia o estabele-
cimento de cotas para a in-
clusdo da mulher no mer-
cado de trabalho. Confira:

O quelevaoEstadoaser
um dos mais violentos
paraas mulheres?

A formagdo social das pes-
soas. O Estado demorou
muito a ser urbanizado. Te-
mos uma tradi¢do cultural
patriarcal que vem do cam-
po. Isso vem da Idade Mé-
dia, em que o homem é o
senhor feudal, toma conta
da familia e retine dentro de

Mamfestat;ao pedindo justica no caso

da morte ﬂa

A mudanca de
pensamento
aqui é mais
devagar, tirando
a autonomia

da mulher
sobre sua
propria vida,
independente
de classes”

&
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sua propriedade todos os fa-
miliares. Na histéria brasi-
leira, isso est4 atrelado a fe-
ndmenos sociais e politicos,
como o colonialismo do ini-
cio do século. No Estado, a
urbanizacao tardia fez com
que esse pensamento se per-
petuasse por muito tempo.
A mudanca de pensamento
émais devagar, tirandoaau-
tonomia da mulher sobre
sua prépria vida, indepen-
dentemente de classes.

As préprias mulheres ja
estdo acostumadas a este
modelo, muitas aceitam o
machismo como tradicao,
pois viram isso a vida in-
teira. Além disso, existem
varios medos, cOmo o so-
cial, da vergonha de se ex-
por. Principalmente nas
classes altas, as mulheres
ndo procuram delegacias.

FILHA ABEN

RICARDO MEDEIROS - 01/10/2017
- oy
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médica Milena Gottardi, que aconteceu em Camburi

As politicas publicas sdo
eficazes?

A Lei Maria da Penha foi
um avango, pode-se dizer
até que foi uma revolucio,
pois permitiu que as mulhe-
res denunciem sem serem
culpadas pela violéncia. Mas
ainda ha profissionais nas
delegacias que ndo estao
completamente treinados
para atender as mulheres,
que sdo vitimas diferencia-
das, muitas com filhos para
proteger. Ha alguns prepa-
rados, mas nio todos. Mu-
lheres relatam terem ouvido
piadas de policiais.

No Judicidrio, as mulheres
também enfrentam proble-
mas. Temos a mesma lei do
divércio da Europa. Mas o
empoderamento que acon-
teceu 14 ainda chega aos
poucos aqui. Ha dificulda-

des na partilha de bens, no
compartilhamento da guar-
da dos filhos e, mais uma
vez, a Justica nao colabora
muito, pois também est4 in-
serida em uma tradicdo pa-
triarcal. Quantas mulheres
relatam que se sentam na
mesa e o juiz insiste em uma
reconciliagio? Ha relatos
também sobre questiona-
mentos e inducdes sobre a
culpa da mulher perante a
violéncia que sofreu.

Punicdo ou educagdo?
Qualasaidaparamelho-
rar os indices?

Parauma mudanga cultural
é preciso educagio. Vemos
muitos casos de violéncia
contra professoras. E um si-
nal de que a juventude pre-
cisa de mais informacGes so-
bre direitos humanos. Mas
acho importante que os con-
ceitos da Lei Maria da Penha
sejam ampliados para outras
esferas para além da domés-
tica. Precisamos regulamen-
tar os tipos de violéncia no
ambiente de trabalho, poli-
tico, educacional. O proble-
madavioléncia contraamu-
lher ndo esta s6 nas casas,
mas na sociedade inteira.

E como garantir mais
empoderamento?

E preciso pensar em varias
outras medidas, como a
criacdo de cotas minimas
para mulheres nas direto-
rias de grandes empresas,
no Congresso Nacional,
nas assembleias. Esse de-
bate estd sendo feito na Eu-
ropa, mas nao ¢ fécil, pois
vai contra a meritocracia
que prevalece no mundo
empresarial. Mas as pes-
soas tém que entender que
as cotas servem como uma
balanga de equilibrio.
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“E preciso regulamentar os tipos de violéncia contra a mulher”

Presidente da Comissao de Direitos Humanos da Ufes diz que, para haver mudanca cultural, é
necessario educacao

Se nas estatisticas o Espirito Santo deixou de ser o segundo para ocupar o quinto lugar no ranking dos Estados que mais
matam mulheres no Brasil, nas ruas a percepcao da violéncia permanece igual e é reavivada a cada descoberta de uma
nova vitima, como a médica Milena Gottardi, assassinada, segundo a policia, a mando do ex-marido, Hilario Frasson, em
setembro. Como explicar, entao, a divergéncia entre os nimeros e a realidade? Um grupo de pesquisadoras de diferentes
areas decidiu se unir em busca de respostas. Juntas, elas dao origem ao Laboratério de Pesquisas de Violéncia Contra
Mulher no Estado.

As pesquisas tiveram inicio em mar¢o deste ano e visam a analisar dados fornecidos pela Secretaria de Seguranca
Publica (Sesp), a Justica e o Ministério Publico estadual (MPES). Coordenadora do grupo, a professora de Direito e presi-
dente da Comissédo Permanente de Direitos Humanos na Ufes, Brunela Vieira de Vicenzi, afirma que os altos indices de
crimes contra mulheres no Estado — incluindo agressées fisicas, psicolégicas, sexuais e patrimoniais — tém suas raizes
em nossa prépria histéria, em fungdo de uma urbanizacéo tardia e da consequente manutencédo de uma sociedade gov-
ernada por homens.

Em entrevista a A GAZETA, ela, que também preside o Conselho Estadual de Direitos Humanos, analisa os avangos
proporcionados pela Lei Maria da Penha, bem como os desafios a serem superados para torna-la mais eficaz. Para além
da esfera doméstica, Brunela defende que a violéncia contra mulheres seja criminalizada em todos os ambientes e apoia
o estabelecimento de cotas para a inclusdo da mulher no mercado de trabalho. Confira:

O que leva o Estado a ser um dos mais violentos para as mulheres?

A formacéo social das pessoas. O Estado demorou muito a ser urbanizado. Temos uma tradicdo cultural patriarcal que
vem do campo. Isso vem da Idade Média, em que o homem é o senhor feudal, toma conta da familia e reine dentro
de sua propriedade todos os familiares. Na histéria brasileira, isso esta atrelado a fendmenos sociais e politicos, como
0 colonialismo do inicio do século. No Estado, a urbanizacao tardia fez com que esse pensamento se perpetuasse por
muito tempo. A mudanga de pensamento é mais devagar, tirando a autonomia da mulher sobre sua prépria vida, inde-
pendentemente de classes.

As préprias mulheres ja estdo acostumadas a este modelo, muitas aceitam o machismo como tradi¢éo, pois viram isso a
vida inteira. Além disso, existem varios medos, como o social, da vergonha de se expor. Principalmente nas classes altas,
as mulheres néo procuram delegacias.

As politicas publicas sao eficazes?

A Lei Maria da Penha foi um avancgo, pode-se dizer até que foi uma revolugéo, pois permitiu que as mulheres denunciem
sem serem culpadas pela violéncia. Mas ainda ha profissionais nas delegacias que nao estdo completamente treinados
para atender as mulheres, que sao vitimas diferenciadas, muitas com filhos para proteger. Ha alguns preparados, mas
néo todos. Mulheres relatam terem ouvido piadas de policiais.

No Judiciario, as mulheres também enfrentam problemas. Temos a mesma lei do divércio da Europa. Mas o empodera-
mento que aconteceu la ainda chega aos poucos aqui. Ha dificuldades na partilha de bens, no compartiihamento da
guarda dos filhos e, mais uma vez, a Justica ndo colabora muito, pois também esta inserida em uma tradigao patriarcal.
Quantas mulheres relatam que se sentam na mesa e 0 juiz insiste em uma reconciliacdo? Ha relatos também sobre ques-
tionamentos e inducdes sobre a culpa da mulher perante a violéncia que sofreu.

Punicdo ou educagdo? Qual a saida para melhorar os indices?

Para uma mudanca cultural é preciso educagéo. Vemos muitos casos de violéncia contra professoras. E um sinal de que
a juventude precisa de mais informacdes sobre direitos humanos. Mas acho importante que os conceitos da Lei Maria
da Penha sejam ampliados para outras esferas para além da doméstica. Precisamos regulamentar os tipos de violéncia
no ambiente de trabalho, politico, educacional. O problema da violéncia contra a mulher ndo esta s6 nas casas, mas na
sociedade inteira.

E como garantir mais empoderamento?

E preciso pensar em varias outras medidas, como a criacdo de cotas minimas para mulheres nas diretorias de grandes
empresas, no Congresso Nacional, nas assembleias. Esse debate esta sendo feito na Europa, mas nédo é facil, pois vai
contra a meritocracia que prevalece no mundo empresarial. Mas as pessoas tém que entender que as cotas servem como
uma balanca de equilibrio.
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MINHA CASA MINHA VIDA

MPES quer

provade que terreno

que era de Nozinho nao vai alagar

FERNANDO MADEIRA

Ex-prefeito de Linhares
era dono de area onde
hoje estio mais de 1,5 mil
casas sem nenhum uso

4 NATALIA
ncosta@redegazeta.com.br
Aempresaresponsavel pela
construcdo das 1.517 uni-
dades do programa Minha
Casa Minha Vida dos resi-
denciaisRio Doce e Matado
Cacau, em Linhares, devera
comprovar que foram con-
cluidas as obras dos diques
para impedir enchentes no
local, permitindo a viabili-
dade da ocupagdo das resi-
déncias pelos moradores
nos préximos meses.

Esse é o pedido feito pe-
lo Ministério Publico Esta-
dual (MPES), apds uma
longa batalha judicial tra-
vada desde 2012, ano em
que os empreendimentos
deveriam estar prontos e
sendo entregues.

A construcdo das casas
foi contratada em 2010 no
valor de R$ 62 milhdes, e o
prazo de conclusdo seria de
15 meses. O terreno onde
foram feitos os dois condo-
minios, no bairro Aviso, no
caminho de Pontal do Ipi-
ranga, tem como antigo
proprietariooex-prefeitoda
cidade, Nozinho Corréa.

Entretanto, em 2012, a
obra foi embargada pela
Justica, - liminarmente, a
pedido do Ministério Ptibli-
co, que afirmou que a drea
ndo poderia ser loteada.

Apés um alagamento

ocorrido naquele ano, que
poderia comprometer a es-
trutura das casas, o 6rgao
moveu uma Acao Civil Pd-
blica contra o ex-prefeito, a
construtora e o engenheiro
responsavel pela obra. O
MPES alegou que no perio-
do de chuvas, como o mu-
nicipio compde a Bacia do
RioDoce, olocal fica sujeito
as cheias. Além disso, afir-
mou que em virtude de Li-
nhares ser o tiltimo munici-
pio da bacia, antes do rio
desaguar no oceano, rece-
be todo o fluxo de dgua.
Em2013,oproblemase
repetiu apoés as fortes chu-
vas que atingiram todo o
Estado, e que elevaram o
nivel do Rio Doce, deixan-
do as moradias alagadas.
Por isso, além de parali-
sar as obras, a Justica che-
gou a determinar o blo-
queio de R$ 2 milhées dos
bens de Nozinho e dos ou-
tros responsdveis, para
custear eventuais proble-
mas com a obra, indeniza-
¢oes pelos danos, bem co-
mo arealizagdo de estudos
e eventuais obras de ade-
quacdo do loteamento.
Contudo, a Caixa Econd-
mica Federal, que € a insti-
tuicdo responsavel por fi-
nanciar o Minha Casa Mi-
nha Vida, manifestou inte-
resse em atuar no Processo
€, por isso, ele passou a tra-
mitar na Justica Federal.

SOLUGOES
A construtora respon-

savel pela obra e o Institu-
to Estadual do Meio Am-
biente (Iema) apontaram
que a construgio de di-
ques seria suficiente para
prevenir o local de alaga-
mentos e, com isso, a em-
presa deu inicio as obras.
Em julho do ano passa-
do, apésumaaudiénciade
conciliagao entre todos os
envolvidos, houve a ho-
mologacdo de um acordo
entre todas as partes.
Segundo o advogado de
Nozinho, Carlos Eduardo
Lyrio, faltava concluir ape-
nas 10%dasobrasdodique,
e o ex-prefeito propds ceder
partede seu terrenono local

& Rk ¢ A > e AR %
Obras em residenciais em Linhares estdo paradas e o mato encobre as casas

ESPERA

6 mil

pessoas beneficiadas
E o total de pessoas que
aguardam para morar nos
residenciais de Linhares.

para resolver o problema.
“Os terrenos que Nozi-
nho vendeu eram parte de
um local onde ele tem fa-
zendas ha mais de 40 anos
equenuncahaviaalagado.
Antes da construgio das
casas, a Caixa realizou va-

AtdasTuisy W

rios estudos. Ele foi inclui-
do no processo de forma
equivocada, como se tives-
se alguma responsabilida-
de”, afirmou.

Apbs o acordo ser fir-
mado, Nozinho e os de-
mais réus foram excluidos
doprocesso, eomesmore-
tornou a Justica Estadual,
para ser respondido ape-
nas pela construtora.

Agora, resta & empresa
comprovar a eficicia desta
medida para conter novos
alagamentos, ap6s ter sido
intimada pelo MPES. O 6r-
gado aguarda a decisdo da
Vara da Fazenda Publica de
Linhares sobre o pedido.

o R T S ]

Previsao de
entrega no
2° semestre

+ A Caixa foi procurada pa-
ra se manifestar sobre as in-
tervengdes nos residenciais
de Linhares, mas ndo res-
pondeu. No inicio de junho,
a instituicio afirmou, por
nota, que estavam em exe-
cugdo as obras de constru-
cdododiqueedosistemade
protecio aos empreendi-
mentos, e os servicos de in-
fraestrutura e finalizacdo
dos iméveis, que tém por
objetivo garantir o nivel ne-
cessario de seguranca. A
previsio de entrega dos
condominios € para o final
do segundo semestre.

Jé o Ministério Pablico
Federal (MPF) tem um in-
quérito civil em andamen-
to para apurar a responsa-
bilidade dos problemas.

CARLOS ALBERTO SILVA

Nozinho Corréa foi
excluido do processo
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Juiza do ES fala sobre a separacao de mées e bebés em situacéao de
risco pela Justica

Para assistir ao video da reportagem, clique no link abaixo:

http://gl.globo.com/espirito-santo/bom-dia-es/videos/t/edicoes/v/juiza-do-es-fala-sobre-a-sepa-
racao-de-maes-e-bebes-em-situacao-de-risco-pela-justica/6222366/
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Vizinho deve receber indenizacdo de R$ 7 mil apds ser ameacado
por causa de barulho em Vitoria

O morador que ameacou € sindico do condominio e responde também a outros processos em
razdo de seu comportamento no tratamento a outros condéminos

Um morador de Vitéria devera indenizar o vizinho por ameacas e reclamacdes que ultrapassaram a
razoabilidade. A 12 Camara Civel do Tribunal de Justica do Espirito Santo (TJES), & unanimidade dos
votos, fixou a indenizacao, a titulo de danos morais, em R$ 7 mil.

De acordo com o processo, o autor alega que o réu é seu vizinho e sindico do condominio e reclamava
insistentemente de barulhos vindos de seu apartamento, localizado logo abaixo do seu.

Entretanto, o réu sempre fazia as reclamac¢fes em forma de ameacas. Ainda segundo os autos, o autor
tentou dezenas de vezes um acordo para que a convivéncia melhorasse, porém nao obteve éxito, em
virtude da intolerancia do sindico de seu prédio.

Além disso, na peticao inicial, o apelado também destacou que seu vizinho responde a processos ha
esfera judicial, em virtude ao seu comportamento desproporcional ao lidar com outros condéminos.

Arelatora do processo, Desembargadora Janete Vargas Simdes, destacou que as provas presentes no
processo, evidenciam que o réu abusa do seu direito de reclamar “por ndo possuir tolerancia minima
para a convivéncia em sociedade, principalmente, tratando-se de condominio edificio”.
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TJ-ES prorroga prisao de suspeitos de matar medica

Para assistir ao video da reportagem, clique no link abaixo:
http://www.folhavitoria.com.br/videos/2017/10/1508246222613572501.html
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Marido que confessou ter matado servidora de Itapemirim € preso
no ES

Claudiana Macota foi encontrada morta no dia 9 de outubro. Durante o depoimento, o marido
dela, Admilson de Souza Cruz, tinha confessado o crime, mas nao ficou preso porque o corpo
nao tinha sido oficialmente identificado.

O marido da servidora publica Claudiana Macota, que confessou ter matado a mulher em Itapemirim,
no Sul do Espirito Santo, esta preso. Admilson de Souza Cruz tinha dito em depoimento que cometeu 0
crime porque achou que estava sendo traido. Na ocasiao ele tinha sido ouvido e liberado pela policia.

O corpo da servidora foi encontrado no dia 9 de outubro, em um matagal perto da Praia da Gamboa,
em ltaipava, distrito de Itapemirim. Claudiana trabalhava como gari e desapareceu ap0s sair de casa
no dia 5. O corpo dela ja estava em estado de decomposi¢do, mas as roupas foram reconhecidas por
familiares.

Embora tivesse confessado o crime, Admilson sé foi preso na quinta-feira (12). Isso aconteceu porque
o corpo da servidora ainda nao foi identificado oficialmente e sera preciso um exame de DNA.

A policia pediu a Justica a priséo preventiva do homem antes do resultado do exame, que foi concedida.
Admilson estava na casa da méde, em Presidente Kennedy. Ele vai responder por feminicidio. A pena
varia entre 12 e 30 anos de prisao.

O casal estava junto ha 16 anos e tinha uma filha de 15. Ainda segundo o delegado, a traicdo nao
chegou a ser confirmada pelo marido, mas Claudiana foi morta mesmo assim.

Préximo ao corpo havia uma cova rasa e uma pa, segundo a policia.O marido disse que nao foi o re-
sponsavel por fazer a cova.
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Marido que confessou ter matado servidora de Itapemirim € preso
no ES

Para assistir ao video da reportagem, clique no link abaixo:
http://gl.globo.com/espirito-santo/bom-dia-es/videos/t/edicoes/vimarido-que-confessou-ter-
matado-servidora-de-itapemirim-e-preso-no-es/6222344/
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Homem é preso suspeito de matar a esposa, uma funcionaria publi-
ca, em ltapemirim, ES
Para assistir ao video da reportagem, clique no link abaixo:

http://gl.globo.com/espirito-santo/estv-2edicao/videos/t/edicoes/v/Ihomem-e-preso-suspeito-
de-matar-a-esposa-uma-funcionaria-publica-em-itapemirim-es/6221746/
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MUDANGCA NA LEGISLACAO

Contratacoes e premios
com reforma trabalhista

Empresarios afirmam
que novas leis vao
facilitar premiagoes
a funcionarios com
bom desempenho e
abertura de vagas

Eliane Proscholdt
Fr_ancine Spinassé

s vésperas de entrar em vi-
A gor, empresarios preparam

as mudangcas que seréo fei-
tas a partir do dia 11 de novembro,
quando a reforma trabalhista sera
colocada em pratica.

Estdo previstas novas contrata-
¢oes, prémios para os melhores
funcionarios, parcelamento de fé-
rias, redugfio do tempo de almogo,
trabalho em home office, ou seja,
em casa, e outras mudancas.

0 especialista em Direito do
Trabalho, Fabricio Siqueira, admi-
tiu que mudangas estfo sendo pre-
paradas principalmente pelas
grandes empresas que ele presta
assessoria juridica. Sdo elas: su-
permercados, restaurantes e in-
dustria de calgados.

No caso dos seus clientes, a par-
tir deste ano, eles pretendem con-
tratar funcionérios pelas novas re-
gras, uma vez que, no seu entendi-
mento, a lei trabalhista trouxe

ALGUMAS MUDAN

1 Trabalho intermitente

> E 0 CONTRATO de trabalho no qual a
prestagdo de servigos ndo é conti-
nua. Nesse caso, o trabalhador pode
ser convocado para trabalhar por
horas, dias ou meses.

ESSA CONVOCACAO deve acontecer
trés dias antes do servigo. Depois de
completar aquele servigo, o funcio-
nario tem de obrigatoriamente rece-
ber por aquele periodo imediamente
em seguida, assim como seus outros
direitos, como férias proporcionais,
décimo terceiro salario proporcional
eoutros direitos.

v

NA PRATICA
> NA PRATICA, especialistas acredi-
tam que esse tipo de trabalhador de-

mais seguranga juridica.

Entretanto, Fabricio explicou
que ainda ndo é possivel anunciar
o numero de vagas que serdio aber-
tas, ja que isso vai depender da
reagdo do mercado e dos posicio-
namentos judiciais sobre questio-
namentos a nova lei.

0 advogado trabalhista Alberto
Nemer Neto também revelou que
empresarios tém se preparado pa-
fa comegar a contratar pelas novas
regras a partir de novembro e ja
estudam formas de premiacéo.

“A nova regra permite um au-
mento da renda per capta do tra-
balhador, uma vez que a empresa
poderd conceder premiagoes de
forma habitual, sem que isso se in-
corpore ao salario e sem que inci-
da sobre elas encargos.”

Ele explicou que as empresas ti-
nham receio de fazer essas pre-
miagdes por causa da inseguranca
juridica e agora vdo poder.

“Uma das empresas, por exem-
plo, gasta R$ 400 mil de energia
por més e ja quer fazer um progra-
ma de conscientizagdo de econo-
mia. O valor que a conta for redu-
zida, terd a metade dividida por
seus funcionérios.”

O empresério e diretor volunta-
rio da Federagéo do Co-
mércio do Estado (Feco-
mércio-ES), José Carlos
Bergamin, frisou que as
empresas mais es-

€

AS

ve ser contratado principalmente
por segmentos que tém demandas
sazonais ou maiores em alguns dias
da semana, como o caso de bares e
restaurantes.

> ELES AINDA EXPLICARAM que fun-
cionarios que ja trabalham para uma
determinada empresa podem ter
contratos alterados para essa forma
por meio de aditivo.

2 Jornada parcial

> ESSE TIPO DE JORNADA hoje é de 25
horas, sendo proibido realizar horas
extras. O salario € proporcional aos
demais trabalhadores da fungao.

> COMAMUDANCA oregime parcial de
trabalho passa a admitir duas for-
mas de contratagao: a primeira, de

DIVULGAGAO

A JORNADA
PARCIAL deve
ser usada em
varios setores,
entre eles o
comeércio. Foi
demanda de
mulheres que
acabaram de
sair da licenca-
maternidade

truturadas ja preveem vantagens
da reforma para colocar em prati-
ca a partir de novembro.

“As coisas ndo vdo mudar de
uma hora para outra. Temos
orientado que as mudangas que
forem implementadas possam be-
neficiar empregados e patrdes.”

Ele afirmou que sua empresa vai
contratar funciondrios a mais do
que estavam previstos, ap0s a lei
entrar em vigor. O empresario vai
se valer de novos contratos, como
a jornada parcial.

até 30 horas semanais, sem possibi-
lidade de horas extras; a segunda,
para contratos de até 26 horas, que
permite a realizagao de até 6 horas
extras semanais.

> ESSAS HORAS EXTRAS podem ser
compensadas na semana seguinte.
Nao sendo, deverdo ser quitadas na
folha de pagamento.

NA PRATICA

> ESSE TIPO de contrato deve ser usa-
doem varios setores, entre eles o co-
mércio. Foi uma demanda de mulhe-
res que acabaram de sair da licenga-
maternidade, e especialistas acredi-
tam que podera ser porta de entrada
de estudantes e aposentados.

> PARA MUDANCAS para esse tipo de

DAYANA SOUZA/AT

DIVULGAGAD

PROFISSIONAIS
como vigias ja
fazem a jornada
12x 36, que
agorapassaa
ser adotada em
outras funcdes,
desde que o
funcionario
aceite

contratos, especialistas acreditam
que trabalhadores que ja estéo con-
tratados no antigo regime parcial
possam passar para a nova modali-
dade por aditivos no contrato.

3 Jornada 12 x 36

> COM A REFORMA, a escalade traba-
lho 12x36 podera ser utilizada em
qualquer atividade. Se antes ajorna-
da era implementada em norma co-
letiva, agora o empregador podera
fazer um acordo individual.

NA PRATICA

> ESSE TIPO DE JORNADA, que hoje ja
¢é adotada por algumas categorias
apés definigdes em convengdes co- -
letivas, passa a ser adotada em ou-

Bons profissionais

Antes mesmo de as novas regras
passaremavaler, 0o empresario An-
tonio Perovano ja estuda mudan-
¢as nas suas duas empresas.

“Temos 2,4 mil empregados na
Serdel Servigos e Conservagéo e
na Vistec Servigos e Tecnologia e
estamos estudando maneiras de
premiar os bons profissionais
uma vez por ano”, contou.

Os aspectos que serao observa-
dos sao: assiduidade, responsabi-
lidade, cumprimento de metas e
pontualidade. “Pode ser dinheiro
emespécie ou sorteio de umamoto
ou um carro de passeio. ”

Ele também vai contratar tem-
porarios até o final do ano, cujos
detalhes serdo dados posterior-
mente.

tras fungdes, desde que o funciona-
rio aceite.

4 Terceirizados

> A REFORMA TRABALHISTA criou re-
gras complementares para a lei de
terceirizagéo, que foi aprovada em
margo. A regra aprovada ja permitia
contratagéo de trabalhadores ter-
ceirizados para todas as atividades
de uma empresa, incluindo as ativi-
dades fim.

MAS ANOVALEI exige umaespéciede
“quarentena” para empresas contra-
tarem seus funcionarios como ter-
ceirizados. Também garante que ter-
ceirizados tenham acesso as instala-
¢oes daempresa, como refeitorios.

v

NA PRATICA

> PELA REGRA, a empresa néo pode
contratar como prestador de servigo
uma empresa que tenha como sdcio
uma pessoa que foi seu funcionario
nos ultimos 18 meses. Isso impediria
que uma empresa force seus traba-
Ihadores a se tornarem pessoas ju-
ridicas (PJ) para contrata-los.

0 EMPREGADO que for demitido nao
podera ser contratado por empresa
prestadora de servigos e atuar como
funcionario terceirizado da sua anti-
ga empregadora também pelo prazo
de 18 meses.

v
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5 Home Office

> 0 MODELO DE TRABALHO jaeraado-
tado mas com a reforma trabalhista
foi regulamentado.

>PELO NOVO TEXTO, as despesas do
Home Office, como gastos com ener-
gia elétrica, mobiliarios e equipa-
mentos eletronicos, podem ser ne-
gociadas por meio do contrato ouum
aditvo nele.

NA PRATICA

> AALTERACAO do trabalho presencial
para remoto devera ser feito por
meio de acordo entre as partes, re-
gistrado em contrato.

> PODERA HAVER também a alteragéo
doregime deteletrabalho parao pre-
sencial por determinagéo do empre-
gador, que deve garantir um periodo
de transigao minimo de 15 dias, tam-
bém com alteragao em contrato.

6 Autdnomos

> PERMITE QUE atividades de autono-
mo exclusivo e de forma continua
para uma Unica empresa sejam per-
mitidas em lei.

> A DIFERENCA dessa modalidade pa-
ra a de um empregado efetivamente
contratado é que no caso do autono-
mo, nao ha vinculo empregaticio.

NAPRATICA

> ESSE TRABALHADOR, que pode ser
contratado como pessoajuridica, ndo
deve ter direitos a Férias, 13° salario,
FGTS e protegao contra demiss&o.

> ESSE E UM dos pontos polémicos e
especialistas acreditam que vai ha-
ver questionamentos na Justica so-
bre ovinculo. Especialistas orientam
que empresas aguardem o posicio-
namento jurisprudencial antes de
contratar.

7 Férias parceladas

> PELA NOVA REGRA, o trabalhador
pode negociar com o patréo a possi-
bilidade de dividir o periodo de des-
canso em até trés vezes no ano.

> PELO MENOS UMA das parcelas pre-
cisater, nominimo, 14 dias. As outras
duas ndo podem ser menores que
cinco dias cada. Fica proibido oinicio
das férias dois dias antes de feriado
ou no dia de repouso remunerado.

> PELA REGRA ATUAL, as férias de-
viam ser concedidas por 30 dias cor-
ridos, via de regra, mas podiam ser
fracionadas em até duas vezes.

NA PRATICA
> UM TRABALHADOR podera tirar 15

Empregador

e trabalhador
terdo de discutir
pontos como jornada
de trabalhoe

férias flexiveis99

Thiago Carvalho, advogado

‘ A reforma
trabalhista
ndo atinge

automaticamente os
contratos de trabalho
em cursod’

Fabricio Siqueira, especialista em
Direito do Trabalho

dias de férias, mais 10 dias e mais
cinco. Contudo, ndo sera permitido
ao trabalhador tirar 10 dias de férias
em cada um dos trés periodos.

> 0 PARCELAMENTO das férias devera
ser em acordo entre empresa e tra-
balhador, ndo devendo ser imposi-
¢aode nenhuma das partes.

> 0 PAGAMENTO devera ser feito pro-
porcional ao periodo ao menos dois
dias antes da data.

8 Horario de almogo

> COM AS ALTERAGOES da CLT, sera
necessario haver acordo entre as
partes para o tempo de almogo ser
reduzido para 30 minutos. Sendo
assim, o trabalhador podera sair
meia hora mais cedo.

NA PRATICA

> OINTERVALO paraalmogo sé podera
ser reduzido caso essa possibilidade
esteja prevista em convengao ou
acordo coletivo com o sindicato da
categoria profissional.

9 Demissao em comum

acordo

> 0 FUNCIONARIO que pedir para sair
da empresa podera negociar com o
patréo o direito a receber metade da
multa de 40% sobre o saldo do FGTS
e metade do aviso prévio indenizado.

> ELE TAMBEM podera movimentar
até 80% do valor depositado pela
empresa na conta do FGTS. Porém,
em caso de acordo, nao tera direito
ao seguro-desemprego.

COMO E HOJE

> DE MANEIRA INFORMAL , os acordos
sao firmados, mas o funcionario é
obrigado a devolver o valor total da
multa (40%) para o patréo.

10 Gratificagao

> VALORES RELATIVOS a prémios, im-
portancias pagas habitualmente sob
otitulo de “ajuda de custo”, diaria pa-
raviagem e abonos, ndo integrarao o
salario. Para o empregador, significa
que néo constituirdo base de inci-
déncia de qualquer encargo traba-
lhista e previdenciario.

COMO E HOJE

> HOJE ja existem gratificagdes, mas
muitos empresarios tém medo de dar
prémios por causa da inseguranca
juridica, ou seja, de que a gratifica-
co sejaincorporada ao salério.

Fonte: F isa/AT.
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ALBERTO NEMER NETO destacou que a reforma vai per}nitir acordos entre trabalhadores e en‘lnpregadores

Empregado nao e obrigado
a aceitar todos os pontos

s novas regras trabalhistas
Aainda trazem muitas divi-

das e preocupacdes, espe-
cialmente para os trabalhadores.
Mas juristas esclarecem que 0 em-
pregado ndo é obrigado a aceitar
todas as mudangas.

0 advogado trabalhista Alberto
Nemer Neto frisou que a reforma
trabalhista vai permitir acordos en-
tre trabalhadores e empregadores,
o0 que ndo acontecia. “O trabalha-
dor nio tinha vontade prépria.
Agora, podera negociar alguns
pontos, lembrando que direitos tra-
balhistas estabelecidos pela Cons-
tituigdo Federal sio inegocidveis.”

0 advogado ainda afirmou que o
trabalhador ndo deve se sentir
coagido a aceitar qualquer propos-
ta. “Isso ndo deve acontecer, pois
se ele se sentir perseguido ou for
demitido tera todo o direito de re-

correr a Justiga. E preciso criar no
Pais uma cultura de negociagdo”

O especialista em Direito do
Trabalho, Fabricio Siqueira, lem-
brou que a reforma trabalhista nio
atinge automaticamente 0s con-
tratos de trabalho em curso.

“Quem estiver contratado até o
dia 11 de novembro deste ano ndo
terd o contrato de trabalho modifi-
cado automaticamente, pois o res-
peito ao direito adquirido esta pre-
visto constitucionalmente.”

Entretanto, segundo ele, as no-
vas regras podem ser inseridas no
contrato de trabalho em vigor se
empregado e empregador assim
quiserem.

“Parcelamento de férias, escala
de trabalho 12 x 36, permanéncia
no local de trabalho apds o térmi-
no da jornada de trabalho sdo re-
gras que poderfo ser inseridas no

17 de outubro de 2017

contrato de trabalho em vigor, des-
de que empregado e empregador
assim pactuem ”, disse Fabricio.

Mas os novos contratos, como
ele observou, serdo regidos com as
novas regras. v cuipt cg‘auul 1av
vai poder impor essa mudanga.
Mas o empregado teria que ceder.
Caso contrario, se ndo tiver estabi-
lidade, ele podera ser dispensado.
Ja o empregador podera contratar
outro funciondrio.”

0 advogado Thiago Carvalho
também enfatizou que apesar de
muitas pessoas usarem a justifica-
tiva de que o trabalhador néio tera
poder de negociagéo, ele acredita
que nfo sera imposicao.

“O empregador sabe que um tra-
balhador desestimulado néo tra-
balha bem. Se esse trabalhador
também sentir uma imposig#o, ele
poderd recorrer.”

“Decisao vai da consciéncia do juiz”

Em meio a vérias interpretagdes,
ja sdo esperados questionamentos
a Justica. Mas a decisdo sera apli-
cada de acordo com a consciéncia
de cada juiz, segundo o presidente
da Associagdo dos Magistrados da
Justi¢a do Trabalho (Amatra 172
Regido), Marcelo Tolomei.

Recentemente foi realizada uma
Jornada de Direito do Trabalho,
em Brasilia, quando as novas re-
gras foram debatidas. “O que saiu
dessa jornada ndo foi nada absolu-
tamente vinculante. Foram algu-
mas referéncias que podemos ter.
Agora, decisdo vai da consciéncia
de cada juiz”.

No entendimento de Tolomei, a
nova lei trabalhista traz bastante
maleficios para o trabalhador. “Es-
sa reforma gera mais inseguranca
e 0 que é pior, valoriza tanto a au-
tonomia individual, como a auto-
nomia coletiva. Mas, em uma si-
tuagéio de desemprego, € natural

que o trabalhador ou os sindicatos
venham a ceder as pressoes.”

Para Tolomei, que ressalva que
ndo ha unanimidade na categoria,
vérios pontos da nova lei sdo ques-
tiondveis, a exemplo do contrato
intermitente. “E uma situagéo
muito vaga, de muita inseguranca
em relagdo ao contrato de traba-

THIAGO COUTINHO — 2/08/2017
B " marceLo
" TOLOMEI
"' | afirma que
l e areforma
trabalhista “é
uma situagao
muito vaga,
de muita
inseguranga
em relagdo
ao contrato
de trabalho”

Tho. Isso pode mexer em virios as-
pectos da Constituicio.”

Sobre a premiagéo, como sinali-
zam empresarios, o magistrado
disse que isso depende da forma
de como serd feita. “E questionavel
em relago a uma remuneragéio de
inseguranga. E preciso ter crité-
rios objetivos para esses prémios”.
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