Assessoria de Imprensa e Comunicacgao Social

CLIP
PING

=

Poder Judiciario - Tribunal de Justica do Espirito Santo



A TRIBUNA

pag.22- Politica

B

17 de abril de 201

SEDE DA JUSTIGA FEDERAL, para onde podem ser enviados processos de politicos do Estado citados em delacges

DELACOES DA ODEBRECHT

Futuro de Luiz Paulo
nas maos de juizes

Acusado de receber

RS 600 mil em propina,
tucano pode ser julgado
por Marcus Vinicius
Costa ou Américo Freire,
da Justica Federal

Tiago Alencar

s préximos passos da opera-
0 cdo Lava a Jato, apos o mi-

nistro Edson Fachin, do Su-
premo Tribunal Federal (STF),
determinar a abertura de inquéri-
tos para investigar os citados nas
delagdes de executivos e ex-exe-
cutivos da Odebrecht, pode colo-
car o destino do ex-prefeito de Vi-
toria Luiz Paulo Vellozo Lucas
(PSDB) nas maos de dois juizes fe-
derais capixabas.

O tucano é acusado de receber,
entre 2008 e 2012, R$ 600 mil em
propina. Caso seja considerado
crime contra o sistema financeiro
nacional ou de lavagem de dinhei-
ro e ocultagiio de bens, o caso de
Luiz Paulo pode ir para o gabinete
do juiz federal Marcus Vinicius Fi-
gueiredo de Oliveira Costa.

Se o entendimento for pelo en-
volvimento com organizagées cri-
minosas, quem julgara o ex-prefei-
to serd o juiz Américo Bede Freire.
Fachin, por meio de peti¢io, enca-
minhou o caso para a Justica Fede-
ral do Estado, pois Luiz Paulo nio
possui foro privilegiado.

Antes de chegar a um desses
magistrados, a agdo segue, como
peti¢do, para a Policia Federal do
Estado, que fara as apuragées, sob
supervisio do Ministério Piiblico
Federal, que pode, inclusive, de-
terminar diligéncias durante o an-

damento das investigacdes.

O MPF também pode entender
pelo arquivamento, caso ndo reco-
nheca pritica de crime na agfio en-
volvendo o ex-prefeito. Se considerar
pelo prosseguimento do processo, 0
orgdo apresenta dentincia em uma
das duas Varas Criminais que com-
poem a Justica Federal.

Outros politicos do Estado cita-
dos nas delacbes podem trilhar o
mesmo caminho de Luiz Paulo,
tendo processos remetidos para a
Justica Federal capixaba.

Em caso de haver direito ao foro
privilegiado, os citados podem ser
julgados pela 22 Turma do Tribu-
nal Regional Federal (TRF) da 22
Regido, que abrange os estados do
Rio de Janeiro e Espirito Santo.

Procurado, Luiz Paulo néo quis
falar sobre o caso, mas em outras
ocasides disse estar a disposi¢do
da Justiga.
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PAGAMENTO DE BENEFICIO

Desembargador
pede, mas e contra

ode parecer contraditdrio,

mas nem mesmo o desem-

bargador aposentado Fran-
cisco de Queiroz Bezerra Caval-
canti, que recorreu ao Supremo
Tribunal Federal (STF) para ter
direito ao auxilio-moradia, diz ser
a favor do beneficio.

“Eu entrei com essa a¢io no Su-
premo para que o assunto volte a
discussio. Vejo o auxilio-moradia
apenas como uma de virias agdes
para que determinados servidores
recebam além do teto constitucio-
nal”, explicou o desembargador. 0
seu caso ainda niio foi julgado.

“Acredito que se existe dinheiro
para pagar, que aumente o teto do
servidor e recolha os impostos de-
vidos. Agora, se nfio puder aumen-
tar o teto, deixe tudo como estd, em
vez de acrescentar ‘extra-tetos™,
complementou Cavalcanti, que
atualmente ¢é diretor da Faculdade
de Direito da Universidade Fede-
ral de Pernambuco,

Ele parou de trabalhar em 2014,
quando era desembargador do Tri-
bunal Regional Federal da 5° Re-
gifio (TRF-5), com sede no Recife.

“0 que estamos vendo hoje é um
Pais dividido em um monte de
corporagdes. Os drgios de contro-
le estio preocupados com virias
instituipdes, mas nfio com as deles.

Sou a favor que tudo seja pago de
modo transparente”, concluiu.

Para o presidente do Sindicato
dos Advogados do Espirito Santo,
Ben-Hur Brener Farina, os pro-
prios estados siio beneficiados
quando pagam tais awxilios.

“Com o auxilio, vocé induz a
pessoa a continuar trabalhando e,
quando o quadro funcional dos ér-
gaos chegam a 10% de aposenta-
dos, eles sio obrigados a fazer con-
curso piiblico. Nesse caso, o Esta-
do passa a pagar a aposentadoria
de um, mais o saldrio e beneficios
do outro que venha a ser contrata-
do”, apontou Ben-Hur.

O presidente da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil, seccional Espi-
rito Santo (OAB-ES), Homero
Mafra, classifica como “laments-
vel a instituigiio do auxilio-mora-
dia”. “O lamentivel é que o Judi-
cidrio tenha buscado um artificio
para dar um aumento que achava
ser devido. Se fosse dado sumento
do subsidio, a sociedade iria discu-
tir e, no fim das contas, iria aceitar.
Nio podemos aceitar subterfiigios
para esconder a realidade”, disse.

Mafra destacou que a liminar
que mantém o pagamento pode ser
cassada a qualquer momento, mas
iss0 nilo vai fazer com que os valo-
res voltem aos cofres publicos.

Juizes tém direito, diz CNJ

0 Conselho Nacional de Justica
(CNJ) informou, por meio de nota,
que todos os magistrados que

atendam &s exigéncias da lei tém.

direito ao beneficio.

De acordo com a Resolugéio 199,
de 7 de outubro de 2014, nio tém
direito a0 pagamento os magistra-
dos que tenham a disposicio algu-
ma residéncia oficial (paga pelo
Estado), os que ja deixaram de tra-
balhar, os licenciados e quem jd re-
ceba ou more junto com alguém
que j4 tenha beneficio semelhante
de qualquer drgio da administra-
¢do publica.

O Tribunal de Justica do Espiri-
to Santo (TJ-ES) informou, por
meio de nota, que quando um ma-

gistrado é casado com uma juiza,
um dos dois deverd abrir miio do
beneficio. O TJ-ES informou ain-
daque os beneficios ndo sao repas-
sados ao pensionista em caso de
falecimento do juiz ou juiza.

Por fim, a nota enviada pelo TJ-
ES esclareceu que a resolucdo niio
prevé nenhum tipo de fiscalizagdo
por parte do orgo cedente.

0 Ministério Piblico do Espirito
Santo e o Tribunal de Contas do
Estado também foram questiona-
dos sobre a fiscalizacio do uso do
beneficio e sobre o recebimento
por parte de servidores que ja resi-
dem onde trabalham, no entanto,
nenhum dos drgfos respondeu aos
questionamentos.

FALA, LEITOR!

HORDANY BOSSATO

6L

SILVIA BARBOSA, 48 anos, professora de foga

CORDANY BISEATD

N
!““

ROMALDO DA SILVA, 43 anos, seguranga pessoal
CROADUNY BOBSATD

"

SERGI0 DO ROSARID, 43 anos, taxista:

D QUE DIZ A LEI

0 DESEMBARGADOR APOSENTADO Francisco Cavalcanti recorreu ac STF para ter direito ao auxilio-moradia

AAJUDA DE CUSTO para moradiano
ambito do Poder Judicidrio & devida
a todos os membros da magistratura
nacional.
0 VALOR nio podera exceder o fi-
xado para ministros do Supremo
Tribunal Federal (STF).

3 0 MAGISTRADO néo tera direito ao

moradia quando:
» HOUVER RESIDENCIA oficial coloca-

da & sua disposicio; » COMUNICAR t inap-
» FOR inativo; to para receber o auxilio.
¢ 52:&': dL'ﬁ’“dad" SO PRCPR AS DESPESAS ficario a cargo de
> RECEBER (ou pessoa com quem re- ta Avitsiatcu Gongefio cale:
sida) vantagem da mesma natureza 2
de qualquer drgao publico. AAJUDA dar-se-a sem prejuizo de
PARA i outras vantagens previstas em
4 o magistrado devera: g

» INDICAR o local da i
» DECLARAR NAD estar proibido de re-
ceber o beneficio;

Fonte: Consedho Nacional de Justica, Reso-
luglio 199 de 7 de outubro de 20,

Decisao final pode sair este més

THAGD COUTINNG - ZE0RZ0E

EZEQUIEL TURIBI0; “Prioridades”

0 presidente da Associagdo dos
Magistrados do Espirito Santo
(Amages), Ezequie] Turibio, infor-
mou que adecisdo final sobre 0 au-
xilio-moradia estd prevista para
ocorrer ainda este meés.

“A gente ainda aguarda a decisao
de forma definitiva. No ano passa-
do, nds ouvimos a previsdo de que
o assunto iria para a discussdo esse
més, mas veio toda essa tempesta-
de politica e, por conta disso, acre-
dito que 0 mérito ainda nio tenha
sido julgado”, comentou Turibio.

“E uma questio de prioridades.
Nio é 56 essa questio que vai re-
solver os problemas do Brasil.
Existem vérios outros temas de
grande repercussdo nacional que

‘Auxilio-moradia tem de
ser excecao, haoaregra”

“Esse tipo de auxilio tem de ser
uma excegao, ndo a regra. Agora,
permitir para todo o Judiciario, qua-
se gue indiscriminadamente — até
mesmo, quem tem marido ou muther
em outros poderes —, & complicado.

Da forma que esta hoje, com uma
liminar do ministro do Supremo Tri-
bunal Federal Luiz Fux em vigor, a
gente s6 pode aguardar que o as-

sunto seja discutido no plendrio.

0 que a gente ndo consegue en-
tender & como uma decisdo que san-
gra os cofres publicos demore tanto
tempo para entrar em discussao —
quando o auxilio foi permitido, em
20W4, a gente ndo estava no fundo
o pogo. Hoje, a situagéo é diferente
e, ainda assim, o fema ndo entrana
pauta.

consomem grande energia do Su-
premo”, completou Ezequiel Tu-
ribio.

Por fim, o presidente da Amages,
sem informar se concordava ou
ndo com o recebimento do auxilio-
moradia, disse que o assunto é
uma decisio judicial.

“Independente de concordar ou
ndo, isso ¢ uma decisdo judicial.
Entio, deve ser cumprida”, con-
cluiu Turibio.

O presidente da Associagdo Es-
pirito-Santense do Ministério Pi-
blico (AESMP), Adelcion Cali-
man, também foi procurado para
comentar 0 assunto, mas ele nio
respondeu aos questionamentos

da reportagem.

Rafael Lamas,
presidente da Associagio
dos Auditores de Controle | 4
Extemo doEspito Santo |

0 beneficio é a0 errado que se-
quer é exigida uma prestagéo de
contas. Quando alguém viaja com
dinheiro piiblico & preciso apresen-
tar notas fiscais e fazer um refatorio
para receber os valores de volta.

Ja como auxilio-moradia, notem
nenhuma fiscalizagdo.

E um aumento exiraoficial do sa-
lério de quem recebe o beneficio.”
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VITORIA

Reintegracao de posse de
terreno pode levar até 30 dias

Justica ja determinoua
desocupacio da area,
conhecida como
Fazendinha

4 TATIANA MOURA
tmovra@redegazeta.com br
Apesar de a Justica ja ter
ordenado que as cercade
700 familias que ocupam
uma drea particular, en-
tre os bairros Grande Vi-
toria e Universitdrio, na
Capital, deixem o local, a
reintegraciode posse po-
de levar até 30 dias. A
afirmaciio é do tenente
da Policia Militar Antho-
ny Moraes Costa.

Ele afirma ter visitado o
local e ter feito um relatério
de risco prévio, que estabe-
lece o efetivo necessdrio de
tropascaso sejanecessarioo
uso da forga policial. O rela-
torio foi entregue ao Co-
mando de Policiamento Os-
tensivo Espedializado
(CPOE), que serd o respon-
sdvel por executar a reinte-
gracdo de posse, apos fazer
uma reunido com varios
agentes. No entanto, a reu-
nido ainda ndo tem data pa-
Ta acontecer.

“0 Comando de Poli-
ciamento Ostensivo Espe-
cializadovaianalisarore-
latdrio, e vaiacionar, para
uma reunido prévia, os
outros agentes que de-
vem estar envolvidos nes-
sa questio, que sdo de or-
gdos como Ordem dos Ad-
vogados do Brasil (OAB),
prefeitura, Defensoria
Piblica, Conselho Tute-
lar, a parte requerente no
processo eooficial de Jus-

Familias inteiras vivem na drea e a Policia Militar deve |

5.

DECISAOQ

ESPERA

“Quando o juiz
estabelece a ordem de
reintegragdo de posse
imediata, ele ja diz no
mandado judicial”

ANTHONY MORAES
Tenente da PM

“Esta demorado
demais, ja tem duas
semanas que
estamos com a
liminar em maos”

X
Proprietario do terreno

tiga”, explica.

A reunido faz parte de
um planejamento que de-
finird a responsabilidade
de cada um dos érgéos no
processo, visando a inte-
gridade das familias que
estdo na drea ocupada. Pa-
ra além da reunido, o te-

nente explica que a reinte-
gracdo de posse também
néo foicumprida porqueo
juiz que expediu a ordem
judicial, no tltimo dia 5,
deu aos invasores o prazo
de 15 dias para contesta-
¢io da liminar.

“Quando ojuiz estabele-

evar um més para g

tir a reint

MARCELO PREST - 04/04/2017

ce aordem de reintegracio
de posse imediata, ele jd diz
no mandado judicial, nesse
caso ele abriu um prazo re-
cursal de 15 dias. Se as pes-
soasqueestionadreaapre-
SEentarem provas que aque-
le espaco ndo pertence aos
que alegaramserem donos,
elasvio poder permanecer,
masé muito dificil elas con-
seguirem isso”, avalia,

Um dos proprietdrios
dadrea, que prefere ndose
identificar, afirma que es-
pera que as providéncias
sejam tomadas o mais ra-
pido possivel.

“Estd demorado de-
mais, jd tem duas semanas
que estamoscoma liminar
em mdos e até agora nao

foram tomadas providén-
cias. O oficial de Justica ja
comunicou ao pessoal que
elesdevemdeixaradrea, e
nds estamos aguardan-
do”, diz.

No dltimo dia 5, um
grupo tentou invadir uma
drea publica de protegéo
ambiental que fica em
frente ao local: a Unidade
de Conservagio da Fonte
Grande. No entanto, fis-
cais ambientais da Prefei-
tura de Vitdria receberam
dentincias e uma acio
conjunta, que contou com
agentes de transito e co-
munitirios da Guarda
Municipal e com a Policia
Militar, impediu a tentati-
va de invasdo.

Area ja
tinha sido
dividida

4 A drea ocupada foi di-
vidida em lotes de 150
metros quadrados. As fa-
milias chegaram até a
demarcar lotes, usando
arames e cordas, fizeram
esboco de ruas e até re-
servaram um lote para a
construgio de uma igre-
jaevangélica.

0O ajudante de pedreiro
Leonardo Maia Ribeiro,
29, estd vivendo no local
como filho de 9 anos e um
sobrinho de 18, eestd aba-
ladoemterquedeixarolo-
cal. Ele jd pensava até em
construir a casa propria.

“Eu pagava RS 500,00
de aluguel, o meu saldrio
ndio estava dando para co-
mer e para pagar o alu-
guel. Ouvi falar que a drea
tinha dono, mas como ele
até hoje ndo nos mostrou
documento algum que
comprove isso, a gente
continua aqui”, diz.

Segundo moradores do
entorno, o “loteamento”
tem um lider, responsavel
por delimitar as dreas e or-
ganizar a divisio dos lotes
para as familias que ocu-
pam a drea.

As familias que ocupam
o terreno afirmam que a
drea ndo tem dono e que
elas ndo possuem residén-
cia propria e, por isso, in-
vadiram o local.
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Poder de juizes em
decisoes serareduzido

O texto da reforma trabalhista,
do deputado e relator Rogério Ma-
rinho, devera reduzir o poder dos
juizes sobre as relagoes entre em-
presas e trabalhadores, conforme
informac6es do Valor Econémico.

Com a regulamentagéo de prati-
cas como a contrata¢do sem car-
teira (que ndo tem hoje bases le-
gais, mas é comum no mercado), o
numero de litigios acolhidos na
Justica devera ser reduzido consi-
deravelmente.

Acordos coletivos, entre sindica-
tos e empresas, terdo preferéncia
sobre as convencdes coletivas
(acordos entre sindicatos de traba-
lhadores e sindicatos patronais) e
sobre a propria lei vigente, desde

que respeitada a Constituicfo.

Essa prevaléncia definida no pa-
recer da reforma também devera
ser responsavel por fazer com que
menos a¢oes cheguem a Justi¢a do
Trabalho.

O advogado Christovam Ramos
defende que juizes ainda vao ter o
poder de deciséo. “Apesar do ni-
mero de acoes trabalhistas poder
ser reduzido, a palavra final sobre
questdes dessa natureza ainda é do
Poder Judicidrio”.

0 advogado Victor Passos viu
com bons olhos a mudanca.

“Hoje, a Justica ndo acata acor-
dos extrajudiciais. A reforma est4
criando uma maneira desses acor-
dos terem validade”.

DIVULGAGAD

N
1

VICTOR
PASSOS
explicaguea
reforma esta
criando uma
maneira dos
acordos entre
empregados e
empregadores
terem validade

14 de abril de 201
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INVESTIGACAO SOBRE GREVE DA PM

Mais de 270 policiais militares
livres de expulsao em processos

0s PMs ainda seguem
sendo investigados

e podem pegar até
30dias de prisao

4 CAIQUE VERLI
evsousairedegazeta com. by
Suspeitos de envolvimento
com a greve que paralisoua
PoliciaMilitar por 20diasno
Espirito Santo em fevereiro,
272 policiais se livrardo da
pena de expulsio em pro-
cessos administrativos.

Eles tiveram processos
pelosquaisrespondem, cuja
punico é a demisso, con-
vertidos em Processos Ad-
ministrativos Disciplinares
de Rito Sumsrio (PAD-RS),
com penas mais brandas,
masque podem chegara 30
dias de prisdo. As conver-
sbes foram publicadas no

RICARDO MEDEIROS

extintaapdsagreve. Elesfo-
ram afastados, semdireitoa
saldrio e beneficios, e agora
vdo retornar as atividades.

Outros 40 militares se-
guem respondendo a Pro-
cessos Administrativos Dis-
plinares de Rito Ordindrio
(PAD-RO) e podem ser de-
mitidos. Segundo o coman-
dante, podem ser abertos
mais processos.

Esses procedimentos sdo
de cunho administrativo, e
nio tém ligacio com os
2,580 Inquéritos Policiais
Militares (IPMs), que cor-
rem na esfera criminal con-
tra policiais e que podemre-
sultar em perda da farda e
em até 20 anos de prisao.

PRISOES
Quatro policiais militares

do a Justica Militar.

J4 Angela Souza Santos
(esposa do PM Wellington),
Cliudia Gongalves Bispo
(mée do soldado Bispo), o
ex-PM Walter Matias Go-
mes e o0 PM Leonardo Fer-
nandes Nascimento foram
presos preventivamente na
operacao “Protocolo Fan-
tasma”, por articulacio e li-
deranca da paralisacio.

No entanto, eles foram
liberados como uso de tor-
nozeleiras eletrénicas, e
devem comparecer sema-
nalmente em juizo.

A Associagio dos Ofi-
ciais Militares do Estado
(Assomes) e a Associacio
de Cabos e Soldados apro-
vam a decisdo do Coman-
do da Policia Militar.,

Boletim Geral da PM da ul- — tenente-coronel Carlos v EJA NA WEB
tima quarta-feira (12). Quartel do Comando-Geral da PM: policiais afastados de volta a ativa Alberto Foresti, Capitio As- d
De acordo com o coman- sumcdo, soldado Maxsom w.gazetaonline.comb
dante-geral da Policia Mili-  daexpulsdosdo aquelescu-  houve é que, quando inves-  so é Justica”, esclarece. Luiz da Conceicio e sargen- ENTENDA
tar do Espirito Santo, coro-  jainvestigacioapontouque — tigamos, temos a possibili- A maioria dos militares, to Aurélio Robson Fonseca Saiba exatamente
nelNyltonRodrigues,acon-  naoexerceram liderancano dade de individualizar a segundoocoronel, erainte-  da Silva— foram presos por g “;J_L’ suggéﬁ_cam_
versao ¢ diferente de anis-  movimento grevista. conduta. Cadaumvaipagar  grante da Ronda Ostensiva  participaremativamente do f:?o;pﬁ:mc;ggs&
tia. Os PMs que se livraram “Ndo ha anistia. O que naproporgio doquefez.Is-  TiticaMotorizada (Rotam), —movimento grevista, segun- )
CONFIRA A LISTA
= m| sargentos e 5d OPMP-C Josemar Fonseca Lima 5d QPMP-C Eder Vaz Mata 5d QPMP-C Arthur Beltrame: 5d QPMP-C Ralany Freitas Moraes Sd QPMP-C Arthur Paixa0 Skquedra
k que vio a Sd QPMP-C Josimar Lima Muniz Sd QPMP-C Vagner de Souza Santas Sd QPMP-C Jordan Marcagha Poubed Sd QPMPC Gil Persira da Cunha SdQPMP-C Allan Cardoso Santana
responder Sd OPMP-C Maicon de Arauijo Fabwes Sd QPMP-C Filipy Erick da Silva Sd QPMP-C Anderson da Silva Sd QPMPC Isaque Alves Rocha St QPMP-C Jose Geraldo de Sa Junior
processos mais brandos 5d QPMP-C Fabiano imundo de Souza S QPMP-C Claudio Lecnarda Souza Vieia5d QPMP-C Patrick Zamprogrio Bagttista S QPMP-C i Cisar Soares Rangel S QPMP-C Eduarda Lima de Dliveira
Sd QPMP-C Guilherme Correa Ribeiro 5d QPMP-C Dener de Souza Kiefer 5d PMP-C Rosangela Pereira de Melo 5d QPMP-C Mathews Christ Carreia 5d QPMP-C Franklin Cardoso de Lima 5d QPMP-C Marcos Israel Fermeira da Silva
5d QPMP-C Paulo Rogerio Novaes dos Santes  Cb QPMP-C P Vitor Roepke 5d QPMP-C Wenderson Gancalves da Silva Sd QPMP-C Renakdo Vieira de Souza Junior Sd QPMP-C Rafaed Butilheir Sdva Sd QPMP-C Elioenai Dhione Eurebio
54 (PMP-C Kleber Malagutti Rodrigues Sd OPMP-C Vitor Hugo Pereira de Souza Sd (PMP-C Wolney da Siva TeixeiRa 5d (PMP-C Carla Secchin Lopes 54 OPMP-C Sandra Novais Hoffmam Sd (PMP-C Dariel Silva Guimaraes
Sd QPMP-C Cicero Pantes Marchezi Sd QPMP-C Pm Levi Machado Araujo Junioe 5d QPMP-C Maxsuel dos Santos Lima 5d QPMP-C Hudsan Flavio Endlich Sd QPMP-C Josivan Arceling da Silva Sd (OPMP-C Gabriel Mendonca Santans
5d (PMP-C Weverion Rodrigues de Lima 5d OPMP-C Prm Diogo Trajane dos Santos Sd (PMP-C Adriana Braga da Silva SdQPMP-C Guilherme Andre Prote Sd QPMP-C Efrain Souza dos Santos Sd (PMP-C Yuri Alan Silva Aulzy
Sd QPMP-C Talita de Almeida Amorim Cb QPMP-C Pm Pablo Costa Pacheco 5d QPMP-C Fernando Faria Nascimento 5d QPMP-C Vinicius Rubim Lino 5d QPMIP-C Rodrigo Coelho Domingos 1% Sgt QPMP-C Teer Clem Coutinho Mesquita
5d (PMP-C Manuelly Lirio Foratini 5d QPMP-C Patrick Vaheerde Teixeira b QPMP-C Heber Porto Vahverde 5d PMP-C Hamilton Farias Forseca Filho 5d QPMP-C Paulo Sérgio Souza da Sila 1% 5t QPMP-C Nilson José Pereia
5d QPMP-C Joao Vitor Spadeto Nascimento 5d (PMP-C Pm Jean Zanon Venturim Ronconi 5d QPMP-C Rodolfo Urias Santos Hackbarth 5d QPMP-C Rita de Cassia Roriz Mattos Sd QPMP-C Vinicius Azevedo Bravin 1% gt QPMP-C Yodo Luiz Erlacher
5d (PMP-C Lara Aline da Silva 5d QPMP-C Pm Kleyton Cristo Coutinho 5d QPMP-C Paulo Vitor Costa 5d QPMP-C Cesar Augusto Pereira da Cruz 5d QPMP-C Eduardo Augusto de M. 5, Faria 1% Sgt QPMP-C Franklin Gongalves
Sd QPMP-C Daniele Assis Lessa de SantaAna  Sd QPMP-C Pm Herikson Assts Cabral 5d OPMP-C Gabwied Bile Simmer Sd (PMP-C Vania Maria da Siva Florenca Sd QPMP-C Rhully Viana Dias 3% St QFMP-C José Telmo Petri
5d QPMP-C Adriano Martins Fernandes Reis Cb QPMP-C Pm Ruy Barbosa Junior 5d QPMP-C Rennan Patrocinio de Amorim 5d QPMP-C Thiago Gregorio Pereira 5d QPMP-C Cassiano Lemos de Freitas 3% 5gt QPMP-C Michede Ferri Tonini
S (PMP-C Bruno Simoes Visira Cb QPMP-C Fagner de Arajo Tabosa Sd (PMP-C Tairone Albani Pereira Sd QPMP-C Patrick Streq Goncalves 54 OPMP-C Luis Gustavo Dominici Rodrigues 3+ Sqt OPMP-C Lourival da Penba Couto Filbo
5d QPMP-C Gustavo Malini Barcellos 5d OPMP-C Pm Layla Katsuki Sebss Lima Sd QPMP-C Bruno Coutinho Leite Sd QPMP-C David Durval Scardua Siva Sd QPMPC Renan Tamagnoni Lyrio Ch QPMP-C José Maria de Oliveira
5d (PMP-C Rafael Santos Almeida Chb QPMP-C Prn Ruitler Pratti Coelho 5d OPMP-C Andressa Santos do Nascimento  Sd QPMP-C Israef Goncalves Cacula 5d QPWP-C Alan Torres Pinto Cb QPMP-C Ademir Carvalho Silva
54 QPMP-C Anderson Suman de Aratijo Cb QPMP-C Prm Marlon Firme Mauricio Sd QPMP-C Douglas Brioschi Silva Sd QPMP-C Larissa Rosa Leite Baros Sd QPMPC Leonardo Vinicius de Oliveira Cb QPMP-C Luiz Acyling Bregens Nascimento
5d QPMP-C Charles Campos Schoeider Sd QPMP-C Pm Flavio Heneigue Zani 5d QPMP-C Hendryl da Silva Severa Sd QPMP-C Vitor Rodrigues Oliveira Sd QPMP-C Francismar Santos Santana Ch OPMP-C Ddair de Almeida Kirio
5 (PMP-C Vinicius Costa Loureiro 5d OPMP-C P Apuema Jesus Rodrigues . 5d OPMP-C Lucas Rocha Reis S (PMP-C Diego Alves Batista 54 OPMP-C Fernando Januaria Cristo b QPMP-C Jinior Ledinides Afonsa
Sd QPMP-C Joao Lacorte Junior Sd QPMP-C Pm Wesley Ferreira Souza 5d QPMP-C Lucas Kehler de Andrade 5d QPMP-C Jorge Henrigue Santas Cordeiro. Ch QPMP-C Thayse Vasconcedos Silva Ch QPMP-C Rarderson Leitedos Santos
b OPMP-C Rodrigo Pereira Correa Sd OPMP-C Prm Fernanda Marangori daSiva S OPMP-C Amabili Rocha Francisco 5d (PMP-C Deivid Pimentel Silva 54 OPMP-C Misael de Souza Alberting Ch OPMP-C Amilscn Schneider
Sd QPMP-C Cristiano Rocha da Carmo Sd QPMP-C Diego Paiva Rangel Sd QPMP-C Luanna Matieli Mangues 5d QPMP-C Vania Maria da Sitva Florengo Sd QPMP-C Rafael Brandorfi de Amorim Ch QPMP-C Gleydson Franca Florenting
5d QPMP-C Fabricio Jose Balista 5d QPMP-C Pm Saulo Jose da Sikva 5d QPMP-C Luana Domingos de Oliveira 5d QPMP-C Cleyton Mendes de Souza 5d QPWP-C Douglas Gonealves Vasconcelios Co QPMP-C Marcelo Monteiro
5d QPMP-C Thiago Silva Ribeira S5d QPMP-C Pm Welington Dias Mapeli, 5d QPMP-C Fernanda Silva Sabaini 5d QPMP-C Vagner Grosman Kaiser Junior Sd QPMIP-C Marcio Pereira Bento ChQPMP-C Kerllen Crintian Acacio Andrade
5d QPMP-C Rafael Santana Martins Sd QPMP-C Pm Vinicius Godinbo Pereira 5d QPMP-C Helena Caroline Hemerly Sobreiro  5d QPMP-C Filipe Gongabves Vieira Cb (PMP-C Eduardo Goncalves Biazi Co(PMP-C Marcedo Peroba Rodrigues
5d QPMP-C Cristiano Roque Bellumat Sd QPMP-C Pm Lucas Lana Vaz 5d QPMP-C Josinei Ramos de (iveira 5d QPMP-C Rodrigo Lessa Filwock 5d QPMP-C Jouizes Batista de Oliveira Silva Cb PMP-C Jobson Radrigues Montein
Sd QPMP-C Eric Olivedra de Carvaho Sd QPMP-C Pm Jucelio Nogueira Santos 5d QPMP-C Rhuan Carlos da Cruz Martinez 5d QPMP-C Jones Pianzola 5d QPMP-C Jarbas Barbosa Guedes CoQPMP-C Lucina Schultz da Luz
5d QPMP-C Igor Gomes Viewra 5d QPMP-C Pm Leanarda Rodrigues 5d OPMP-C Ralph Lana Vaz Sd QPMP-C David Gonealves de Jesus Filha Sd QPMP-C Rafael Nascimento da Conceican Ch QPMP-C Bruno Loss Menezes.
Sd QPMP-C David Redrigues dos Santos 5d QPMP-C Pm Anselmo Souza de Azevedo 5d QPMP-C Ranéeri Vieira Cardoso 5d QPMP-C Albéson Jacobson Alvemas. Sd QPMP-C Deivid dos Santos Damasceno Ch QPMP-C Juliana Mendes Santana Amancio
5d (PMP-C Maykon Pereira Oiiveira Sd QPMP-C Pm Jean Vitor Santos Azeredo 5d QPMP-C Washington Ribeiro Araujo 5d QPMP-C Dante Aparecido Soares Santas 5d QPMP-C P Natanael Coutinho de Dliveia  Cb OPMP-C Maria Aparecida M. T. Martins
5d OPMP-C loao Vinicius de Souza Romania Sd QPMP-C Pm Calebe Vaz Mota Sd QPMP-C Alexandve Pedra Loureiro Sd QPMP-C Matheus de Souza Poeys Fui Sd QPMPC Daniel M. Sardinha Wanderley ChQPMP-C Danilo Pesca
Sd QPMP-C Erick Mederos Bandeira 5d QPMP-C Lucas Dione do Rosario Jesus 5d QPMP-C Diego de Lima Rodrigues 5d QPMP-C Werllen da Cruz Leite Sd QPMP-C Tiago Neiva Martins Cb OPMP-C Marcedo Nogueira da Silva
5d QPMP-C Gilcimar Monteiro dos Santos 5d QPMP-C Pm Douglas Fereira Soares 5d QPMP-C André Amarin de Souza 5d QPMP-C Leandro Sibva de Soura 5d QPMP-C Aboer de Paulo Alves Silva ChQPMP-C Glegson Lima de Souza
Sd QPMP-C Fermando Silva Qlliveira Sd QPMP-C Lucas Emanuel Azevedo 5d QPMP-C Igor Meves Batista 5d QPMP-C Eunice Carvatho Pires 5d QPMIP-C Larissa Carvalho Caldas 5d QPMP-C Marcos Antinio R, Santana
5d OPMP-C Jessica Lange Souza Bittencourt Sd OPMP-C Ana Paula da Conceicao 5d QPMP-C Ramon do Rosario Gomes Sd QPMP-C Thiaga Correla de Freitas Sd QPMP-C Rhuan de Souza Medeiros ChQPMP-C Denilzon Costa
5d QPMP-C Thiago Alexandre da Luz Godoy 5d PMP-C Pm Marlon Dias do Valle 5d QPMP-C Maycon Coimbea Francaling Sd QPMP-C Ramon Turini 5d QPMP-C Ostemir Bacchesti Junior ChQPMP-C Anadir Teeira de Siqueia
5d (PMP-C Leonardo Verbena Pereira 5d QPMP-C Pm Stefany Cardoso de Oliveira 5d QPMP-C llsimar Dias Ponciano 5d QPMP-C Wellington Luiz Finto 5d QPMP-C Fabio Sikva de Soura Cb QPMP-C Gilson da Conceicio
54 (PMP-C Carbos Henrigue Almeida Lopes Sd (PMP-C Pm Samuel de Oiveira Femreira Sd QPMP-C Andre Peraira Sd QPMP-C Rodalfo Secchin Almeida Sd QPMPL Tiago Batista Pereira Ch QPMP-C Andre Lusis Correia Barbosa
5d (PMP-C Paula Roberto Vicente 5d QPMP-C Pm Rafael da Penha Siva 5d QPMP-C Fabricio Azevedo Souza Coelho 5d QPMP-C Leandro Dias de Oliveira 5d QFWP-C Renan Ribeiro de Oliveira Co QPMP-C Washington Caetano Romualdo
Sd QPMP-C Fellipe de Almeida Sd QPMP-C Pm Marcelo Matos dos Santos Sd QPMP-C Lidiomar Soares Antunes 5d QPMP-C Jonatas Lube Gongalves Sd QPMP-C Vanessa Coutinho Fermeira Ch QPMP-C Valdeir Mendes de Almeida
Sd QPMP-C Michel de Soura Varejao 5d OPMP-C Rayrison Gancalves Ferreira 5d QPMP-C Jossvan Ofiveira de Souza 5d QPMP-C Maykon Costa Loursin 5d QPMP-C Nicholas Augusto Baeta Costa Ch QPMP C Roberto Degasperi do Santos
Sd (PMP-C Fernando Pereira Sd QPMP-C Rodolfo Rodrigues dos Santos Sd QPMP-C Matheus Lemas Bregensk Sd QPMP-C Jonatas Lube Gongalves Sd QPMP-C Vitor Soares Peyraton ChQPMP-C Marcos Aurelio Bregemsk
5d QPMP-C Fagner Goncalves dz Morais. Sd QPMP-C Anderson Medeiros do Santo 5d QPMP-C David da Siva 5d QPMP-C Pablo Ramon Braganca Scares Sd QPMP-C Igor Afonso da Silva Ch QPMP-C Magno Colati Silva
5d Sandra Angélica Rodrigues Calixto Sd QPMP-C Jean Felipe Pinto da Sdva 5d OPMP-C Bethierson Teinedra di Freitas Sd QPMP-C Douglas Vicente Oliveira Souza Sd QPMEP-C Caio Gumaero de Oliveira 5d QPMP-C Daniel Lucio Cabrad Pinto
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“Forca-tarefa
também pegara
o Judiciario”,
afirma Eliana

“A forca-tarefa da Lava a Jato pe-
gara o Poder Judiciirio num se-
gundo momento. O Judiciério estd
sendo preservado, como estratégia
para ndo enfraquecer a investiga-
¢d0”. A previsdo é de Eliana Cal-
mon, ministra aposentada do Su-
perior Tribunal de Justica. “Muita
coisa vird a tona”, diz. Ela foi alvo
de duras criticas ao afirmar, em
2011, que havia bandidos escondi-
dos atras da toga.

“Os politicos corruptos nunca
temeram a Justica e o Ministério
Publico. O que eles temem é a opi-
nido publica e a midia”, afirma. Ela
disse ainda que a Lava a Jato co-
meteu excessos, “porque o Ambito
de atuagdo foi muito grande”.
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FORCAS ARMADAS

Mudanca nas regras de militares
pode render R$ 1,6 bilhdo por ano

Governo federal estuda
cobrar aliquota de 11%
e aumentar tempo de
servico da categoria

BRASILIA

4 O governo estima arre-
cadar cerca de RS 1,6 bi-
lhdo por ano com duas
mudangas naaposentado-
ria dos membros das For-
¢as Armadas.

Nao hd previsdo ainda
de quando a proposta de
“reestruturagio da prote-
¢do social dos militares
das Forcas Armadas”, de-
nominacio usada pela ca-
serna (quartel) para tratar
otema, serd encaminhada
ao Congresso. A previsio,
no entanto, € que isso nao
aconte¢a enquanto a re-
forma da Previdéncia esti-
ver em andamento.

O valor a mais na arreca-
dagdo seria correspondente
ao inicio do pagamento de
uma aliguota de 11% por
parte dos pensionistas mili-
tares, gerando um caixa de
RS 1,3 bilhio, chamada de
socializago dos custos. Es-
se valor seria adicionado a
outros RS 300 milhdes que
viriam do desconto de igual
porcentagemde 11%deca-
bos, soldados e alunos de
escolas de formagdo militar
que passariam a recolher
para pagamento do fundo
de salide e para a pensio. E
a chamada universalizacio
da contribuicio.

Outras duas alteragbes
queestioem estudo sdoau-
mento do tempo de servico
de 30 para 35 anos e au-
mento da idade de aposen-
tadoria obrigatéria do mili-
tar. Hoje, um coronel, alti-
mo postoda carreira, sendo

TEMPO

35

anos

E o novo tempo de ser-
vico que vem sendo es-
tudado para os militares.
Hoje, esse periodo é de
30 anos.

for promovido a general
com até 56anos, compulso-
riamente é transferido para
areserva. Essaidade poderd
ser elevada para 60 anos.
No caso de um general
de Exército, 0 quatro estre-

las, a idade limite é de 66
anos, mas se forem feitas
mudancas nesse nivel, o li-
mite poderd passar para 70
anos. Essas alteractes, ad-
vertern  oficiais-generais
que participamdosestudos,
implicam um comprometi-
mento das Forgas Armadas
porque a tropa e 0s coman-
dos precisam ter “higidez" e
“vitalidade™ e com o enve-
lhecimento do pessoal nas
fileiras dos quartéis, essas
caracteristicas, fundamen-
tais para a Area militay, po-
dem ser prejudicadas.
Asmudancgas terdo outra
consequéncia; aumento de
permanéncia do militar no
posto,oque também contri-

ROMBO

R$ 34

bilhdes

E o rombo previdencidrio
dos militares, sequndo o
Ministério da Fazenda. Ja,
o Ministério da Defesa diz
que o déficit é de R$ 13 bi.

bui paraa falta de energia e
vigor exigidos da tropa e do
pessoal, em todas as paten-
tes. A previsdo do Planalto é
de que a reforma da Previ-
dénciadoscivis sejaaprova-
da ainda no primeiro se-

-
<

GUILHERME FERRARI

{71 o

paramilmssdommérefm:ma Previdéncia de civis

mestre, Com isso, a propos-
ta que trata das Forgas Ar-
madas poderia ser encami-
nhada somente em agosto,
depois de tudo aprovada.

O proprio ministro da
Defesa, Raul Jungmann,
nasemana passada, defen-
deuaimportinciado tema
sertratado separadamente
da Previdéncia dos civis,
lembrandoquenocasodos
civis, a questdo ¢ regula-
mentada por uma Propos-
ta de Emenda Constitucio-
nal (PEC) e ados militares,
por um projeto de lei.

Os militares insistem em
dizer que a grande reforma
das Forgas Armadas foi feita
em 2001, quando vrias

vantagensqueacategoria ti-
nha foramextintas. Deld pa-
racd, eles justificam, as des-
pesas das Forcas Armadas
foram reduzidas em 30%.

IMPASSE

As Forgas Armadas fa-
zem uma contabilidade pa-
ralelaedesconsideramova-
lor das reservas remunera-
dascomodespesa previden-
cidria. O impasse ficou claro
na divulgacdo da proposta
de reforma da Previdéncia,
emdezembrodoano passa-
do, quando o Ministério da
Fazenda informou que o
rombo da categoria era de
RS 34 bilhdes e, no mesmo
dia, foi rebatido pelo minis-
tro Jungmann que calculou
o déficit em RS 13 bilhdes.

Os militares defendem
ainda a necessidade de
manter beneficios, como
saldrio integral na inativi-
dade, pelas peculiarida-
des da carreira, entre elas,
ade que podem ser convo-
cados para a guerra, a
qualquer momento.

Lembram ainda que, o
pessoal das Forcas Arma-
das ndo tem direito a rece-
ber Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS)
e hora extra, entre outras
restrigdes, e que esse mo-
delo é o mesmo de paises
como Estados Unidos,
Franca, Inglaterra, Ale-
manha, entre outros.

Por nio terem direito a
FGTS ou horas extras, em
funcfio do trabalho exerci-
do, de acordo com dados
do Ministério da Defesa,
os militares das For¢as Ar-
madas deixam de gerar
uma despesa anual para a
Unido de RS$ 24 bilhdes.

ALAN MARGUES/FOLHAPRESS



A GAZETA

pag. 33-Cidades

REGULAMENTACAO

PMs propoem
escalade 40
horas por semana

Projeto, elaborado pela
Associacio de Cabose
Soldados, também
valeria para bombeiros

4 Policiais militares estfio
propondo ao governo do Es-
tado a limitacdo de 40 horas
semanais de trabalho dos
pragas, que hoje ndo tém es-
cala definida. A proposta é
elaborada pela Associacdo
de Cabos e Soldados, entre
outros pedidos, e também
vale para bombeiros.

Segundo o presidente da
entidade, Sargento Renato
Martins, ndo existe regula-
mentacdo da escala de tra-
balho e muitos passam do
hordrio sem receber a mais.
Atinicametasemanal é para
as escalas especiais. Quando
um militar trabalha 40 horas
ou mais por semana, tem di-
reito a tirar até trés escalas
especiais de 6 horas e rece-
bem a mais por elas.

O sargento diz que € ne-
cessdrio a regulamentacdo
para evitar desigualdades.
“Um trabalhou 46 horas. Ele

pode tirar escala especial?
Pode. Um trabalhou 40, po-
de? Também. SO que se tirar
uma escala especial de 6 ho-
ras vai trabalhar a mesma
coisaque oquetrabalhou 46
e ndo recebeu a mais.”

Nas reunifes entre 0s po-
liciais e a Associacio foi co-
locada a possibilidade de pa-
gamentodehorasextras,em
caso da carga hordria sema-
nal passar 40 horas. Milita-
res esperam que o governo
aceite e envie projeto delei a
Assembleia Legislativa e ou-
tros pontos especificos sejam
regularizados por decreto.

H4 uma comissdo espe-
cial com mediacio do Minis-
tério Ptiblico Estadual com o
governo e as associagoes de
militares para debater as de-
mandas. A préxima reunido
acontece em 27 de abril.

Em nota, a Policia Militar
disse que caso a proposta
chegue oficialmente ao co-
nhecimento do comando,
sera dado o devido trata-
mento que o fato requer
(Kaique Dias)

14 de abril de 2017
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VICTOR HUGO

Leonel Ximenes

Simples assim T ' S
A Justica derrubou a decisdo da Po-

licia Rodovidria Federal de restringir,

duranta a Operagdo Semana Santa, a

circulacdo de alguns veiculos de car-

ga em rodovias de pistas simples. A

dtivida: até quando rodovias impor-

tantes deste pais, como a 101 e a 262,

terdo pistas simples?
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UZA/ACERVO PESSOAL
P HE

Policiais entregaram doces para é criancada na regido de Campo Grande

PMs entregam doces para
criancas em Cariacica

Um grupo de quatro po-
liciais militares da 2= Com-
panhia do 7° Batalhdo, em
Campo Grande, Cariacica,
distribuiu doces para
criancas carentes ontem. A
acdo aconteceu durante a
manhi e entregou o pre-
sente de Pdscoa para cerca
de 200 criangas. O PM
Leandro Silva de Souza,

que participou da acéo,
contou que ele e os colegas
juntaram as doacoes e fi-
zeram sacolinhas com do-
ces para entregar para as
criancas da regido.

“Elas adoraram. Geralmen-
te quando a gente passa,
elas ficam mexendo com a
gente, curiosas, pedem pa-
ra tirar foto. Quando a

gente trouxe os doces, elas
ficaram ainda mais ale-
gres. Ver a felicidade delas
nos motiva”, disse Lean-
dro. O grupo também dis-
tribuiu a lembrancinha em
um orfanato da cidade.
“Elas entraram no carro,
apertaram a sirene, e Co-
nheceram um pouco mais
o nosso trabalho.”
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VICTOR HUGO

Leonel Ximenes

Efeito colateral

A permanéncia da Forca Nacional de
Seguranca no Estado foi uma decisio
acertada, mas a tropa esta ocupando
o ginasio da Secretaria Estadual de
Esporte (Sesport), em Bento Ferreira,
local de treinamento de atletas da
selecdo brasileira de gindstica ritmica
desportiva.
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MUDANCAS

Regra de transicao prevé idade
maior para servidores publicos

Ponto de partida
inferior ao da iniciativa
privada é para segurar
custos do governo

BRASILLA
4 As idades minimas ini-
ciais dos funciondrios pu-
blicos na regra de transi-
¢ao da reforma da Previ-
déncia devem ser maiores
do que para o restante dos
trabalhadores. Isso porque
hoje as servidoras ji sdo
obrigadas a se aposentar
56 depois dos 55 anos, en-
quanto os servidores, so
apos os 60 anos. Esses se-
raoos pontosde partidana
“escada” da transicio do
funcionalismo até asnovas
exigéncias, que incluirdo a
idade minima de 65 anos.
Para os rabalhadores da
iniciativa privada, vincula-
dosaoINSS, aregrade tran-
sicio prevé idades minimas
iniciaisde 50 anos para mu-
lheres e 55 para homens.
Nio foi possivel usar o mes-
mo modelo para o funcio-

3 il

nalismo porque ¢ preciso
conciliar com as leis j4 exis-
tentes. A diferenca foi con-
firmada por um integrante
da equipe econfimica e trés
outras fontes que partici-
pam das negociagGes.

PREVIDENCIA 54

Alteracdes a Previdéncia: ndo sera possivel usar

Segundo uma das fon-
tes, usar o ponto de partida
de 50/55 para osservidores
ptiblicos elevaria o custo de
forma significativa no curto
prazo, pois permitird a soli-
citagio do beneficio a pes-

soasquehojeaindando pre-
enchem os requisitos mini-
mos, ou seja, aceleraria o
nimero de pedidos de apo-
sentadoria. “Do ponto de
vista fiscal, seria o pior dos
mundos. O jeitoé igualarna

GUILHERME FERRARI/ARQUIVD
- g

saida, porque hoje as regras
580 muito diferentes.”

O tempo de duragio da
transicio  dos  servidores
também pode ser diferente,
mas esse ponto ainda nio é
consenso na equipe que for-
mulaotextodareforma. Por
enquanto, atesemaisdefen-
dida é que o periodo seja de
10 anos, mas hd quem quei-
ra uma transicio igual 4 dos
demaistrabalhadores, de 20
anos. Segundo um dos ne-
gociadores, néo faz sentido
tornar aregradosservidores
pior, levando a categoria &
idade minima de 65 anos
em 2028, uma década antes
do restante da populagao.

A definigiio deste ponto
afeta diretamente a veloci-
dade de elevaciio da idade
minima ao longo da transi-
¢io. Na hipétese dos 20
anos, o aumento poderia
ser de um ano para mulhe-
res e seis meses para ho-
mensacadadoisanos. Com
aduraciodeumadécada,o
ritmo seria mais veloz.

REGRAS

v Regra geral
As idades na regra de
transicdo vao partir de 50
anos (mulheres) e 55 anos
(homens), e vio subir ao
longo de 20 anos. A cada
biénio, a idade das
mulheres sobe 18 meses,
@ a dos homens, um ano.

4

Servidores publicos

A escala deve comecar
em 55 anos para mulheres
e 60 para homens - que ja
sdo as idades minimas na
categoria. Ainda se discute
se a transicdo durara 10
ou 20 anos, afetando a
velocidade de aumento da
idade minima.

« Professores e policiais
A idade minima final das
categorias serd menor -
60 anos. Assim, a escala
comecara antes: 45 anos
para mulheres e 50 para
homens.



A GAZETA

pag. 18 - Economia

13 de abril de 2017

Previdéncia complementar para politicos

Os politicos poderdo ter
acesso a previdéncia
complementarapdsare-
forma da Previdéncia. A
ideia do relator, deputa-
do Arthur Oliveira Maia
(PPS-BA), é incluir no
texto a possibilidade de
0s Novos congressistas,
eleitos apds as mudan-
cas, aderirem ao Fundo
de Previdéncia Comple-

mentar dos Servidores
Publicos (Funpresp) pa-
rateremdireito a umva-
lor de aposentadoria
complementar ao teto
do INSS.

Os politicos que ja tém
mandato manterdo a pari-
dade e a integralidade do
beneficio. Os novoseleitos
teriam, pelo texto origi-
nal, de ficar sujeitos ape-

nas ao teto do INSS, hoje
emR$5.531,31.Aideiade
oferecer um beneficio
complementar deve ali-
viar as condicGes de apo-
sentadoria desses politi-
€0S, mas vai contra o prin-
cipio da reforma de com-
bater privilégios.
Deputados de banca-
das aliadas do governo ja
vinham manifestando ao

relator desconforto com
essa regra do valor do be-
neficio dos politicos.

Ontem, Oliveira Maia
garantiu que os parla-
mentares terdo de respei-
tar as mesmas regras de
idade minima e tempo de
contribui¢do que os de-
mais trabalhadores e ne-
gouqualquer relaxamen-
to nessa regra.

ARQUIVO

) S
Arthur Maia é relator da reforma da Previdéncia

e
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REFORMAS DO GOVERNO

MUDANCAS

FERIAS PARCELADAS

+ Permissdo
Revogacdo do § 22 do
artigo 134, que impede
que menores de 18 anos
e maiores de 50 anos de
idade parcelem as férias.

HORAS IN ITINERE

+ Transporte
Revogacdo do § 32 do
art. 58, que estabelece
que a empresa tem que
considerar como hora
trabalhada o periodo que
o trabalhador fica em
transporte fretado.

DIREITOS TRABALHISTAS

DA MULHER

v Mesmas regras
Revogagdo do paragrafo
Unico do artigo 372, que
estipula que as mesmas
regras valem para
trabalhadores masculinos
e femininos a menos que
a mulher trabalhe em
locais que “sirvam
exclusivamente a pessoas
da familia” ou esteja sob
direcdo do esposo, pai,
mée, tutor ou filho dela.

v Assisténcia
Revogacio do artigo 792,
que permite que mulheres
casadas poderdo ingressar
©om processo na Justica do
Trabalho sem a assisténcia
de pais, tutores ou maridos,

HOMOLOGACAD DE

DEMISSAO

+ Negociacio
Revogacado dos 5512, 3% e
79 do artigo 477, para
permitir que o trabalhador
nédo tenha mais a obrigacdo
de homologar a demissao
no sindicato. Empregador e
empregado podem negociar

a rescisdo e levar para

homologacdo na Justica,

JORNADA PARCIAL

v Sem horas extras
Revogacdo do § 42 do art.
59, que fixa que os
empregados sob o regime
de tempo parcial ndo
poderdo prestar horas
extras, Mos contratos de
26h, os empregados
poderdo ter até 6h extras.
Para 30h, ficam proibidas
horas extras.

 Férias
Revogacdo do artigo 130-A,
que define como deverdo
ser as férias dos contratos
de jorada parcial, a
depender da quantidade de
horas semanais feitas. O
relatério iguala o gozo de
férias dos empregados sob
es5e regime aos
empregados regulares.

v Conversio
Revogacdo do § 32 do art.
143, que impede que
trabalhadores sob regime
parcial convertam um terco
do periodo de férias em
dinheiro (abono pecuniario).

DESCANSO DE 15 MINUTOS

+ Periodo extra
Revogacdo do artigo 384,
que prevé que, em caso de

do horario

normal, sera obrigatdrio
um descanso de 15
minutos, no minimo, antes
do periodo extraordinério.

FERIAS PODERAO

SER DIVIDIDAS

EM TRES PARTES

Reforma trabalhista prevé que descanso nao
possa comecar dois dias antes de feriados

4 A versdo final da refor-
ma trabalhista em andlise
no Congresso prevé que
trabalhadores possam ter
suas férias divididas em
até trés periodos. Nenhum
desses “parcelamentos”
poderd ser inferior a cinco
dias corridos, e um desses
periodos deverd ser supe-
rior a 14 dias corridos.
‘Além disso, para que
néo haja prejuizos aos em-
pregados, vedou-se o ini-
cio das férias no periodo
de dois dias que antecede
feriado ou dia de repouso
semanal remunerado”,
diz o texto apresentado
ontem pelo relator, Rogé-
rio Marinho (PSDB-RN),
na comissdo da reforma.
O texto proposto pelo
relator revoga até 20 pon-
tos da CLT (Consolidacéio
das Leis do Trabalho). No
total, prevé que 100 pon-
tos possam ser alterados.

Um dos principais obje-
tivosdareforma éque, em
alguns casos, o que foi ne-
gociado entre trabalhado-
rese empresas possase so-
brepor a legislacdo traba-
lhista, o chamado “acor-
dado sobre o legislado™.

No caso de jornada de
trabalho, reducao de sald-
rio, parcelamento de fé-
riaseobancode horas, en-
tre outros, poderd haver
prevaléncia do que foi ne-
gociado entre sindicatos e
empresas sobre a CLT.

Para FGTS, 13° saldrio,
integralidade do salério e
férias proporcionais, en-
tre outros, nao poderd ha-
ver mudancas.

BANCO DE HORAS
Outro ponto sugerido
norelatdrio éadetermina-
¢io que, se 0 banco de ho-
ras do trabalhador ndo for
compensado em no mdxi-

i
Carteira de trabalho: projeto quer que acordos entre trabalhadores e empresas se sobreponham 2 legislacio

mo seis meses, essas horas
terdo que ser pagas como
extras, ou seja, com um
adicional de 50%, como
prevé a Constituicio.

O texto também atuali-
za a CLT, que previa um
adicional de 20% para o
pagamento das horas ex-
tras, para 50%, como estd
previsto na Constituigdo,

AVISO

Além do teletrabalho,
que regulamenta o “home
office”, outrabalho em ca-
sa, outra modalidade de
contratacio criada foi a
jornada de trabalho inter-
mitente, em que o traba-
lhador é pago somente pe-
las horas de servigo.

Neste caso, segundo a
versdo final do relatério, a
empresa terd que avisar o
trabalhador que precisara
dos seus servigos com cin-
co dias de antecedéncia.

FABIO VICENTINIARQUIVO

O texto prevé também
que empregador e traba-
lhador possam negociar a
carga de trabalho, num li-
mitedeaté 12 horas pordia
€ 48 horas por semana. A
jornada de 12 horas, entre-
tanto, s6 poderd ser realiza-

da desde que seguida por

36 horas de descanso.

TRANSPORTE

0 texto determina
ainda que o tempo que o
trabalhador leva para se
transportar até o traba-
lho em énibus fretado

MUDANCAS

TERRITORIO DO ACRE
Estado

Revogacdo o artigo 84, que
ainda tratava o Estado do
Acre como territdrio.

PRESCRICAO DE CREDITOS

TRABALHISTAS

~ Cinco anos
Revogacdo do § 12 do
artigo 11 da CLT, que prevé
que o empregado pode
questionar créditos
trabalhistas de até cinco
anos passados, desde que o
processo se dé até dois
anos apds o fim do
contrato. O empregado fica
impossibilitado de requerer
na Justica que esse periodo
de cinco anos seja
contabilizado como tempo
de servico para fins de
aposentadoria caso nao
tenha havido contribuicdo
previdenciaria, O
empregado continua
podendo questionar os
créditos no mesmo per|

COMISSAO DE SALARIO

MINIMO

v Diferencas
Revogacio do artigo 86,
que prevé gue uma
Comissdo de Salario
Minimo possa subdividir o
pais em zonas ou regides
caso haja diferengas de

-

padrdo de vida.

IMPOSTO SINDICAL

+ Contratacdo
Revogacio do artigo 601,
que obriga o empregador a
exigir do empregado, na

Revogacdo do artigo 604,
que obriga trabalhadores
auténomos e profissionais
liberais a exibir quitacdo de
i to sindical.
EXECUCAO DE OFICIO
v Advogado
Revogacao do paragrafo
Unico do artigo 878 para
permitir que a execucdo de
oficio seja feita s6 em casos

~ Poderes
Revogacdo dos §§ 32 a g
do artigo 896, para igualar

relator do TST aos poderes
do ministro relator no STJ.

DEPOSITO EM JUIZO

+ Conta
Revegacdo do § 5° do
artigo 899, que estabelece
que, no caso de depdsito
em juizo, a empresa
devera abrir uma conta
vinculada ao empregado
se ele ndo tiver uma.

0 QUE MUDA NA REFORMA

pela empresa nio faz v Acordos

parte da jornada.
Orelator ainda prevéque
a obrigatoriedade de em-
pregar entre 5% e 15% de
menores aprendizes possa
ndo existir para determina-
das fungdes que ndo seriam
compativeis com a aprendi-
zagem, como empresas de
transporte urbano.

Qutros 90 artigos da
legislagiio trabalhista serdo
alterados. A principal
mudanca prevista é permitir
que o acordado prevaleca
sobre o legislado. Ou seja, o
que ficar acertado entre
trabalhadores e sindicatos
vai sobrepor o que esta
previsto na legislacio.
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