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1ª REUNIÃO DE TRABALHO DE REVISÃO DO 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  
ATIVIDADES: 

1.  Considerações acerca da estrutura de planejamento  

Conselho Nacional de Justiça e  Poder Judiciário do Estado 
do Espírito Santo  

 

2. Conhecimento da metodologia de trabalho 

 

3. Aprovação do cronograma 

 

4. Identificação e formalização da participação de 
magistrados e servidores no processo revisional  

 

 
 

 

 

 

 

 



FUNDAMENTOS DA PROPOSTA DE ALTERAÇÃO 

 

1. Necessidade de ampliação do Planejamento Estratégico para sanar a 
ausência de iniciativas relacionadas com todas as áreas do Poder 
Judiciário.  

 

2. Necessidade de exclusão das iniciativas estratégicas que não mais 
terão condições de serem executadas ou que perderam sentido em 
face do tempo transcorrido. 

 

3. Necessidade de alinhamento obrigatório entre as iniciativas 
estratégicas e os Macrodesafios fixados na Estratégia Nacional 2015-
2020.  

  

 
 

 

 

 



GESTÃO ESTRATÉGICA DO PODER JUDICIÁRIO 

DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ASPECTOS LEGAIS:  

Resolução CNJ nº 198/2014: 

 Instituição da Estratégia Nacional : Missão, Visão e 

Macrodesafios do Poder Judiciário – Art. 1º   

 Obrigação do Desdobramento da Estratégia Nacional  no 

Planejamento Estadual – Art. 3º, III e parágrafos.  

 Alinhamento obrigatório – Art. 4º 

 Formulação de Indicadores – Art. 5º  

 Ampla  participação  na elaboração e revisão - Art. 6º  

 Responsabilidade pela execução da estratégia – Art. 7º  

 
Resolução CNJ 201/2015       Resolução CNJ 211/2015   Resolução CNJ 230/2015  



GESTÃO ESTRATÉGICA DO PODER JUDICIÁRIO 

DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ASPECTOS LEGAIS:  

Resolução TJES nº 10/2015: Estabelece o Planejamento 

Estratégico do Poder Judiciário do Estado do Espirito 

Santo.  

Ato Normativo 128/2015 ; Cria o Núcleo Socioambiental  

Ato Normativo 130/2015: Comissão Gestora do Plano de 

Logística Sustentável  

Ato Normativo 248/2015 ; Instituiu o Plano de Logística 

Sustentável  

Ato Normativo 004/2016 : Cria o Comitê de Governança de 

TI ( Alterado pelo Ato Normativo  064/2018 



MAPA ESTRATÉGICO  

Pessoas  

Infraestrutura e 

orçamento  



MACRODESAFIOS 

1. Efetividade na prestação jurisdicional 

2. Garantia dos direitos de cidadania 

3. Combate à corrupção e à improbidade administrativa 

4. Celeridade e produtividade na prestação jurisdicional  

5. Adoção de soluções alternativas de conflito 

6. Gestão das demandas repetitivas e dos grandes litigantes  

7. Impulso às execuções fiscais, cíveis e trabalhistas 

8. Aprimoramento da gestão da justiça criminal  

9. Fortalecimento da segurança do processo eleitoral 

10.Melhoria da Gestão de Pessoas 

11.Aperfeiçoamento da Gestão de Custos 

12.Instituição da governança judiciária  

13.Melhoria da infraestrutura e governança de TIC  

 

 



METODOLOGIA SUGERIDA 

Identificar os objetivos estratégicos  
constantes do PE atual , objetivando 
alinhar com os Macrodesafios propostos 
pelo CNJ   

 

Avaliar as iniciativas estratégicas 
constantes do PE atual e validar aquelas 
que ainda são identificadas com o 
alcance dos objetivos estratégicos.  
 



AÇÕES SUGERIDAS 

Identificar as ações os projetos 
estratégicos e/ou programas  que 
correspondam as iniciativas 
estratégicas   

 

Estabelecer critérios de avaliação 
Acordar e validar indicadores  

 

 

 
 

 



CRONOGRAMA DE ATIVIDADES  

14/08 a 14/09 –  

1. Compatibilização das iniciativas /objetivos 
estratégicos com os Macrodesafios  

 

2. Identificar as ações os projetos estratégicos 
e/ou programas 

 

Atividades presenciais e remotas. 

Grupos de Trabalho  

Análise  por competência da matéria  



CRONOGRAMA DE ATIVIDADES  

14/09 A 05/10–  

Disponibilização e conhecimento das 

propostas discutidas pelos grupos de 

trabalho, através da internet 

 

Participação ampliada, a partir da 

proposta inicial.    



CRONOGRAMA DE ATIVIDADES  

08/10 A 18/10– Compilação dos dados 

 

26/10 - Apresentação formal  


