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Qual o peso do racismo
na saude mental
das pessoas negras?
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COMO TER
PRATICAS
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- Esteja disposto a ouvir as pessoas negras

- Busque leituras sobre a tematica.

- Esteja aberto a desconstruir acoes ¢
posicionamentos.

- Nao silencie pessoas negras.

- Converse com amigos ¢ familiares sobre o tema.
- Registre raca/cor no preenchimento de
documentos e relatorios.

- Nao se cale perante o racismo.
- Denuncie.
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‘Independentemente da maneira
que ¢ exposta, desrespeitar alguém
pela cor da sua pele € crime.’

Secretaria de Gestio de Pessoas
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Racismo
implica a conduta
discriminatoria dirigida I n j l’l ri ara ci al
a determinado grupo. .
. . consiste em ofender a

Este thO de crime honra de alguém com a
¢ previsto pela utilizagio de elementos referentes

. a raca, cor, etnia, religido ou origem.
Le.1 n. 771,6/1989 Esta contido no artigo 140,
— 1naﬁan(;avel € paragrafo 3° do Codigo Penal brasileiro.
imprescritivel.
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Conheca acdes

do PODER JUDICIARIO E D
CONSELHO NACTONAL DE JUSTICA N RACINGS 3V
no enfrentamentc \ O\ N
40 racismo

- Encontro Nacional de Juizas e Juizes Negros (ENAJUN)

- Grupo de trabalho do Conselho Nacional de Justica (CNJ)

- Seminario Questdes Raciais e Poder Judiciario - (CNJ)

- Reunido publica sobre Igualdade racial no Judiciario - (CNJ)
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- Adocdo das cotas raciais em concursos para magistrados
y S ENFRENTAR

(Resolugdo CNJ 203/2015)
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s | DISCRIMI ACA

E FAZER NAO TEM
JUSTILA VEZ NO JUDICI

Em 2020 foi aprovado uma politica de prevencao
ao assédio e discriminacao pelo CNJ
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RESOLUCAO CNJ N° 351 /2020

"A resolugdo se aplicar a todas as condutas de
assédio e discriminacdo no ambito

das relagdes socioprofissionais e

da organizagdo do trabalho no

Judiciario, praticadas presencialmente

ou por meios virtuais, inclusive

aquelas contra estagiarios, aprendizes,
prestadores de servigos, voluntarios

e outros colaboradores."

'COORDENADORIA DE SERVICOS PSICOSSOCIAS E DE SAUDE
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