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RESOLUGAO N° 21/2018

Categoria: Resolugdes do Tribunal Pleno
Data de disponibilizagdo: Terga, 29 de Maio de 2018
Namero da edigdo: 5692

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PODER JUDICIARIO

RESOLUGAO N° 21/2018

Altera a Resolugdo 036, de 12 de Agosto de 2015, que instituiu e regulamentou o Programa de Servigo Voluntario no ambito do Poder Judicidrio do Estado do Espirito
Santo.

O Excelentissimo Senhor Desembargador Ney Batista Coutinho, Presidente em exercicio do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuiges legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta do procedimento n°. 2018.00.068.616, em tramite neste Egrégio Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO a necessidade de se promover a adequagdo nos procedimentos relativos ao servigo voluntario no d&mbito do Poder Judiciario do Estado do Espirito
Santo;

CONSIDERANDO a decisdo do Egrégio Tribunal Pleno proferida em sessdo administrativa realizada em 24/05/2018;
RESOLVE:

Editar o presente regulamento e instituir o Programa de Servigo Voluntéario no &mbito do Poder Judicidrio do Estado do Espirito Santo.

CAPITULO I
Das Disposigoes Gerais

Art. 10 - Considera-se servigo voluntario a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicdo privada de
fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

Art. 20 - Sera permitido a qualquer cidaddo maior de dezoito anos, inclusive aposentados da prépria instituigdo, a prestagdo de servigos voluntérios ao Poder Judiciario
Estadual no desempenho de fungdes técnicas ou cientificas de apoio a atividade judiciaria.

Paragrafo Unico - O prestador de servigos voluntarios necessariamente deverd ser graduando ou graduado em Direito, Administracdo, Contabilidade, Economia,

Comunicacdo Social, Arquivologia, Biblioteconomia, Letras, Ciéncia da Computagdo, Medicina, Odontologia, Enfermagem, Nutricdo, Fisioterapia, Psicologia, Servico

Social, Pedagogia, Engenharia, Arquitetura ou demais constantes no Quadro de Cargos Efetivos deste Poder.

Art. 32 - O servigo voluntario serd realizado de forma espontdnea e sem percebimento de contraprestagdo financeira ou qualquer outro tipo de remuneragdo, ndo

gerando vinculo de emprego com o Poder Judicidrio do Estado do Espirito Santo, nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou outra afim.
CAPITULO 11

Da Admissdo e Desligamento

Art. 4° - Cabe ao cidaddo maior de dezoito anos manifestar expressamente seu interesse em prestar servigos voluntarios ao Poder Judiciario, indicando a unidade
judiciaria ou administrativa onde pretende desenvolver as atividades.

§ 1° - O Poder Judiciario apreciara a proposta de forma discricionaria, com base em critérios de conveniéncia e oportunidade.

§ 20- A admissdo do prestador de servigos voluntarios ficard a cargo da Segdo de Selegdo e Acompanhamento de Estagio, sob a supervisdo da Coordenadoria de
Recursos Humanos - unidades administrativas vinculadas a Secretaria de Gestdo de Pessoas deste Tribunal de Justiga.

§ 3° - E vedada a prestacdo de servico voluntario em percentual superior a 20% (vinte por cento) da soma dos cargos efetivos providos na unidade judiciaria ou
administrativa em que se dard o servigo voluntério.

Art. 50 - O Termo de Adesdo é o instrumento de formalizagdo do vinculo de trabalho voluntério. Nele constargo:
I - plano de atividades com a descrigéo detalhada dos servigos, os deveres e as proibigdes inerentes ao servigo voluntario, nos termos deste ato normativo;
II - a escala com os dias e horarios da prestacdo do servigo voluntario definida entre o prestador e a chefia imediata da unidade judicidria ou administrativa onde este

serd prestado, conforme a necessidade da unidade.

https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/index.php/component/ediario/641990?view=content 1/4


https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/
https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/
https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/index.php/dayoff
https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/index.php/pesquisa
http://aplicativos.tjes.jus.br/sistemaspublicos/corregedoria/arrecadacao/guias/cad_guiaavulsa.cfm
https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/index.php/component/users/?view=login

14/06/2018 e-Diario

Paragrafo Unico - Cabe a chefia imediata da unidade onde serd prestado o servigo voluntario definir o plano de atividades, respeitada a area de formacdo ou
graduagdo do colaborador.

Art. 6° — A assinatura do Termo de Adesédo exige prévia apresentagdo dos seguintes documentos:

I - ficha cadastral devidamente preenchida, acompanhada de uma foto 3x4, cdpia de documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia;
II - certificado de reservista, se for o caso;

III - documento que comprove a regularidade das obrigagdes eleitorais;

IV - cépia do diploma ou declaracdo atualizada de matricula emitida por instituicdo de ensino superior, constando o curso e o horario de frequéncia;
V - curriculum vitae;

VI - cépia da carteira profissional, no caso de profissdes regulamentadas por conselhos de classe;

VII - certidGes negativas da Justiga Federal, Eleitoral, Estadual e Militar, bem como do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

VIII - certidbes dos 6rgdos publicos em que tenha trabalhado nos ultimos 10 (dez) anos, constando a informagdo de que né&o foi demitido ou exonerado a bem do
servigo publico.

IX - declaragdo de parentesco.

Art. 70 - A Secdo de Selegdo e Acompanhamento de Estagio, supervisionada pela Coordenadoria de Recursos Humanos, compete o processamento, o controle e o
arquivamento do Termo de Adesdo, dos documentos pessoais e das demais anotagGes relacionadas ao Programa de Servigo Voluntario, e ainda:

I - confeccionar o Termo de Adesdo ao Programa de Servigo Voluntario, a ser assinado pelo prestador do servigo voluntario e este Poder Judiciario;

II - acompanhar a realizagdo do servigo voluntario em parceria com a chefia imediata da unidade judicidria ou administrativa onde o prestador do servigo voluntario
estiver desenvolvendo as atividades;

III - acompanhar a frequéncia do prestador do servigo voluntario, a ser encaminhada a Segdo de Selegdo e Acompanhamento de Estdgio mensalmente pela chefia
imediata;

IV - dar conhecimento das normas desta Resolugdo e das demais disposicdes pertinentes ao prestador do servigo voluntario e respectiva chefia imediata da unidade
judiciaria ou administrativa;

V - verificar o credenciamento das instituicdes de ensino e o reconhecimento do curso no sitio eletrénico do MEC, registrando-se a diligéncia em processo
administrativo;

VI - manter a custddia documental dos processos relativos ao Programa de Servigo Voluntario do PJES, observando-se os prazos para guarda de documentos publicos;
VII - realizar outras atividades que se fizerem necessarias ao éxito do Programa de Servigo Voluntario do PJES.

Art. 8° - Cumpridas as formalidades legais e assinado o Termo de Adesdo, a Assessoria de Seguranga Institucional confeccionard cracha de identificagdo e
encaminhard ao prestador de servigo voluntario.

§ 10 - O cracha de identificacdo devera ser devolvido na ocasido de encerramento do vinculo disposto no Termo de Adeséo.

§ 20 - Na hipdtese de perda ou dano do cracha de identificacdo, o prestador de servigo voluntario arcard com o custo de um novo.

Art. 9° - A carga horaria do prestador de servigos voluntarios deverad observar o horario do expediente e a necessidade do setor onde se realizara o servigo.

Paragrafo Unico. Sera respeitado o limite semanal de, no minimo, 02 (duas) horas e, no maximo, 30 (trinta) horas.

Art. 10 - O prazo de duragdo do servigo voluntario serd de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo. A prorrogacdo devera ser solicitada pelo prestador de
servigos voluntarios a Segdo de Selegdo e Acompanhamento de Estagio, a qual, sob a supervisdo da Coordenadoria de Recursos Humanos, apreciara a proposta, de

forma discricionaria, com base em critérios de conveniéncia e oportunidade.

Paragrafo Unico - O servigo voluntario realizado por magistrados aposentados ndo esta vinculado a periodo de vigéncia, podendo ser cessado a qualquer tempo, nos
termos do artigo 11.

Art. 11 - O desligamento do prestador de servigos voluntarios ocorrera:

I - a pedido do voluntario, que podera, quando conveniente, solicitar seu afastamento do programa, comunicando sua decisdo com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis da data em que pretender interromper a prestagéo;

II - pelo término do periodo de vigéncia disposto no termo de adesdo de servigo voluntario, exceto para servigo prestado por magistrados aposentados;
III - pelo abandono de suas atividades, que se caracteriza por auséncia ndo justificada de cinco dias consecutivos ou de dez dias intercalados, no periodo de um més;
1V - por violag&o aos deveres e vedagBes constantes dos normativos deste Poder Judicidrio ou deste instrumento de contrato;

V - a qualquer tempo, por interesse da Administragdo.

CAPITULO 111
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Das Atividades

Art. 12 - O plano de atividades registrard de forma detalhada os servicos que serdo desenvolvidos, observando-se a area de conhecimento, o interesse e a experiéncia
do colaborador.

Art. 13 - Os servigos prestados em carater voluntario serdo exercidos exclusivamente em atividades de apoio a atividade judicidria e administrativa.
Paragrafo Unico - Os voluntarios graduados nas areas de Psicologia, Servigo Social e Pedagogia serdo designados preferencialmente nas varas de Familia, Infancia e
Juventude, Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, Criminais e ExecugBes Penais ou qualquer outra que vier a ser criada com mesma natureza juridica.
CAPITULO IV
Dos Direitos e Responsabilidades

Art. 14 - Serd assegurado ao colaborador o melhor aproveitamento de suas habilidades recebendo tarefas e responsabilidades de acordo com seu conhecimento,
experiéncia e interesse.

Art. 15 - Serdo disponibilizados os recursos indispensaveis para o servigo voluntario, incluindo instalagdes e equipamentos adequados.

Art. 16 - Sdo deveres do prestador de servigos voluntarios, sob pena de desligamento:

I - manter comportamento compativel com o decoro da instituicdo;

1I - zelar pelo prestigio do Poder Judiciario e pela dignidade de seu servico;

III - guardar sigilo sobre assuntos relativos a instituicdo;

IV - observar a assiduidade no desempenho das suas atividades, atuando com presteza nos trabalhos que Ihe forem incumbidos;

V - usar traje conveniente ao servigo;

VI - identificar-se, mediante uso de cracha de identificagdo, nas instalagdes de trabalho ou externamente quando a servigo do Poder Judiciario;
VII - tratar com urbanidade os membros da Magistratura, Ministério Publico, servidores e auxiliares do Poder Judiciario, advogados e publico em geral;
VIII - executar as atribuigdes constantes do Termo de Adesdo, sob orientagdo e supervisdo da chefia imediata;

IX- justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestagdo voluntaria;

X - respeitar as normas legais e regulamentares.

Art. 17 - Ao prestador de servigos voluntarios é proibido:

I - identificar-se invocando sua qualidade de prestador de servigos voluntarios quando ndo estiver no pleno exercicio das atividades voluntarias desenvolvidas neste
orgdo;

II - receber, a qualquer titulo, remuneragdo pela prestacdo do servigo voluntario, inclusive as de carater indenizatério, tais como didrias, passagens, despesas com
transporte e afins;

III - retirar e/ou utilizar qualquer material de uso exclusivo do servigo para qualquer fim;
IV - o exercicio da advocacia ou a realizagdo de estagio em escritério ou sociedade de advogados.

Art. 18 - O prestador de servigos voluntarios é responsdavel por todos os atos que praticar no exercicio de seu servigo, respondendo nas esferas civil, administrativa e
penal pelo exercicio irregular de suas atribuigGes.

Art. 19 - Ao término da vigéncia do Termo de Adesdo, a Coordenadoria de Recursos Humanos, por intermédio de sua Segdo de Selecdo e Acompanhamento de
Estagio, emitira certificado de prestacdo de servigo voluntario, do qual constardo o local, o periodo de trabalho e as atividades desenvolvidas.
CAPITULO V
Disposigdes Finais

Art. 20 - As disposicOes previstas nesta Resolugéo se aplicam a todo servigo voluntario no Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo, inclusive aquele prestado nas
Varas com competéncia na matéria da infancia e juventude.

Paragrafo Unico - Fica mantida a vedagdo a designagdo de pessoas para exercer a fungdo de agente voluntario de protecdo a crianga e ao adolescente, nos moldes que
ja constavam da Resolugdo n® 36/2015, vigente desde 12 de agosto de 2015, e cessadas incontinenti as designagBes anteriores, cabendo aos magistrados com
competéncia em matéria de Infancia e Juventude a adogdo de medidas eficazes ao recolhimento de eventuais credenciais e cessagdo das atividades dos referidos
agentes voluntarios.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo 036/2015.
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Publique-se.

Vitéria, 25 de maio de 2018.

DES. NEY BATISTA COUTINHO

Presidente em exercicio

ANEXO 01, CLIQUE AQUI

ANEXO 02, CLIQUE AQUI

O e-diario (Diario da Justiga Eletrénico) é o instrumento PODER JUDICIARIO

oficial de publicagdo de atos judiciais, administrativos e de TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESPIRITO SANTO
comunicagdes em geral, no &mbito do Poder Judiciario do Rua Desembargador Homero Mafra, 60
Estado do Espirito Santo, nos termos da Resolugdo n® Enseada do Sua - ES - CEP 29050-906
034/2013.

©Tribunal de Justica ES. Todos os direitos resevados.
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