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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
TRIBUNAL DE JUSTICA

CONVENIO N° 0S/2013

CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO E O MUNICIPIO
DE CONCEICAO DO CASTELO/ES, NA
QUALIDADE DE CONVENENTES, PARA OS FINS
EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CASTELO, inscrito no CNPJ] no
27.165.570/0001-98, com sede na Av. José Grilo, n® 426, Centro,
Conceicao do Castelo/ES CEP 29370-000, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. FRANCISCO SAULO BELISARIO, portador do CPF n°
742.937.887-00 e Registro Geral n® 562.814, emitido em 26/04/2001, pela
SSP/ES, doravante denominado CEDENTE, e o PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrito no CNPJ n® 27.476. 100/0001-45,
com sede na Rua Des. Homero Mafra, n® 60, Enseada do Sua, Vitéria/ES,
CEP 29050-275, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor
Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, o
Desembargador PEDRO VALLS FEU ROSA, portador do CPF no©
850.685.437-72 e Registro Geral n° 668. 672 emitido em 17/11/10, por
SSP/ES, doravante denominado CESSIONARIO ajustam e firmam o
presente Convénio com base na Lei Complementar n® 46/94, tendo em
vista o que consta do processo administrativo tombado sob o no©
2011.00.873.808, e nas clausulas e condigbes abaixo descritas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente convénio a cooperacdo técnica por
meio da cessdo da servidora e das estagiarias listadas abaixo,
pertencentes ao quadro de pessoal do CEDENTE.

LOCAL ONDE
EXERCERA
¢ FUNCOES NA
SERVIDORA CPF MATRiCULA CARGO EFETIVO | om0 A DE
CONCEICAO DO
CASTELO
PINHOLATO 752.423.037-00 214 Servigos Gerais Diretoria do Foro
: LOCAL ONDE EXERCERA FUNCOES
ESTAGIARIAS CPF NA COMARCA DE CONCEICAO DO

CASTELO

CAMYLA ALICE REIS BOTELHO

147.880.357-66

Vara Unica

KARLA DE FREITAS SANTOS

135.645.177-23

Vara Unica

1.2 — A servidora cedida exercera as suas fungées como auxiliar de servigos gerais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

21 - O prazo de vigéncia deste Convénio sera de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar da publicagdo do Resumo do Termo de Convénio no Diario da Justica do
Estado do Espirito Santo.
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2.2 - O presente Convénio podera ser prorrogado através de acordo assinado entre
os Convenentes, conforme limites estabelecidos por Lei.

2.3 - O CESSIONARIO, por meio da Secretaria de Gestdao do Foro da
Comarca de Conceicdo do Castelo, devera:

2.3.1 - Comunicar ao servidor/estagiario cedido, no prazo de 15 (quinze)
dias antes do término da cessdo, que deverd retornar ao seu érgdo de
origem no primeiro dia util apds prazo final da cessao.

2.3.2 - Enviar ao CEDENTE copia da comunicacdo de que trata o item
anterior, devidamente recibada pelo servidor/estagidrio cedido, no prazo
de até 10 (dez) dias apds o término da cessao.

2.3.3 - Encaminhar a Segdo de Estdgio Probatério e Movimentacdo de
Servidor, da Coordenadoria de Recursos Humanos, copia da comunicacdo
de que trata o item anterior.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MODALIDADE DE CESSAO

3.1 - A presente cessdo € com O6nus para o CEDENTE, nas seguintes
condigoes:

3.1.1 - O o¢rgdo CEDENTE efetuard o pagamento de todas as verbas
salariais, encargos sociais e beneficios a que o servidor/estagiario faz jus,
bem como quaisquer outros que porventura venham a integrar a
remuneragao ou beneficios do cargo efetivo do servidor, além da
parcela patronal, sem quaisquer ressarcimentos por parte do
CESSIONARIO.

3.1.2 - O servidor cedido podera ser nomeado ou designado pelo
CESSIONARIO para cargo em comissdo, sem 6n'us para o CEDENTE,
ficando sob a responsabilidade direta do CESSIONARIO o pagamento da
respectiva remuneragao e encargos provenientes.

3.1.3 - Ao 6rgdao CEDENTE cabera a responsabilidade pela contratagao e

pagamento do seguro, em favor do estagiarjo cedido,) dé que trata a Lei
11.788 de 25/09/2008. [@)

<
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

4.1 - O CESSIONARIO, por meio da Secretaria de Gestio do Foro da
Comarca de Conceicdao do Castelo, devera:

4.1.1 - Remeter ao o¢rgdao de Recursos Humanos do CEDENTE,
mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, o
boletim de frequéncia do servidor/estagiario cedido, e manté-lo informado
a respeito de quaisquer outros fatos relevantes relativos a vida funcional do
servidor/estagiario, como licencas, abonos, recesso ou outras
possibilidades legais de afastamento previstas nas leis especificas que

regem o0s servidores/estagiarios, em até 05 (cinco) dias da data do
afastamento.

4.1.2 - Comunicar ao 6rgao de Recursos Humanos do CEDENTE, até o
ultimo dia do més de OUTUBRO do ano anterior, a programacédo de gozo de
férias do servidor cedido e recesso do estagidrio para o exercicio seguinte,
de maneira a propiciar a efetivagdo das devidas anotacdes no registro
funcional do mesmo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 - O presente Convénio podera ser denunciado por quaisquer dos
convenentes, mediante aviso por escrito, com antecedéncia de no minimo
30 (trinta) dias ou por acordo ou, ainda, de imediato, na hipdtese de
inadimplemento, por quaisquer dos convenentes, das obrigacGes
assumidas em razao deste ajuste, decorrentes de Lei ou de quaisquer de
suas Clausulas.

5.2 - Em qualquer caso de encerramento deste Convénio, ficardo
assegurados todos os direitos e obrigagdes dos participes convenentes, até
a data do retorno do servidor/estagiario cedido.
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CLAUSULA SEXTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 - A carga horaria do servidor/estagidrio cedido deverad ser compativel
com a estabelecida pelo CEDENTE, exceto para o exercicio de cargo
comissionado, remunerado pelo CESSIONARIO.

6.2 - O desligamento do servidor/estagiario cedido do quadro de pessoal
do CEDENTE sera comunicado imediatamente ao CESSIONARIO.

6.3 - As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelo
servidor/estagidrio cedido serdo apuradas pelo CESSIONARIO mediante
abertura de processo de sindicéncia, garantindo o contraditério e a ampla
defesa, cuja conclusdo devera ser remetida ao CEDENTE, para
conhecimento e tomada de decisdo, inclusive abertura de processo
administrativo disciplinar, conforme o caso, com a necesséria comunicacdo
ao CESSIONARIO.

64 -0 CESSIONARIO, por esta e na melhor forma de direito, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos porventura causados a
terceiros pelo servidor/estagidrio cedido, durante o horario de trabalho e
vigéncia da cessdo, na forma da Lei.

6.5 - Fica vedada a alteragdo das condigbes de trabalho que possa
caracterizar desvio de fungdo ou de carga hordria de trabalho do
servidor/estagiario ora cedido, durante o periodo em que o mesmo estiver
a disposigdo, ficando o CEDENTE isento de qualquer &nus.

6.6 - Aos Convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo,
as repartigbes e a todos os atos e fatos relacionados direta e indiretamente
com o ajuste pactuado, quando no desempenho das atividades de
acompanhamento e controle.

6.7 - O presente convénio poderd ser alterado a qualquer tempo mediante
celebracdo de termo aditivo entre os Convenentes.
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CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.1 - Os Convenentes, nos respectivos prazos legais, providenciarao,
cada qual as proprias expensas, a publicacdo do presente Convénio, em
forma de extrato, nos seus respectivos orgdos oficiais de publicidade.

E por assim terem ajustados, as partes convenentes assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, obrigando-se a
cumpri-lo fielmente em todas as suas clausulas e condigdes.

Vitéria, 29 de julho de 2013

\
PEDRO VALLS FEU ROSA
Desembargador Presidente do Egr Tribunal de Justica do

Estado do Espirito Santo
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FRANCISCO'‘$AULO BELISARIO
Prefeito Municipal de Conceicdao do Castelo/ES
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
SEGAO DE ESTAGIO PROBATORIO E MOVIMENTAGAO DE SERVIDOR

RESUMO DO CONVENIO DE COQPERACAO TECNICA N° 05/2013 QUE ENTRE
S| CELEBRAM O PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO E O
MUNICIPIO DE CONCEIGAO DO CASTELOIES.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N °© 2011.00.873.808

CESSIONARIO: PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, neste
‘ ato representado pelo Excelentissimo Senhor Presidente Desembargador PEDRO
VALLS FEU ROSA.

CEDENTE: MUNICIPIO DE CONCEIGAO DO CASTELOI/ES, neste ato representado
pelo Prefeito do Municipio de Conceigéo do Castelo/ ES, Sr. FRANCISCO SAULO
BELISARIO.

OBJETO: O presente convénio tem por objeto a cooperagdo técnica entre os
Convenentes, visando a cessdo da servidora: ISABEL CASSANDRI PINHOLATO e
das estagiarias: CAMYLA ALICE REIS BOTELHO e KARLA DE FREITAS SANTOS,
do quadro de pessoal do CEDENTE, para prestarem servicos ao CESSIONARIO na
Comarca de Conceigao do Castelo /ES.

DA MODALIDADE DE CESSAO: A presente cessao € com 6nus para 0 CEDENTE.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Convénio € de 24 (vinte e quatro) meses,
a contar da publicagdo deste resumo no Diario da Justica do Estado do Espirito

Santo.
O presente Convénio podera ser prorrogado através de acordo assinado entre os
Convenentes, conforme limites estabelecidos por Lei.

PUBLIQUE-SE.
Vitéria, 20 de agosto de 2013.

\
DESEMBARGADOR PEDRO/YALLS FEU ROSA
PRESIDENJTE
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