PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO v = NP 02 Espago reservado para afixagdo
REQUISICXO DE CRACHA’ da etiqueta do protocolo

(preencher em letra de forma)

DADOS PESSOAIS

N° da Matricula CPF

Nome do Servidor Foto (3 x 4)

Nome do Servidor (complemento)

Nome em Destaque

Tipo de Vinculo: Efetivo Comissionado

Nome do Cargo Efetivo / Cargo Comissionado / Fungdo Gratificada (conforme especificado em Lei) que deve
constar no CRACHA.

Localizagdo: Tribunal Comarca

Celular Telefone Residencial

RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO

Data Assinatura do Servidor
| / A |

SOLICITACAO DE CRACHA PROVISORIO (a ser preenchida pela Coordenagdo de Recursos Humanos)

Solicitamos a Assessoria de Seguranga Institucional a confecgdo de crachd provisério para o (a)
servidor (a) indicado (a) acima.
Data
| / /| |

Coordenador de Recursos Humanos

Obs: O nome em destaque no crachd deverd ter, de preferéncia, 01 palavra.
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