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Organizaram-se para apresentar seus projetos:

* 8 Setores:
— Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestao Estratégica;
— Assessoria de Seguranca;
— Escola da Magistratura (EMES);

— Secretaria de Engenharia, gestao predial e manutencao de
equipamentos;

— Secretaria de Gestao de Pessoas;

— Secretaria de Tecnologia da Informacao;

— Nucleo Permanente de Mediacao e Conciliacao (NUPEMEC);
— Secretaria de Infraestrutura.
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Serdo apresentados:

* 22 projetos
e gueiraoimpactarem 9 objetivos estratégicos

 3indicadores
e paramonitorar 3 objetivos estratégicos
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VISAO - “Ser uma instituicdo que promove a justica para todos com credibilidade e gest3o de exceléncia”

MISSAO — “Assegurar a todos, indistintamente, a solu¢io adequada dos conflitos apresentados a justica Capixaba de forma acessivel,
célere e efetiva, contribuindo para a promocdo da paz social e fortalecimento do Estado Democratico de Direito

Garantia de acesso a justica Solucao das demandas de forma efetiva, adequada e em tempo razoavel
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Implantar o modelo de
gestao de pessoas por
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| as exigéncias operacionais | recursos financeiros
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Regras da Reuniao de Analise da Estratégia

v’ Méaximo 05 projetos por area;
v Tempo de 02 minutos por projeto / indicador
v’ Elaboracdo de ata da reunido



Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Assessoria de
Planejamento, Orcamento e
Gestao Estratégica.
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SETOR

Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestao Estratégica

Projeto
Descri¢do do
projeto
Responsavel
pela unidade
Gerente do
projeto
Iniciativa
Estratégica

Site do Planejamento Estratégico

Elaboracdo e publicacdo de site para dar transparéncia e para reunir as
informacdes sobre o Planejamento Estratégico do PJES

Adriano Spessimilli / Elysa Souza

Daniel Antonio Sarmento

Plano de Comunicacgdo visando a divulgacdo das Acdes Institucionais e
Sociais do Poder Judiciario

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

04/08/2015

ESTIMATIVA DE
CUSTO

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Reunidode alinhamento * Validacdofinal

* Elaboragao da estrutura do site *  Publicagao
*  Producdo de conteudo
* Validacdodo conteudo

ACOES PROPOSTAS

Ajustar até o dia 07/08 junto com a STl a versao final para publicacdo em 12/08/15.




Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Assessoria de Seguranca
Institucional.
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SETOR

Assessoria de Seguranga Insitucional

Projeto

Descrigdo do
projeto

Responsavel
pela unidade
Gerente do

projeto

Iniciativa
Estratégica

Aquisicdo de Sistema de Monitoramento por Cameras
(2013.00.857.998)

Aquisicdo de Sistema de monitoramento por cdmeras instaladas
em locais de acesso e sensiveis, interligados com a Central de
monitoramento do TJES em 21 unidades.

Anderson Perciano Faneli

Anderson Perciano Faneli

8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga eletrbnica
em todas as unidades do Poder Judiciario.

PREVISAO DE

SITUAGAO

CONCLUSAO

31/Dez/2015

ESTIMATIVA DE CUSTO

R$3.600.000,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Realizacdo de estudos preliminares - ASI
*  Andlise técnica da contratagdo - STI
*  Analise administrativa da contratacdo— Secretaria Geral

ACOES PROPOSTAS

Solicitar tramitacao emergencial por se tratar de uma tentativa de adesao a uma ata de registro de precos com vencimento em
01/09/2015 a situacdo é de atencéo.
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SETOR

Assessoria de Seguranga Insitucional

Projeto

Descrigdo do
projeto

Responsavel
pela unidade
Gerente do

projeto

Iniciativa
Estratégica

Aquisicao de Sistema de Credenciamento e Controle de Acesso
(2015.00.276.430)

Aquisicao de Sistema de Credenciamento e Controle de Acesso
para as unidades judicidrias interligados com a Central de
monitoramento do TJES em 12 unidades.

Anderson Perciano Faneli

Bruno Santos Campos

8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga eletrbnica
em todas as unidades do Poder Judiciario.

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

31/Jul/2016
ESTIMATIVA DE CUSTO

R$5.000.000,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Realizacdo de estudos preliminares - ASI
* Elaboragdo e publicacdo do Documento de Oficializacdo de
Demanda (DOD) - STI

ACOES PROPOSTAS




AAA RAE Planejamento Estratégico 2015-2020

Reunidode Andlise da Estratégia

SITUAGAO

SETOR Assessoria de Seguranga Insitucional PREVISAO DE
I ate Aquisicdo de Sistema de Monitoramento por Alarmes CONCLUSAO
(2015.00.783.602) 30/Abr/2016
Descricio do Aquisicao de Sistema de Monitoramento por Alarmes para
projetcg> atualizacdotecnoldgica da Central de monitoramento do TJES. ESTIMATIVA DE CUSTO
- R$75.000,00
Respon.save Anderson Perciano Faneli
pela unidade
Ger.ente i Vitor Rabbi Baldi
projeto
Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga eletrénica

Estratégica

em todas as unidades do Poder Judiciario.

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

* Realizacdo de estudos preliminares - ASI
* Elaboragdo e publicacdo do Documento de Oficializacdo de
Demanda (DOD) - STI

ACOES PROPOSTAS
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SETOR Assessoria de Seguranga Insitucional PREVISAO DE SITUACAO
CONCLUSAO
Projeto Aquisicdo de Sistema de Deteccdo de Metais (2015.01.061.499)
30/Abr/2016
Descri¢do do Aquisicdo de Sistema de Deteccdo de Metais para 34 unidades
projeto judiciarias. ESTIMATIVA DE CUSTO
Responsavel . .
Anderson Perciano Fanel
pela unidade ! ! R$600.000,00
Ger.ente B Kaio Fardim
projeto
AN 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranca eletronica
Iniciativa . L
N em todas as unidades do Poder Judiciario.
Estratégica
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

* Realizacdo de estudos preliminares - ASI
* Elaboragdao do Termo de Referéncia da Contratacdo

ACOES PROPOSTAS
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SETOR Assessoria de Seguranga Insitucional SITUACAO
indicador Taxa de unidades judicidrias com Sistema Integrado de Eletrdnica
Integrado implantado com nivel satisfatério de funcionamento. ‘
Percentual que indica o grau de adequacgao das unidades aos niveis de
Descrigdo do seguranca institucional estabelecidos, por meio de implantacdo dos
indicador Sistemas de Seguranca Eletronica, sua integracdo e seu adequado

funcionamento.

Responsavel Anderson Perciano Faneli
Datada dltima 3 /48/2015
medicao
META REALIZADO
*  20% do total até o fim do ano 2016 0%
*  35% do total até o fim do ano 2017 Até a presente data nenhuma unidade judicidria possui um
e 50% do total até o fim do ano 2018 Sistema Integrado de Seguranca Eletronica.

J 60% do total até o fim do ano 2019
U 70% do total até o fim do ano 2020.

ACOES PROPOSTAS

Dar prosseguimento aos projetos vinculados ainiciativa 8.5.1.2




Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Escola da Magistratura
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SETOR

PREVISAO DE

Projeto
Descri¢do do
projeto
Responsavel
pela unidade
Gerente do
projeto
Iniciativa
Estratégica

Curso de Formacao Continuada — Novo Cddigo do Processo Civil

CONCLUSAO

SITUAGAO

23 de outubro de 2015

Projeto de Capacitacdo dos Magistrados do PJES no Novo Cddigo

do Processo Civil
Mariana Santos de Queiroz Araujo

Mariana Santos de Queiroz Araujo

Elaborar e implementar Programa de Capacitagao dos
servidores e magistrados para atividade judicidria.

ESTIMATIVA DE CUSTO

R$5.100,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

*  Atividade 1 - Solicitacdo do Credenciamento do curso junto a
ENFAM,; (ja realizado)

*  Atividade 2 — Definicao dos Docentes e estabelecimento de
contatos com os mesmos; (em fase de realizacdo)

*  Atividade 3 — Realizagcdao dos procedimentos de contratacdo dos
docentes.(iniciada)

N3ao ha atividades atrasadas.

AGOES PROPOSTAS

As atividades estdo em conformidade com o que foi estabelecido no cronograma.
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SETOR SITUACAO
indicador Percentual de Magistrados que receberdo a certificagdo do curso em
relacdo ao total de Magistrados cuja inscricdao no curso foi confirmada.
Descri¢do do O curso diponibilizara 50 vagas. Sé receberdo a certificacdo de
indicador participacdo os Magistrados que obtiverem 100% de presenga no curso.
Responsavel Mariana Santos de Queiroz Araujo Carvalho

Data da ultima

w Ainda ndo houve medicao.
medicao

META REALIZADO

*  Certificagdode, no minimo, 90% dos Magistrados inscritos no A medigdo so serd possivel com a realizagao do curso.
curso. Ou seja, que no minimo 45 Magistrados participem do
curso em sua integralidade e facam jus ao recebimento do
Certificado.

ACOES PROPOSTAS

- Enfase na divulgacdo do curso e das normas para participacdo. Ou seja, os Magistrados que se inscreverem deverdo estar cientes da

necessidade de participagao integral no curso;
- Solicitagdao de apoio da Presidéncia do TJES com vistas a liberacdo dos magistrados para participacdao no curso.




Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Secretaria de
Engenharia, gestao predial e
manutencao de equipamentos.




sAA RAE

Reunidode Andlise da Estratégia

Planejamento Estratégico 2015-2020

SETOR Secretaria de Engenharia, Gestao Predial e Manutengao SITUACAO
Projeto Reformar as unidades judicidrias e administrativas do Poder Judicidrio

o Reformar as unidades do Poder Judicidrio para proporcionar melhorias nas
Descricdo do - . Lt . o

. condigdes de trabalho e de atendimento ao publico, bem como atender a legislagao,
projeto A
normas técnica e regras do CNJ. ~
PREVISAO DE

Responsavel pela CONCLUSAO

unidade

Gerente do projeto

Iniciativa
Estratégica

Wagner Oliveira Marques

Raffaela Lage Cardinelli Oliveira

- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de obras.
- Elaborar e implementar programa de adequacgao das unidades a legislacado e as regras do
CNJ, baseado em plano de obras até 2020.

ESTIMATIVA DE CUSTO

Investimento anual:
= 6 milhdes de reais.

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

. Forum de Boa Esperanca: reforma geral concluidaem 2015;
. Férum de Guarapari: reforma geral em tramitagao;
. Forum de Baixo Guandu: em fase de execugdo de projeto de reforgo estrutural para posterior

reforma geral;

. Forum de Conceicdo do Castelo: em elaboragdo de projetos de reforma geral;

. Tribunal deJustica: reformas da fachada e do banheiro do pleno concluidas em 2015, projetos

de arquitetura e engenharia em andamento para reforma dos banheiros publicos e
estacionamento externo e adequacgdo do almoxarifado/patrimonio

ACOES PROPOSTAS

Contratacao de sistema informatizado para dar celeridade nas elaboragdes de orcamentos detalhados (cotacoes): em elaboracao de termo
de referéncia em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Secretaria de Infraestrutura.
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SETOR Secretaria de Engenharia, Gestao Predial e Manutengao SITUACAO
Projeto Estabelecer nova estrutura fisica para o Centro Avangado dos Juizados Especiais
Descricdo do Viabilizar ainstalacdo de um centro para reunir o Colegiado Recursal e todos os
projeto juizados especiais, civeis e criminais, da Comarca de Vitdria.
Re.sponsavel pela e | ey PREVISAO~DE
unidade CONCLUSAO

Gerente do projeto  Raffaela Lage Cardinelli Oliveira -

ESTIMATIVA DE CUSTO

Iniciativa Estabelecer nova estrutura fisica para o CAJE, englobando todas as unidades
Estratégica judiciarias do sistema de juizados especiais de Vitoria. Custo anual - locac¢do:
= 600 mil reais.
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

* Realizagdo de chamamentos publicos para viabilizar a locacao de
imadveis para transferéncia das seguintes unidades judiciarias:
Colegiado Recursal; 49, 52, 82 e 92 Juizados Especiais Civeis.

ACOES PROPOSTAS
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SETOR Secretaria de Engenharia, Gestao Predial e Manutengao SITUACAO
Projeto Mudanga do Férum de Vitéria
Descri¢dao do Estudo de viabilidade para transferéncia do Férum de Vitdria para outra edificacao
projeto com melhor infraestrutura
PREVISAO DE

potehie| St Wagner Oliveira Marques CONCLUSAO

unidade

Gerente do projeto  Raffaela Lage Cardinelli Oliveira
ESTIMATIVA DE CUSTO

Iniciati . . o do = ilhd

n|C|at|,va! Estabelecer nova estrutura fisica para o Férum de Vitéria Locac.aci i 6 mllh.oef

Estratégica Aquisicdo =RS75 milhdes
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

* Elaboracdo de analise das alternativas possiveis para solucionar o
problema das instalagdes do Férum de Vitdria;

* Realizacdo de chamamento publico para aquisicdo de imdvel para
transferéncia do Férum Civel;

* Realizagaode chamamento publico para locagao de imodvel para
transferéncia do Férum Civel.

ACOES PROPOSTAS




Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Secretaria de Gestao de
Pessoas.
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SETOR

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Projeto

Descricao do
projeto

Responsavel
pela unidade

Gerente do
Projeto

Iniciativa
Estratégica

01. Mapeamento de Competéncias Técnicas e Gerencias do PJES

Identificar perfil de servidores e identificar os gaps (lacunas existentes),
servindo de base para aelaboracdo de um plano de desenvolvimento das
competéncias necessarias para o melhor desempenho profissional e
organizacional.

Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba

Giovanna Silva

8.13.4.1 - Contratar empresa especializada para mapear e diagnosticar as
competéncias organizacionais e individuais

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

Dez/2016
ESTIMATIVA DE CUSTO

R$500.000

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Elaboracdo do Termo de Referéncia para contratacdode empresa * -

terceirizada;

* Revisaras consideracdes feitas pelo setor de compras.

ACOES PROPOSTAS

Elaboracdo de cronograma conjunto com as areas envolvidas (SGP, Infraestrutura, Secretaria Geral e Presidéncia), a fim de garantira
priorizacdo deste projeto, tendo em vista se tratar de meta do CNJ.
Encaminhar conclusdo das consideragdes do setor de compras para prosseguimento do processo que trata da contratacdao de empresa
terceirizada que realizara o mapeamento.
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SETOR SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS PREVISAO DE SITUAGAO
, CONCLUSAO
Projeto 02. Provimento de vagas por concurso publico
Dez/2016

Descricao do Provimento devagas e formacdo de cadastro dereserva em cargos do

. ) p L £ Espiri _
projeto quadro deservidores do Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo ESTIMATIVA DE CUSTO
Responsavel Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba
pela unidade R$2.000.000
Gerfente de Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba
Projeto

8.13.4. Implantagdo de processos de provimento e movimentagdo de

Iniciativa pessoas.
Estratégica 8.6.1.1. Adequar a forga de trabalho a um alto nivel de produtividade.
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS
* Elaboracdo do Termo de Referéncia para contratacdode empresa *  Analise e aprovacdo pela Presidéncia do projeto de lei que
terceirizada; altera a Lei n2 234/2002, fixando o quadro geral de vagas.
* Desenho geral do quadro geral de vagas; * O processo de contratacdo da empresa terceirizada para
* Confeccdo da minuta do projeto de lei que altera a Lei n? realizacdo do concurso estd sobrestado até agosto, para
234/2002, fixando o quadro geral de vagas. posterior andlise da Presidéncia, tendo em vista o atual

cenario econdmico e limite da LRF enfrentados pelo PJES.

ACOES PROPOSTAS

Analisar e aprovar junto a Presidéncia a minuta do projeto de lei que altera a Lei n2 234/2002.
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SETOR

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Projeto

Descricao do
projeto

Responsavel
pela unidade

Gerente do
Projeto
Iniciativa
Estratégica

03. Distribuicdo das vagas de estdgio e provimento das vagas por meio de
selecdo

Implantar metodologia de distribuicdo de vagas de estagio, com critérios
objetivos, vinculados a demanda operacional e prover as vagas por meio
de processo seletivo de provas.

Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba

Christine Rossi

8.6.1.1. Adequar a forga de trabalho a um alto nivel de produtividade.

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

Jun/2016
ESTIMATIVA DE CUSTO

R$500.000

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Elaboracdo do Termo de Referéncia para contratacdode empresa *  Equalizacao da distribuicdo de vagas.

terceirizada;

* Desenho geral do quadro geral de vagas;

*  Aprovagao de Resolugdo que trata do programa de estagiono
ambito do Poder Judiciario;

*  Andlise das consideragGes do setor de compras;

ACOES PROPOSTAS

Aprovar junto a Presidéncia as alterac¢des da distribuicdo das vagas e republica-las até o dia 12/08/2015.
Encaminhar conclusdo das considerac¢des do setor de compras para prosseguimento do processo que trata do processo seletivo.
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SETOR SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Projeto 04. Normatizacdo do Trabalho Voluntario no PJES

Descricao do
projeto

Responsavel Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba
pela unidade

Gerente do

Y Christine Rossi
Projeto

Iniciativa
Estratégica

Implantar modelo de trabalho voluntariono PJES.

8.6.1.1. Adequar a forga de trabalho a um alto nivel de produtividade.

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

Set/2014
ESTIMATIVA DE CUSTO

Sem custo

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Elaboracdo de minuta de resolucao;
e  Aprovacdo pela Presidéncia da minuta de Resolugdo;

ACOES PROPOSTAS

Encaminhar para aprovacao do Tribunal Pleno.
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SETOR SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS PREVISAO DE SITUACAO

CONCLUSAO

Projeto 05. Distribuicdo da Forca de Trabalho
Dez/2016 ‘

Descri¢do do Implantar metodologia de distribuicdo de servidores, com

projeto critérios objetivos, vinculados a demanda operacional. ESTIMATIVA DE CUSTO

Responsavel Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba

pela unidade Sem Custo

Gerente do Ana Paula Gireli Bissi Tatagiba

projeto

8.6.1.1. Adequar a forca de trabalho a um alto nivel de

Iniciativa
produtividade.

Estratégica

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS
* Elaboracdo de minuta do projeto de lei que altera Lei 234/2002, *  Aprovacdo e encaminhamento do projeto de lei que altera
de forma a permitira movimentagao dos servidores por critérios a Lein? 234/2002, de forma a permitir a distribuicdo com
objetivos. critérios objetivos.

ACOES PROPOSTAS

Analisar e aprovar junto a Presidéncia a minuta do projeto de lei que altera a Lei n2 234/2002. Este projeto visa a atender Meta do CNJ.




Planejamento Estratégico 2015-2020

Projetos Secretaria de Tecnologia
da Informacao.
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SETOR

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI

Projeto
Descricdo do
projeto
Responsavel
pela unidade
Gerente do
projeto
Iniciativa
Estratégica

Implantacdo do Processo Judicial Eletronico — Ple

Implantagao do Processo Judicial Eletrénico — Ple no Poder
Judicidrio do Estado do Espirito Santo.

Jean Carlos de Oliveira

Jean Carlos de Oliveira

Implantar o Processo Judicial Eletronico

PREVISAO DE SITUAGAO

CONCLUSAO

18/12/15 — Fase |

ESTIMATIVA DE CUSTO

(Treinamento)

R$ 62.500,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

* Implantadona Vara da Fazenda Publica Municipal da Serra no dia * N/A

29/04/15;

*  Atualmente o Ple estd implantadoem 12 unidades judiciarias com
189 processos protocolados;

*  As demais unidades judiciarias podem ser consultadas em
http://www.tjes.jus.br/pje/index.php/documentos-

projetos/status-do-projeto

ACOES PROPOSTAS

Até o presente momento o projeto ndo apresenta atrasos ou pontos de atengdo que possam impactar o cronograma de implantagdo do

ano de 2015.

Para os demais anos, a estrutura atual da equipe ndo suportara o mesmoritmo de implantacdo atual.




AAA RAE Planejamento Estratégico 2015-2020

Reunidode Andlise da Estratégia

SETOR SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI PREVISAO DE SITUAGAO
CONCLUSAO
Projeto Contratar e Implantar o servico de suporte técnico - Service Desk
30/10/2015
Descricdo do Contratacdo de empresa especializada para fornecimento do servico
projeto de atendimento de 12 e 22 niveis. ESTIMATIVA DE CUSTO
Responsavel

g X Jean Carlos de Oliveira RS 1.584.000,00

Gerente do

ol Jean Carlos de Oliveira

Iniciativa

¥ Contratar o servico de suporte técnico — Service Desk
Estratégica

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS
»  Estudos de viabilidade; * N/A
* Elaboragao dos documentos previstos na NP 09.01;

. Cotacao;
*  Aprovado pelo Comité Gestorde Tl —31/07/15.

ACOES PROPOSTAS

Que o processo tramite em regime de urgéncia.
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SETOR SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STI PREVISAO DE SITUAGAO

CONCLUSAO
Projeto Implantar o Gerenciamento de Servicos de TI ‘

31/03/2016

' R Contratar empresa especializada para fornecimento de ferramenta
Descricdo do

para gerenciamento de servigos de Tl e implantagao de processos ESTIMATIVA DE CUSTO

gl eto baseados na ITIL V3.

Responsavel RS 1.300.000,00

) Jean Carlos de Oliveira
pela unidade

Gerente do o
. Jean Carlos de Oliveira
projeto
Iniciativa Implantar o Gerenciamento de Servicos de TI

Estratégica

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

. Estudos de viabilidade;

* Contratagao da solugao;

*  Assinatura do contrato;

* Instalagaoe configuragdaoda ferramenta;

Aditivo contratual (Prorrogacdo de prazo)
Implantagdo dos processos — Grupo |

ACOES PROPOSTAS

Aditivo para prorrogacado do prazo de vigéncia do contrato. O atraso ocorreu devido a falta de recursos humanos para acompanhamento
e execucao das atividades do projeto.
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SETOR

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DAINFORMAGAO —STI

Projeto
Descrigdo do
projeto
Responsavel
pela unidade
Gerente do
projeto
Iniciativa
Estratégica

Reestruturara STI—Recursos humanos e Estrutura organizacional

Reestruturara STl para atendimento a Resolugdo 90/2009 do CNJ.

Jean Carlos de Oliveira

Jean Carlos de Oliveira

Reestruturara STI—Recursos humanos e Estrutura organizacional

PREVISAO DE CONCLUSAO

SITUAGCAO

31/12/2014
ESTIMATIVA DE CUSTO

Em analise pela APOGE

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

*  Analise da Resolugdo 90/2009 CNJ; * N/A

e Anadlise da Estrutura de outros Tribunais;

* Elaboragdao de documento técnico justificando a necessidade;

*  Minuta de Projeto de Lei;

*  Expediente de n2 201500444887 encaminhado a Presidéncia para
analise no dia 07/04/2015.

ACOES PROPOSTAS

Proposta |: Avaliacdo pela Assessoria Juridica da Presidéncia para utilizar os cargos atualmente vagos para criacdo dos cargos de TI
conforme determinac¢dao da Resolugao 90 do CNJ;
Proposta ll: Diante do limite da LRF, aprovar o projeto de Lei com dispositivos que s6 permitam o preenchimento das vagas apds
realizagdo do concurso, como realizado na ultima reestruturagdo, e apds disponibilidade or¢amentaria;

Proposta lll: Reanalisar os estudos em andamento que tratam das vagas disponiveis para realizacao de concurso publico;
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Projetos Area Fim.
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SETOR NUPEMEC E CEJUSCs
PREVISAO DE SITUAGAO
Projeto CRIAR E IMPLANTAR CEJUSCs CONCLUSAO
Criar e implantar CEJUSCs em 12 (doze) Comarcas do Estado, 01 MARGO 2016
Descrigdo do (um) itinerante e 01 (um) CEJUSCem 22 grau a fim de que seja
projeto cumprida na integra a Res.125/10, Meta 3 do CNJ, Lei da ESTIMATIVA DE CUSTO
Mediac¢ao e que atenda ao novo Cédigo de Processo Civil.
RS 650.000,00
Responsavel a ~
. DES.SAMUEL MEIRA BRASILJR E DES<.JANETE VARGAS SIMOES
pela unidade
Gerentedo |, \BELLA DALLA SILY CASAGRANDE
projeto
Iniciativa ESTRUTURAR OS MEIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCAO DE
Estratégica CONFLITOS.
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS
* Criacao do 12 CEJUSC * Adequacdo da Legislacaointerna
*  Minuta de Resolugao que cria o CEJUSClItinerante *  Formagaode Instrutores de Mediagao pelo CNJ
* Umaservidora com formacdaoem Instrutoria peloCNJ ¢  Treinamento e capacitacdo de conciliadores e mediadores
*  Mutirdes tematicos desde 2011 * Realizagdaode convénios

* Criacao de cargos para comporem os novos Centros
* Minuta de Resolugdao que cria o CEJUSCde 22 grau

ACOES PROPOSTAS
- Publicacdo das Resolucgdes referentes aos CEJUSC Itinerante e de 2° Grau;

- Inclusdo do custo estimado do Projeto no orgamento do ano de 2016.

- Elaborar minutas dos CEJUSCs da Regido Sul e Norte, em Cachoeiro e Colatina, respectivamente e criar postos de
atendimento nas demais Comarcas;

- Formar instrutores de Mediacao e Conciliacao;

- Capacitar servidores, prepostos de empresa, advogados e rede de voluntariado para atuarnos CEJUSCs;
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SETOR NUPEMEC E CEJUSCs SITUACAO

Indicador Numero de CEJUSCs estruturados e em funcionamento.

Descrigdo do

. Refere-se ao cumprimento da Meta 3 do CNJ
indicador

4 Des.Samuel Meira Brasil Jr. e Des2. Janete Vargas Simdes
Responsavel

Data da ultima

N 31.07.2015
medicao

META REALIZADO

Fevereiro/ 2016 — 5 (Cinco) CEJUSCs 1 (um) CEJUSC

Dezembro/2016 — 10 (dez) postos de atendimento do CEJUSC TO
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Projetos Secretaria de
Infraestrutura.
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SETOR

Reconhecimento, Mensuragao e evidenciagao dos bens

Projeto . .
patrimoniais

Descrigao do ~
¢ Levantamento e gestdo dos bens alocados

projeto
Responsavel Valéria Cavati Ribeiro Freitas
pela unidade
Gerente do .
) Anderson Richa
projeto
Iniciativa Adequacgao do sistema de aquisi¢ao, distribuicdo e manutengao
Estratégica de bens e servicos

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

31/12/2018
ESTIMATIVA DE CUSTO

1.500.000,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

Atividade 1 - Instituicdo de Comissao temporaria para levantamento
dos bens moveis —Ato n2 107/2015;

Atividade 2 - Treinamento da equipe temporaria;

Atividade 3 - Elaboracdo de equipes e cronograma de viagens, e
providéncia de toda logistica necessaria;

Atividade 4- Levantamento fisico de 50% dos bens mdveis. Atividade 5
- Identificagdo de 100% dos bens imdveis.

Atividade 6 - Desenvolvimento do modulo de patrimonio do Sistema
de Gestaode Patrimonio e Almoxarifado— e.GAP;

Atividade 7 - Elaboragdaoda andlise de Viabilidade técnica, plano de
sustentacao, Estratégia de Contratacdo, Andlise de Riscos e Termo de
Referéncia para contratacdao Sistama de gestao de Almoxarifado e
Patrimonio.

ACOES PROPOSTAS
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SETOR

Reestruturar a logistica de distribuicdo dos bens de consumo e

Projeto ]
permanentes, de forma integrada.

Reestruturar da area de logistica do almoxarifado e Patrimonio,

Descrigdo do N ~ . . .
com galpdo, gestdo de estoques, distribuicdo, incluindo sistema

roj ~
groeto de gestao.
Responsavel Valéria Cavati Ribeiro Freitas
pela unidade
Gerente do .

) Anderson Richa

projeto
Iniciativa Plano de Logistica e de Manutengao Preventiva

Estratégica

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

15/12/2016
ESTIMATIVA DE CUSTO

4.000.000,00

ATIVIDADES REALIZADAS

ATIVIDADES ATRASADAS

1. Realizado mapeamento dos problemas e solucdo para logistica;

Elaboracdao de minuta de termo de referéncia;

3. Publilcacdo de Atocom equipe de contratacdo para analise da
viabilidade de custos e finalizacdo do termo de referénica.

I

ACOES PROPOSTAS
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SETOR

Projeto

Descrigdo do

Elaboragdo de plano de contratagdo para o TJ/ES com banco de
precos e revisao de catdlogos de bens e servicos.

Elaboragdo de plano de contratagdo para o TJ/ES com banco de

PREVISAO DE
CONCLUSAO

SITUAGAO

30/11/2015

ESTIMATIVA DE CUSTO

projeto precos, revisao de catdlagos de bens e servicos e software.
Respon'savel Valéria Cavati Ribeiro Freitas 300.000,00
pela unidade
Gerente do Ellen Tononi
projeto
Iniciativa Elaborar e implementar projeto para aprimorar o Planejamento
Estratégica de Contratacdes e o Sistema de Compras
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

1 - Elaboracao e apresentacdo a Administracao de nova forma de
apresentac¢do das normas de procedimentos para fluxo, em parceria
com a Secretaria de Controle Interno;

2 - Revisdao de duas normas de contratacdo;

3 - Atualizacdodos dados do contrato de preco referéncial, apds
consuta aos gestores;

4 - Reunido com demais Poderes do estado do ES, referente a
viabilidadade de elaboragao de um banco de pregos Unico, por meio

de convénio;

5 - Solicitagdo do catdlago de bens do TJ/ES para analise.

ACOES PROPOSTAS
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Obrigado.




