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VISAO - “Ser uma instituicdo que promove a justiga para todos com credibilidade e gest&o de exceléncia”
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Capixaba de forma acessivel, célere e efetiva, contribuindo para a promocéo da paz social e fortalecimento do
Estado Democratico de Direito”
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Assessoria de Imprensa e Comunicacao Social

05 Projetos

Site do TJES
Intranet TUES
Site Corregedoria

Campanha Economia no PJES
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Campanha de Acessibilidade
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EXECUCAO DO PE 2015-2020

PROJETO SITE TJES

RAdE n° 04-2016

Gerente

Descrigao Criacao do portaldo PJES Unidade
Gestor

Iniciativa Dinamizar canais de comunicagao com as partes

interessadas Custo total
Término 20/12/2015 Executado
Inicio Licitagao Controle STATUS
O ® 0 0] ‘
Planejamento Execucéo Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Aprovacgao do layout
* Desenvolvimento do site junto com a STI

» Adequacéo do conteudo antigo ao novo site / 15/04
» Teste de usabilidade /15/05

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

* O prazo anterior foi comprometido por problemas no servidordo

TJ

» Extensdodo prazo
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PROJETO INTRANETTJES RAdE n°® 04-2016
Gerente

Descrigao Criacado a intranetdo PJES Unidade
Gestor

Iniciativa Aprimorar o Programa de Comunicagéo Interna do PJES Custo total

Término 20/12/2015 Executado

Inicio Licitagao Controle STATUS
° o @
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Aprovacgao do layout » Adequacéo do conteudo antigo ao novo site / 15/05
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
* O prazo anterior foi comprometido por problemas no servidordo » Extensdodo prazo

TJ
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PROJETO SITE CORREGEDORIA RAdE n°® 04-2016
Gerente Vinicius

Descrigao Criacado a intranetdo PJES Unidade ASCOM
Gestor Andréa Resende

Iniciativa Aprimorar o Programa de Comunicagéo Interna do PJES Custo total

Término 01/12/2016 Executado

Inicio Licitagao Controle STATUS
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Reunido coma Corregedoria para alinhamento do projeto » Desenvolvimento dolayout/01/07

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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PROJETO CAMPANHA ECONOMIA NO PJES RAdE n° 04-2016

Gerente Vinicius

Ampliacao do escopo da campanha “Economizar, Tem jeito .
Unidade ASCOM

Descricao

sim!”

Gestor Andréa Resende

Iniciativa Aprimorar o Programa de Comunicagéo Interna do PJES Custo total

Término 01/07/2016 Executado

Inicio Licitagao Controle STATUS
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Reunidointerna (ASCOM)para alinhamento do projeto * Reunidaocoma areademandante/31/03

» Desenvolvimento da ampliagdo da campanha

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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PROJETO CAMPANHA DE ACESSIBILIDADE RAdE n° 04-2016

Gerente Vinicius
Campanha para orientagao sobre como se relacionarcom

DEEEEE pessoas com deficiéncia Unidade ASCOM
Gestor Andréa Resende
Iniciativa Aprimorar o Programa de Comunicagéo Interna do PJES Custo total
Término 15/04/2016 Executado
Inicio Licitagao Controle STATUS
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Reunidointerna (ASCOM)para alinhamento do projeto * Marcar reunido coma area demandante/ 14/03

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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ASSESSORIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

05 Projetos

Aquisicao de Sistema de Monitoramento por Cameras
Aquisicao de Sistema de Credenciamento e Controle de Acesso
Aquisicao de Sistema de Monitoramento por Alarmes

Aquisicdo de Sistema de Deteccao de Metais

Confeccao de Crachas de Identificacdo para servidores, magistrados e estagiarios

04 Indicadores

Taxa de unidades judiciarias com sistema de monitoramento por cameras implantado e
com nivel satisfatério de funcionamento

Taxa de unidades judiciarias com Sistema de Credenciamento e Controle de Acesso
implantado e com nivel satisfatorio de funcionamento

Taxa de unidades judiciarias com Sistema de Alarme implantado e com nivel satisfatorio
de funcionamento.

Taxa de unidades judiciarias com Sistema de Deteccado de Metais implantado e com nivel
satisfatorio de funcionamento
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PROJETO Aquisicdo de Sistemade Monitoramento por Cameras

RAdE n° 04-2016

Aquisicdo de Sistema de monitoramento por cameras CIEIEILE (AL R D [
Descricao instaladas em locais de acesso e sensiveis, interligados com Unidade Unidade do PJES

a Central de monitoramento do TJES em 21 unidades.

Gestor Anderson Perciano Faneli

Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga

eletronica emtodas as unidades do Poder Judiciario. Custo total ~ R$3.397.007,65
Término 31/Dez/2015 Executado  R$59.876,25

Inicio Licitagao Controle STATUS
- - - O -
Planejamento Execucéo Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Andlise Técnica da Secretaria de Tecnologia;

* Analise Técnica da Secretaria de Engenharia;

* Assinaturada Ordem de Servigo para execuc¢ao dainstalagao dos
equipamentos.

* Comecoda instalacdo dos equipamentos.

» Fiscalizacdo da execucao dos servigos;
* Recebimento provisorio da solugao (Mar/2016).

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

» Efetuar recebimento definitivo das parcelas entregues da solucéo.

* Acompanhara execucao dos servigos e produziros
relatorios para recebimento.
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TAXA DE UNIDADES JUDICIARIAS COM SISTEMA DE

INDICADOR MONITORAMENTO POR CAMERAS IMPLANTADO E ULTIMA MEDICAO

COM NIVEL SATISFATORIO DE FUNCIONAMENTO DATA 10/Mar/2016
Perce’ntu_alqueindicaog_rau_de fadequagéo dasfunidades MEDICAO 4.29%
Desanican aos niveis de seguranca |r_1$t|tu0|onal estgbelemdos, por .
meio de implantagao do Sistema de monitoramento por META 15%
cameras e seu adequado funcionamento;
Responsavel  Anderson Perciano Faneli STATUS
Objetivo 2;((?2: D_ispor de In_fraefstrutura que satisfacam as PROXIMA  31/Mar/2016
géncias operacionais
PERIODO META RESULTADO
TO (BASE) - 0 INDICADOR 1
2015 - 0
2016 15% 4,29%
2017 30% - 4,29 E !
2018 45% ; 0,00 0,00 g m 70
2019 60% - TO 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ALl o - BAsE) s ETA ——RESULTADO
AVALIAGAO ACOES PROPOSTAS
» 21 sistemas de monitoramentos estao sendo contratados este + Acompanharo andamento dos projetos relacionados

ano. ao indicador.
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PROJETO ﬁquisigéo de Sistema de Credenciamento e Controle de RAdE n° 04-2016
cesso
Gerente Bruno Santos Campos
Aquisicdo de Sistema de Credenciamento e Controle de ,
Descricéo Acesso para as unidades judiciarias interigados com a Unidade Assessoria de Seguranca
Central de monitoramento do TJES em 12 unidades. Institucional
) , Gestor Anderson Perciano Faneli
Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranca
eletrdbnica emtodas as unidades do Poder Judiciario. Custototal R$5.292.576,55
Término 31/Jul/2016 Executado R$0,00
Inicio Licitacao Controle STATUS
. = @
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Finalizacédo dosformulariode Tl (IN 04). » Analise orcamentaria da Assessoria de
Planejamento, Orcamento e Gestao Estratégica
(Mar/2016).
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
» Restricdo orcamentaria. » Disponibilizagcado de fundos para execugao do

projeto.
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TAXA DE UNIDADES JUDICIARIAS COM SISTEMA DE : .

INDICADOR  CREDENCIAMENTOE CONTROLE DE ACESSO ULTIMA MEDICAO
IMPLANTADO E COM NIVEL SATISFATORIO DE OATA {OMar2015
FUNCIONAMENTO.

. - : MEDICAO 0
Percentual que indica o grau de adequacgéao das unidades
D - aos niveis de segurancga institucional estabelecidos, por META -
escrigao meio de implantagao do Sistema de Credenciamento e
Controle de Acesso e seu adequado funcionamento. STATUS
Responsavel Bruno Santos Campos
Obisfivo 5.02 — Dispor de Infraestrutura que satisfagam as PROXIMA  01/Mai/2016
J exigéncias operacionais
PERIODO META RESULTADO INDICADOR 2
T0 (BASE) - 0 0 0
2015 - 0 0
0
2016 10% - 0
2017 20% . 0 0 N4 20| ' : :
2018 30% . T0 2015 2016 2017 2018 2019 2020
) ) (BASE)
2019 40% mem MIETA —RESULTADO
2020 50% -
AVALIAGCAO ACOES PROPOSTAS
* Nenhum sistema de credenciamento e controle de acesso fora + Acompanharo andamento dos projetos relacionados

contratado até o momento. ao indicador.
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PROJETO Aquisicdo de Sistemade Monitoramento por Alarmes RAdE n°® 04-2016
Gerente Vitor Rabbi Baldi

Aquisicao de Sistema de Monitoramento por Alarmes para .

Descrigdo atualizag&o tecnoldgica da Central de monitoramento do Unidade Assessoria de Seguranca
TJES. Institucional

Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga EEESiEn e RN PEEEND AEE
eletronicaemtodas as unidades do Poder Judiciario. Custo total R$75.000,00

Término 30/Abr/2016

Executado R$0,00

Inicio Licitacao Controle

Planejamento Execucéo Concluido ‘

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Elaboragéo e publicagdo do Documento de Oficializagao de » Desenvolvimento dos formularios de Tl (Fev/2016).
Demanda (DOD)- STI. » Analise orcamentaria da Assessoria de
+ Desenvolvimento dos formularios de Tl Planejamento, Orgamento e Gestao Estratégica
(Mar/2016).
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
* Restricdo orcamentaria. » Disponibilizagcado de fundos para execugao do

projeto.

STATUS
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MONITORAMENTO DO PE 2015-2020

TAXA DE UNIDADES JUDICIARIAS COM SISTEMA DE

ULTIMA MEDIGAO

INDICADOR ALARME IMPLANTADO E COM NIVEL SATISFATORIO
DE FUNCIONAMENTO. DATA 10/Mar/2015
Percentual que indica o grau de adequacgéao das unidades MEDICAO 0
D I aos niveis de segurancga institucional estabelecidos, por
escrigao meio de implantagao do Sistema de Alarme e seu META -
adequado funcionamento;
Responsavel  Vitor RabbiBaldi STATUS
Obietiv 5.02 — Disporde Infraestrutura que satisfagam as ) _
Jetivo exigéncias operacionais PROXIMA  01/Mai/2016
PERIODO META RESULTADO INDICADOR 3
T0 (BASE) - 0 0 0
2015 - 0 0
0
2016 10% - 0
2017 20% . 0 0 Nid 20 ' : :
2018 30% = TO 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0 ) (BASE)
2019 40% mmm \IETA ——RESULTADO
2020 50% -
AVALIAGAO AGCOES PROPOSTAS

* Nenhum sistema de alarmes fora contratado até o momento.

+ Acompanharo andamento dos projetos relacionados

ao indicador.
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PROJETO Aquisicdo de Sistemade Detecgiode Metais RAdE n° 04-2016
Gerente Kaio Fardim
. Aquisicdo de Sistema de Deteccdo de Metais para 34 . Assessoriade Seguranca
Descrigdo hidades judiciarias. onidadeinstitucional
) , Gestor Anderson Perciano Faneli
Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranga
eletrdbnica emtodas as unidades do Poder Judiciario. Custototal R$655.900,00
Término 30/Abr/2016 Executado  R$0,00
Inicio Licitacao Controle STATUS
- - o
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
» Aprovacao do Edital Pelo Juridico da Presidéncia; * Realizagao do Teste de Aceitagao (23/12/2015);
+ Licitagdo Realizada; + Homologacao e Ajudicagédo do Objeto;
* Primeira colocada convocada para realizar o Teste de Aceitacao. * Emissdoda Ordem de Servico;

Instalacédo dos Detectores de Metais.

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS

* Restricdo orcamentaria. Disponibilizagcao de fundos para execugao do

projeto.
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MONITORAMENTO DO PE 2015-2020

TAXA DE UNIDADES JUDICIARIAS COM SISTEMA DE

ULTIMA MEDIGAO

INDICADOR DETEC(}AQ DE METAIS IMPLANTADO E COM NiVEL
SATISFATORIO DE FUNCIONAMENTO DATA 09/Dez/2015
Percentual que indica o grau de adequacgéao das unidades MEDICAO 0
D - aos niveis de seguranga institucional estabelecidos, por
escrigao meio de implantagdo do Sistema de Deteccédo de Metais e META -
seu adequado funcionamento;
Responsavel  Kaio Fardim STATUS
Obietiv 5.02 — Disporde Infraestrutura que satisfagam as )
Jetivo exigéncias operacionais PROXIMA  05/Fev/2016
PERIODO META RESULTADO INDICADOR 4
T0 (BASE) - 0 0 0
2015 - 0 0
0
2016 10% - 0
2017 20% : 0 0 Nid 20 ' : :
2018 30% = T0 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0 ) (BASE)
2019 40% mem MIETA —RESULTADO
2020 50% -
AVALIAGAO ACOES PROPOSTAS

* Nenhum sistema de deteccdo de metais fora contratado até o

momento.

+ Acompanharo andamento dos projetos relacionados
ao indicador.
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3 : ificaca i RAdE n° 04-2016
PROJETO Confecgao de Crachas de Identificagédo para servidores, n

magistrados e estagiarios
Gerente Kaio Fardim

Desenvolvimento e operagao de ferramenta de confecgao de

, A iade S
Descri¢ao crachas de identificacdo para magistrados, servidores e Unidade ssessoria de seguranca

Institucional
estagiarios do PJES. nstituciona
Gestor Anderson Perciano Faneli
Iniciativa 8.5.1.2 — Implantar um sistema integrado de seguranca
eletrdbnica emtodas as unidades do Poder Judiciario. Custototal R$0,00
Término 01/Jun/2017 Executado  R$0,00
Inicio Licitagao Controle STATUS
- - - @) 9
Planejamento Execucgao Concluido \/
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Aquisicdo damaquina de confecgao dos crachas. » Finalizacdo do desenvolvimento do software pela STI
(11/03/2016).

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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Secretaria de Engenharia, Gestao Predial e Manutencao

08 Projetos

Reforma do Férum de Guarapari

Reforma geral do Férum de Vila Velha (Prainha)

Reforma do Férum de Baixo Guandu

Reforma geral do Férum de Conceicédo do Castelo

Estabelecer nova estrutura fisica para o Centro Avancado dos Juizados Especiais
Mudancga do Forum de Vitoria

Mudanca de unidades judiciarias do Forum da Serra

© N O g 0N~

Reforma do galpao do patriménio e almoxarifado (TJES)

03 Indicadores

Quantidade de reformas de grande porte
Quantidade de reformas de médio porte
Quantidade de reformas e manutencao de pequeno porte

@ =
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PROJETO Reforma do Férum de Guarapari RAdE n° 04-2016
Reforma geral do Férum de Guarapari para proporcionar Gerente Amina Rocha Moreira
Descrigao melhorias nas condigdes de trabalho e de atendimento ao publico, . . .
bem como atender a legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. Unidade Secretaria de Engenharia
- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de Gestor Wagner Oliveira Marques
C obras.
Iniciativa - Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a Custo total R$ 2.600.000,00

legislagéo e asregras do CNJ, baseado em plano de obras até 2020.

Executado R$ 0,00

Término 31/07/2017
Inicio Licitagcédo Controle ﬂ
- - @)
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
+  Memorial Descritivo e Projeto Basico; » Aguardando prazo de recursos;
 Elaboragdo de orcamento daobra. » Assinatura de contrato prevista: Abril/2016
* Licitagao; » Execucaoda obra prevista: Julho/2017
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS

Alteragao das regras de desoneragéao da folha de pagamento no
decorrer da execucéao do projeto.
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PROJETO Reforma geraldo Férumde Vila Velha (Prainha) RAdE n° 04-2016
Reforma da geral do Férum de Vila Velha (Prainha) para melhorar Gerente Eliane Barbarioli Santi
Descricao as condigdes de trabalho e de atendimento ao publico, bem como . . .
atender a legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. Unidade Secretaria de Engenharia
- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de Gestor Wagner Oliveira Marques
C obras.
Iniciativa - Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a Custo total R$ 1.800.000,00

legislagéo e asregras do CNJ, baseado em plano de obras até 2020.

Executado R$ 0,00

Término 20/12/2018
Inicio Licitacao Controle ﬂ
N @
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

+ Definicdo do escopo da reforma da cobertura; Memoriais e planilha (cobertura): 02/16 a 06/16

* Projetosda coberturaem andamento: previsao Janeiro/16. < Licitacdo (cobertura):07/16a 01/17

Execucgado da obra (cobertura):02/17a 07/17
Projetos (reforma geral):04/16a 12/16

Memoriais e planilha (reforma geral):01/16 a06/17

PENDENCIAS ACOES PROPOSTAS
* Movimento grevista sem previsdo de término: atraso naexecugdodos + Contratagdo de sistema informatizado para dar
projetos. celeridade nas elaboragdes de orgamentos
« Alteracdo do Plano de Obras. detalhados (cotagbes): em elaboracao de termo de

referéncia em conjunto com a Secretaria de
Tecnologia da Informagao e Secretaria de
Infraestrutura.

Definigao da Administracao das Varas a serem instaladas no imével.
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PROJETO Reforma do Férum de Baixo Guandu RAJE n° 04-2016
Reforma geral do Férum de Baixo Guandu para proporcionar Gerente Angela Thereza C. de Almeida
Descrigao melhorias nas condigdes de trabalho e de atendimento ao publico, . . .
bem como atender a legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. Unidade Secretaria de Engenharia
- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de Gestor Wagner Oliveira Marques
C obras.
Iniciativa - Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a Custo total R$ 900.000,00

legislagéo e asregras do CNJ, baseado em plano de obras até 2020.

Executado R$ 0,00

Término 31/10/2017
Inicio Licitagdo Controle STATUS
- O
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Projeto Basico para contratagéo de projeto de reforgo da * Rescisao contratual;
fundacao; » Nova contratacédo de projeto de reforgo de fundacao,
+ Contratagcdo de empresa; apos a conclusao darescisao.
« Em analise de inexecugéo contratual.
PENDENCIAS ACOES PROPOSTAS
* Movimento grevista sem previsdo de término. * Contratagao de sistema informatizado para dar
* Indefinicdo de rescisao contratual. celeridade nas elaboragdes de orgamentos detalhados

(cotagdes): em elaboragéo de termo de referénciaem
conjunto coma Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Secretaria de Infraestrutura.
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EXECUCAO DO PE 2015-2020

PROJETO Reforma geral do Férum de Conceigao do Castelo RAdE n° 04-2016
Reforma geral do Forum de Conceigdo do Castelo para proporcionar Gerente Reginaldo Augusto de Oliveira
Descricao melhorias nas condigdes de trabalho e de atendimento ao publico, . . .
bem como atender a legislag&o, normas técnicas e regras do CNJ. Unidade Secretaria de Engenharia
- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de Gestor Wagner Oliveira Marques
L obras.
Iniciativa - Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a Custo total R$ 1.500.000,00
legislagcao e asregras do CNJ, baseado emplano de obras até 2020.
Término 31/07/2017 STEECD  ROD
Inicio Licitacao Controle STATUS
Planejamento Execugao Concluido I

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

Levantamento do Férum;
Definicdo do escopo do projeto;
Projetos em andamento: previsao Abril/16.

* Memoriais e planilha:05/16 a07/16
* Licitacdo:09/16a 01/17
» Execucdoda obra:02/17a 07/17.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

Movimento grevista sem previsdo de término: atraso na execugao
dos projetos.

Contratagao de sistema informatizado para dar
celeridade nas elaboragdes de orgamentos detalhados
(cotagdes): em elaboracao de termo de referénciaem
conjunto coma Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Secretaria de Infraestrutura.
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PROJETO Estabelecernova estrutura fisica para o CAJE RAdE n° 04-2016

Viabilizar a instalagdo de um centro para reunir o Colegiado Recursal Gerente Raffaela Lage C. Oliveira
Descrigéo e todos os juizados especiais, civels e criminais, da Comarca de . . .

Vitoria. Unidade Secretariade Engenharia

. Gestor Wagner Oliveira Marques
Iniciati Estabelecer nova esftrutura fisica para o CAJE, englobando todas as
niciativa unidades judiciarias do sistema de juizados especiais de Vitéria. Custo total R$ 950.000,00/ano - locac&o
Término 18/12/2015 SEEMely R
Inicio Licitacao Controle STATUS
- - - - O ‘
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Recebimentodaobradoimével do 8°e 9° Juizados: 14/12/2015; < O proprietariodoimdvel locado parao4°e 5°
* Recebimentodaobradoiméveldo 4° e 5° Juizados e Colegiado  Juizados deve entregartodos os aparelhos de
Recursal: Recebido provisoriamente em 14/12/2015. climatizagdo emfuncionamento pleno: 08/04/2016.

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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PROJETO Mudanc¢a do Férum de Vitéria RAdE n° 04-2016
Estudo de viabilidade para transferéncia do Forum de Vitéria para Gerente Raffaela Lage C. Oliveira
D . outra edificagdo, a fim de proporcionar melhorias nas condicdes de . . .
SlE=10 trabalho e de atendimento ao plblico, bem como atender a Unidade Secretaria de Engenharia
legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. o
Gestor Wagner Oliveira Marques
Iniciativa Estabelecer nova estruturafisica para o Férum de Vitoria. Custo total R$ 8 a 12 milhdes /ano - locacao

Executado R$ 0,00

Término 31/07/2016
Inicio Licitagcédo Controle STATUS
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Realizagdo de chamamento publico para aquisicao de imével » Novo chamamento publico paralocagao de 2 imdveis
para transferéncia do Férum Civel; menores para abrigar 13 varas e liberarespacgo no
* Realizagdo de chamamento publico paralocagcdo deimévelpara  Prédiodo Férum Civel para adaptaras varas com
transferéncia do Férum Civel. areas de acordo com orientagées do CNJ.

Negociagcao de aquisicado do imoével do Banco do Brasilno Horto: « Analise de imovel a ser cedido pela Unido sem custo.
fracassado.

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS

Definicao doimovel.
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PROJETO Mudancga de unidades judiciarias do Férum da Serra RAdE n° 04-2016
Transferéncia de algumas unidades judiciarias do Forum da Serra Gerente Raffaela Lage C. Oliveira
D . . para outra edificagdo, proporcionando melhorias nas condigcdoes de . . .
SlE=10 trabalho e de atendimento ao plblico, bem como atender a Unidade Secretaria de Engenharia

legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. o
Gestor Wagner Oliveira Marques

Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a

Iniciativa legislagdo e as regras do CNJ, baseado em plano de obras até 2020. Custo total ~ R$25.000.000,00 - aquisigao
Término  31/07/2016 Executado R$0.00
Inicio Licitagcédo Controle STATUS
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Realizagdo de chamamento publico para aquisicao de imével » Secaode imovel da Prefeitura da Serra;

paraimplantacdo de algumas varas do Férum da Serra. « Chamamento publico paralocag¢ao de imével menor
* Relatériodosimoveis apresentados enviado a Secretaria Geral para abrigaralgumas varas da Comarca;

para definicdo doimovel a ser avaliado.

PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
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EXECUCAO DO PE 2015-2020

PROJETO Reformado galpdo do patriménio e almoxarifado (TJES) RAdE n° 03-2015
Reforma no galpdo do patriménio e almoxarifado para Gerente Eliane Barbarioli Santi
Descrigao proporcionar melhorias nas condigdes de trabalho, bem como . . .
atender a legislagdo, normas técnicas e regras do CNJ. Unidade Secretaria de Engenharia
- Reformar e ampliar unidades do Poder Judiciario, baseado no plano de Gestor Wagner Oliveira Marques
C obras.
Iniciativa - Elaborar e implementar programa de adequacdo das unidades a Custo total R$ 150.000,00
legislagéo e asregras do CNJ, baseado em plano de obras até 2020.
o Executado R$ 0,00
Término 31/03/2017
Inicio Licitacao Controle STATUS
Planejamento Execugao Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

Elaboragao de projeto arquitetdnico;
Aprovagao nos respectivos 6rgaos;
Memorial Descritivo e Projeto Basico.

+ Elaboracao de projeto estrutural — greve;
» Elaboracéao de projeto hidro-sanitario - greve;
» Elaboracéo de projeto elétrico —greve.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

* Movimento grevista sem previsdo de término: Atraso na execugao

dos projetos.

Contratagao de sistema informatizado para dar
celeridade nas elaboragdes de orgamentos detalhados
(cotagdes): em elaboracao de termo de referénciaem
conjunto coma Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Secretaria de Infraestrutura.
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INDICADOR Quantidade de reformas de grande porte ULTIMA MEDICAO

Numero de reformas de grande porte (acimade 1,5 milh&o DATA YeI 2
Descrigéo de reais) executadas de acordo com a Resolugdo n°® MEDICAO 1
114/2010 - Plano de Obras

META -
Responsavel Wagner Oliveira Marques
STATUS
Elaborar e implementar programa de adequacgéao das unidades
Obijetivo a legislagdo e as regras do CNJ, baseado em plano de obras )
até 2020. PROXIMA 30/06/2016
PERIODO META RESULTADO
TO (BASE) - - INDICADOR — Reformas de grande porte
2015 1 1
2016 2 -
2017 2 -
2018 2 - /n
2019 2 - 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2020 2 (BASE)

3 mmm V[ETA —RESULTADO

AVALIAGAO AGCOES PROPOSTAS
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INDICADOR Quantidade de reformas de médio porte ULTIMA MEDICAO

Numero de reformas de médio porte (de 150 mil até 1,5 DATA JIAZAYIE
Descrigao milh&o de reais) executadas de acordo coma Resolugao MEDICAO 1
n°114/2010 - Plano de Obras

META -
Responsavel Wagner Oliveira Marques
STATUS
Elaborar e implementar programa de adequacgéao das unidades
Obijetivo a legislagdo e as regras do CNJ, baseado em plano de obras )
até 2020. PROXIMA  30/06/2016
PERIODO META RESULTADO
TO (BASE) - - INDICADOR — Reformas de médio porte
2015 2 2
2016 2 -
2017 2 -
] - i i
2019 1 - 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2020 2 (BASE)

3 mmm V[ETA —RESULTADO

AVALIAGAO AGCOES PROPOSTAS
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INDICADOR Quantidade de reformas e manutencio de ULTIMA MEDICAO
pequeno porte DATA 11/12/2015
Descricio Numero de reformas de pequeno porte (até 150 mil reais) MEDICAO 1
¢ e manutencgodes prediais executadas META :
Responsavel Wagner Oliveira Marques STATUS ‘
Elaborar e implementar programa de adequacgédo das unidades
Objetivo a legislagao e as regras do CNJ, baseado em plano de obras PROXIMA 31/03/2016
até 2020.
PERIODO META RESULTADO INDICADOR — Reformas e manutencao de pequeno porte
TO (BASE) - -
2015 15 8

2016 20 -
2017 15

AV 2 ) 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2019 15 - (BASE)
s \[ETA —RESULTADO
2020 15 -
AVALIAGAO ACOES PROPOSTAS

+ Atraso na tramitagdo processual de procedimentos licitatérios de + Estudo de nova estratégia de contratagdo de

reformas de pequeno porte. servicos de manutengédo predial com maior
* Dificuldades na execucdo da ata de registro de precos de eficiéncia.

manutencgao predial.
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

04 Projetos

1. Provimento de vagas por concurso publico

2. Distribuicao das vagas de estagio e provimento das vagas por meio de
selecao

3. Distribuicdo da Forca de Trabalho

4. Mapeamento de Competéncias Organizacionais e Gerenciais do PJES
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PROJETO Provimento de vagas porconcurso publico RAdE n° 04-2016

Provimento de vagas e formagao de cadastro de reservaem Gerente it P 2R kel

Descrigéo cargos do quadro de servidores do Poder Judiciario do Unidade SGP

Estado do Espirito Santo.

Gestor Ana Paula BissiTatagiba
8.13.4. Implantagao de processos de provimento e movimentagao de pessoas.

Iniciativa 8.13.4.3 — Iniciativa: Adequar quadro de pessoal. Custo total 2.000.000
8.6.1.1. Adequar a forga de trabalho a um alto nivel de produtividade.

Executado 0

Término 31/12/2016
Inicio Licitagéo Controle STATUS
- O @ ‘
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS (desde ultima RAde) PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Analise e aprovacgao pela Presidéncia do projeto
« PROJETO PARALIZADO de leique alteraa Lei n® 234/2002, fixando o
quadro geral de vagas— FEVEREIRO /2016
PENDENCIAS ACOES PROPOSTAS
* Analisare aprovarjunto a Presidéncia a minuta do projeto de lei » Apresentarproposta de adequagdes legislativas a
que altera a Lein®234/2002. nova equipe de gestao, para avaliar plano de agao
» Impacto da atual situagao econémica-financeira. estrutural pés fevereiro de 2016.
* Projeto sobrestado até Fevereirode 2016. » Retiraro projeto do portifélio da SGP até deliberagao

por continuidade pela Presidéncia.
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Distribuicao das vagas de estagio e provimento RAdE n° 04-2015
PROJETO d i ~
as vagas por meio de selegao — :
Gerente Christine Rossi
Implantar metodologia de distribuicdo de vagas de estagio, Unidade SGP
Descri¢ao com critérios objetivos, vinculados a demanda operacional e
proveras vagas pormeio de processo seletivo de provas. Gestor Ana Paula B. Tatagiba
S 8.6.1.1. Adequar a forga de trabalho a um alto nivel de Custo total 500 mil
Iniciativa C
produtividade.
. Executado O
Término 30/06/2016
Inicio Licitagcédo Controle STATUS
- @ O O
Planejamento Execucgao Concluido
da entrega 2 entrega 1

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

« ENTREGA 1: Finalizagao do estudo para republicagao do quadro
de estagiarios, avaliando as altera¢gdes em Ujs advindas da LC n°
788/2013.

ENTREGA 1: Aprovagao do novo quadro e
republicacdo da Resolucgao.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

+ ENTREGA 1: solucéo para as comarcas integradas/postos
avancgados, novos juizados, impacto do novo CPC (conciliadores).

+ ENTREGA 2: pendente a reescrita do edital. Impacto da greve,
efetivo reduzido.

» Avaliarincremento de vagas para conciliadores (6
vagas) e Secretaria Judiciaria (8 vagas-Graduagao)

» Analisar/Priorizar junto aos responsaveis a
continuidade da entrega 2.
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PROJETO Distribuicao da Forgcade Trabalho

RAdE n° 04-2015

Gerente Ana Paula B. Tatagiba
Unidade SGP

Implantar metodologia de distribuicdo de servidores, com

Gestor Ana Paula BissiTatagiba

Custo total Sem custo

Executado 0

DESETEIe critérios objetivos, vinculados a demanda operacional.
L 8.6.1.1. Adequara forga de trabalho a um alto nivel de
Iniciativa L
produtividade.
Término 31/12/2016
Inicio Licitacao
- @)
Planejamento Execucéo

Controle STATUS

Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS (desde ultima RAde)

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* AAssessoria da Presidéncia solicitou que seja encaminhada
minuta de resolugao para avaliagao.

* Aprovagao e encaminhamento do projeto de lei
que altera a Lein®234/2002, de forma a permitir a
distribuigdo com critérios objetivos/ Até abr/2016.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

Analisare aprovarjunto a Presidéncia a minuta do projeto de lei que
alteraa Lei n®234/2002. Este projeto visa a atender Meta do CNJ.
Procedercom o estudo da resolugao.

» Priorizar atendimento a demanda junto a gestao.
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Mapeamento de Competéncias Organizacionais e RAdE n° 04-2015
PROJETO Gerenciais do PJES
Identificar perfil de servidores e identificar os gaps (lacunas LI Clovananantas
D . existentes), servindo de base para a elaboragdo de umplano Unidade SGP
escreao de desenvolvimento das competéncias necessarias para o o .
melhor desempenho profissional e organizacional. Gestor Ana Paula BissiTatagiba
Iniciativa 8.13.4.1 - Contratarempresa especializada para mapeare Custo total  Estimativa de Custo (R$) 500
diagnosticaras competéncias organizacionais e individuais
Executado Despesarealizada (R$)0
Término 31/12/2016
Inicio Licitagcédo Controle STATUS
- o o O
Planejamento Execugao Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
« Encaminhamento do TR para cotacéo de precos. » Acompanhar a tramitagdo do processo licitatério.
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS
* Projeto afetado pelareducgao do efetivo devido a greve de » Acompanhartramitagao do processo.

servidores.
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

04 Projetos

Implantacdo do Processo Judicial Eletrénico — PJe
Implantar o Gerenciamento de Servigos de Tl

Contratar e Implantar o servico de suporte técnico - Service Desk

B h -

Reestruturar a STl — Recursos humanos e Estrutura organizacional
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PROJETO Implantacao do PJe

RAdE n° 04-2016

Gerente Filipe Gomes Lima
Descricio Implantagcédo do Processo Judicial Eletrénico — PJe no Poder .
¢ Judiciario do Estado do Espirito Santo. Unidade STI
Gestor Ronney Brunelli Dutra
Iniciativa Implantar o Processo Judicial Eletrénico Custo total R$ 62.500,00
Término A definir Executado R$ 31.248,00
Inicio Licitagao Controle STATUS
- . © 0] ‘
Planejamento Execucéo Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Apresentado o projeto para o novo Comité de Governangade TI.

» Publicarato para compornovo Comité Gestor;
» Estudo paranovo modelo de treinamento adequada
a realidade orcamentaria atual.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

* Definicdo do modelo de treinamento;
» Definicao da estratégia daimplantacao;

» Estudo de novo modelo de treinamento em conjunto
com EMES e equipe técnica PJe;
+ Subsidiaro Comité Gestor com informagao técnicas.
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PROJETO Implantaro Gerenciamento de Servigos de Tl RAdE n° 04-2016

Contratarempresa especializada para fornecimento de CIEIEILE Havirdan Das Rodor Araujo

Descrigao ferramenta para gerenciamento de servigosde Tl e Unidade STI
implantacao de processos baseados na ITIL V3.

Gestor Ronney Brunelli Dutra
Iniciativa Implantar o Gerenciamento de Servicos de Tl Custototal R$ 1.332.425.00
Término 31/03/2016 Executado R$ 1.169.450,00
Inicio Licitagao Controle STATUS
- o 0 (0] ‘
Planejamento Execucéo Concluido
ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA
* Estudos deviabilidade;  Entradaem operacio daferramenta — Previsdo
+ Contratagao da solucéo; 14/12/2015;
* Assinaturado contrato; * Implantagcédo dos processos— Grupo Il — Previsao
* Instalagao e configuragcao daferramenta; Janeirode 2016.
+ Homologacéao dos processos — Grupo [;
+  Aditivo contratual (Prorrogagao de prazo).
PENDENCIAS AGCOES PROPOSTAS

« N/A * N/A
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Contratar e Implantar o servigo de suporte técnico -

RAdE n° 04-2016

PROJETO Service Desk
Gerente Havirdan Das Rodor Araujo
Descrigio Contratacéo de empresa ese}emaollz?d.a para fornecimento do Unidade STI
servico de atendimento de 1° e 2° niveis.
Gestor Ronney Brunelli Dutra
Iniciativa Contrataro servigo de suporte técnico — Service Desk Custototal R$ 1.584.000,00
Término 30/03/2017 Executado -
Inicio Licitagao Controle STATUS
- @) ‘
Planejamento Execucgao Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

* Reunidode alinhamento comintegrantes das areas
administrativas de andamento da contratacéao;

+ Alteragdo do objeto de contratagdo de acordo coma nova
estratégia;

Realizaradequacdes necessarias para o
prosseguimento da contratacao;

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

» Avaliaras consideracdes realizadas pela Assessoria Juridica da
Presidéncia.

Reunido comintegrante da Secretaria Geral para
avaliaras consideragdes.
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Reestruturar a STI — Recursos humanos e Estrutura

RAdE n° 04-2016

PROJETO organizacional
Gerente Daniel de Souza Correia
Descrigio Reestruturara STI para atendimento a Resolugao 90/2009 Unidade STI
do CNJ.
Gestor Ronney Brunelli Dutra
Iniciativa Reest.ruturara STl — Recursos humanos e Estrutura Custo total _
organizacional
o Executado -
Término 31/12/2016
Inicio Licitagao Controle STATUS
- O

Planejamento Execucéo

Concluido

ULTIMAS ATIVIDADES REALIZADAS

PROXIMOS PASSOS / DATA PREVISTA

» Reavaliacao dapropostaencaminhada;
« Levantamento das necessidadesda STI;
« Compliance comaResolugdo CNJ211/2015.

» Apresentarnova proposta 30/04/2016.

PENDENCIAS

AGCOES PROPOSTAS

* Aguardando Analise Presidéncia — Expediente n°201501142783
encaminhadoem 14/08/2015;

Solicitar nova previsao de resposta ao expediente.
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ESCOLA DA MAGISTRATURA

02 Projetos

1. Curso de Formacao Continuada para Magistrados— Novo Codigo do Processo Civil

2. Curso de Formacao Continuada para Servidores— Novo Cédigo do Processo Civil

02 Indicadores

1. Percentual de Magistrados que receberao a certificagdo do curso em relaciao ao total de

Magistrados cuja inscrigdo no curso foi confirmada
2. Percentual de Servidores que receberdo a certificagdo do curso em relacdo ao total de

Servidores cuja inscrigao no curso foi confirmada



AA A RAdE Pianejamento Estratégico 2015-2020

Reunido Administrativa da Estratégia

SETOR ESCOLA DA MAGISTRATURA

Curso de Formagao Continuada para Magistrados—

Projeto Novo Cédigo do Processo Civil

Descricadodo Projeto de Capacitagao dos Magistrados do PJES no Novo

PREVISAO DE SITUACAO

CONCLUSAO

18 de margo de 2016
ESTIMATIVA DE

projeto Caodigo do Processo Civil CUSTO
Responsavel . , -
pela unidade Mariana Santos de Queiroz Araujo R$ 5.100,00
Gerente do Mariana Santos de Queiroz Araujo
projeto
Iniciativa Elaborare implementar Programa de Capacitagao dos
Estratégica servidores e magistrados para atividade judiciaria.
ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS

« Atividade 1 - Solicitagdo de credenciamentodocursojunto + Naoha atividades atrasadas.

a ENFAM;

+ Atividade 2 — Definicdo dos Docentes e estabelecimento de
contatos com 0s mesmos;

+ Atividade 3 — Realizagao dos procedimentos de
contratacdo dos docentes.

+ Atividade 4 — Realizagao do curso do Novo CPC.

ACOES PROPOSTAS

As atividades estdo em conformidade com o que foi estabelecido no cronograma.
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SETOR SITUACAO
Percentual de Magistrados que receberéao a certificagao do curso
Indicador em relagao ao total de Magistrados cuja inscricdo no curso foi
confirmada.

Descrigaodo O cursodiponibilizou 50 vagas. Sé receberao a certificagado os
indicador Magistrados que obtiverem 75% de presenga no curso.

Responsavel Mariana Santos de Queiroz Araujo Carvalho

Data da ultima

.~ Ainda nao houve medicao.
medicéo

META REALIZADO

+ Certificagao de, no minimo, 90% dos Magistrados inscritos A medicao s6 sera possivel com a realizagao do curso.
no curso. Ou seja, que no minimo 45 Magistrados
participem do curso e fagam jus ao recebimento do
Certificado.

AGCOES PROPOSTAS

- As atividades estdo em conformidade com o que foi estabelecido no cronograma.
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SETOR

Curso de Formagao Continuada para Servidores—

Projeto Novo Cédigo do Processo Civil

Descricadodo Projeto de Capacitagao dos Servidores do PJES no Novo
projeto Caodigo do Processo Civil

PREVISAO DE SITUACAO

CONCLUSAO

25 de abrilde 2016
ESTIMATIVA DE

CUSTO

Responsavel . , -
pela unidade Mariana Santos de Queiroz Araujo R$ 4769.80
Gerente do Mariana Santos de Queiroz Araujo
projeto
Iniciativa Elaborare implementar Programa de Capacitagao dos
Estratégica servidores e magistrados para atividade judiciaria.

ATIVIDADES REALIZADAS ATIVIDADES ATRASADAS
« Atividade 1 - Solicitagdo do curso junto a Secretaria-geral; * Naoha atividades atrasadas.

» Atividade 2 - Definicdo dos Docentes e estabelecimento de
contatos com 0s mesmos;

« Atividade 3 — Realizagao dos procedimentos de
contratacdo dos docentes.

« Atividade 4 — Divulgacao do curso

+ Atividade 5 — Realizagao do curso do Novo CPC.

ACOES PROPOSTAS

As atividades estdo em conformidade com o que foi estabelecido no cronograma.
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SETOR SITUACAO
Percentual de Servidores que receberéao a certificagao do curso
Indicador em relagao ao total de Servidores cuja inscri¢do no curso foi
confirmada.
Descrigaodo O curso diponibilizou 100 vagas. Sé receberéao a certificagao os
indicador Servidores que obtiverem 75% de presencga no curso.
Responsavel Mariana Santos de Queiroz Araujo Carvalho

Data da ultima

.~ Ainda nao houve medicao.
medicéo

META REALIZADO

+ Certificagao de, no minimo, 90% dos Servidoresinscritosno A medigao so6 sera possivel apds a concluséo do curso.
curso. Ou seja, que no minimo 90 servidores participem do
curso e fagam jus ao recebimento do Certificado.

AGCOES PROPOSTAS

- Enfase nadivulgagao do curso e das normas para participacdo. Ou seja, os Servidores que se inscreveram estéo cientes
das normas para participagao no curso;
- Solicitagao de apoio da Secretaria-geral do TJES com vistas a viabilizagdo do curso.
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* Obrigado!



