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Conselhho @/V - do o Justiga

RESOLUGAO N° 102, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

Dispée sobre a regulamentagdo da
publicagdo de informacgdes alusivas a
gestdo orgamentaria e financeira, aos
quadros de pessocal e respectivas
estruturas remuneratérias dos tribunais
e conselhos.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, no uso

de suas atribuigtes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Nacional de Justica o
controle da atuag&o administrativa e financeira do Poder Judiciario conforme o
artigo 103-B, paragrafo 4°, VI, da Constituigéo Federal;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica rege-se pelos
principios estabelecidos no artigo 37 da Constituigao Federal, e que a
publicagio de informagdes alusivas & gestdo orgamentaria e financeira dos
tribunais e conselhos promove a transparéncia da gestéo e constitui valioso
mecanismo de controle social;

CONSIDERANDO que o disposto nos §§ 4°, 5° e 6° do art. 122 da Lei
n° 12.017, de 12 de agosto de 2009, que “dispoe sobre as diretrizes para a
elaboragZio e execugao da Lei Orgamentaria de 2010 e da outras providéncias”,
implica definigbes que impactardo a forma de publicagdo das informacgoes
referidas na Resolugdo n° 79, de 9 de junho de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar a apresentagéo das
informagdes, de modo a lhes conferir inteligibilidade e comparabilidade em
beneficio da eficacia do controle social sobre os gastos publicos;

CONSIDERANDO que a padronizagdo da apresentagdo das
informagdes alusivas & gestdo orgamentdria e financeira dos Q}unais e



conselhos pemmitira a construgéo de indicadores de eficiéncia e mecanismos de
comparagdo entre os 6rgéos jurisdicionados;

CONSIDERANDO o disposto no art. 78 da Lei n° 12.017, de 12 de
agosto de 2009;

CONSIDERANDO o disposto na Resoluggo n° 88, de 8 de setembro de
2009; e

CONSIDERANDO o decidido nos autos do procedimento Ato n°
200910000080870, Numeragao Unica 0006087-84-2009.2.00.0000, na 96° .
Sess#io Ordinaria, realizada no dia 15 de dezembro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Os tribunals indicados nos incisos |l a Vil do Art. 92 da
Constitulgio Federal, o Conselho Nacional de Justiga e o Conselho da Justiga
Federal—publiearﬁo, em seus sitios na rede mundial de computadores e
encaminhar@o ao Conselho Nacional de Justica, observados as defini¢bes e
prazos constantes desta Resolugéo:

| - os dados de sua gestdo orgamentaria e financeira, na forma dos
Anexos | e |l desta Resolucéo;

Il - as informagdes sobre as respectivas estruturas remuneratérias,
quantitativos de pessoal efetivo e comissionado, e origem funcional dos
ocupantes dos cargos em comissio;

Il - a relag@io de membros da magistratura e demais agentes pliblicos;

IV - a relagéio dos empregados de empresas contratadas em exercicio
nos 6rgéos; e

V - a relagéo dos servidores e/ou empregados néo integrantes do
quadro préprio em exercicio no érgéo, excluidos os ocupantes de cargo em
comissdo ou fung&o de confiancga.

§ 1° A péagina inicial do sitio de cada 6rgdo na rede mundial de
computadores contera o icone “Transparéncia”, como caminho para acesso as
informacgdes referidas nesta Resolugdo.



§ 2° Os dados referentes a Justica Federal de 1° Grau serdo
informados pelos Tribunais Regionais Federais, desagregados por Segdo
Judiciaria Federal.

Capitulo |

Das informagdes sobre gestiio orgamentéria e financeira.

Art. 2° Para os fins das informagfes a serem prestadas nos termos
deste capitulo, na forma do Anexo |, definem-se:

| — Despesas com Pessoal e Encargos Sociais sé@o despesas de
custeio relativas aos servidores ou empregados dos ¢rgéos, inclusive
requisitados e comissionados, ressalvado o disposto no inciso Il, cbservado o
seguinte detalhamento: '

a) despesas com pessoal ativo;
b) despesas com pessoal inativo e pensdes;
¢) .encargos sociais incidentes sobre a remuneragéo do pessoal, e

d) ' despesas com sentengas judicials transitadas em julgado
(precatoérios, requisiq.ﬁeé de pequeno valor e débitos judiciais periédicos
vincendos) pagos a servidores ou empregados, conforme agéo orgamentaria
especifica.

I - Outras Despesas de Custelo s8o aquelas necessarias a
manutengdo dos servigos anteriormente criados, referentes ao funcionamento
da Administrag&o, abservado o seguinte detalhamento:

a) beneficios a servidores e empregados — auxilio-transporte;
b) beneficios a servidores e empregados - auxilio-alimentagéo;
c) ~ beneficios a servidores e empregados — auxilio-creche;

e) beneficios a servidores e empregados — assisténcia médica e
odontolégica;

f) diarias pagas a membros da magistratura, agentes publicos,
servidores, empregados e colaboradores;



d)
e)
f)
a)
h)
)
)
k)

passagens e despesas com locomogao;
indenizagdes de ajuda de custo, transporte e auxilio moradia ;

aluguel de iméveis;

servicos de &gua e esgoto;

servicos de energia elétrica;
servigos de telecomunicagbes;
servigos de comunicagdo em geral,

servicos de informética, incluindo manutengiio e locagéio de

software, locagio de equipamentos de processamento de dados, servigos de
tecnologia da informagdo, servigos técnico-profissionais de tecnologia da
informag&o, aquisigéo de software sob encomenda, manutengéo e conservagéo

h

u)

v)

| de equipamentos de processamento de dados, e comunicagéo de dados.

servigos de limpeza e conservagao;
servigos de vigilancia armada e desarmada; o
servigas de publicidade;

locagdo de méo de obra, ressalvado o apropriado nas alineas °n”,

servigos de selegdo e treinamento;

aquisicdo de material de ekpediente;

aquisicdo de material de proee#same_nto de dados e de software;
aquisicao de material bibllograﬁqo; . | N |

aquisicéio de combustivels e lubrificantes; .

A.aquisigao de géneros alimenticios;

:aquisigﬁo de material de consumo, ressalvado o aprobliado nas

alineas ‘s" a “w”;

w)

X)

servigos médico e hospitalares, odontolgicos e laboratoriais

-

demais despesas de custeio.



Il - Despesas de Investimentos sdo despesas de capital referentes a
construgdo e ampliago da infra-estrutura fisica e operacional do 6rgéo,
observado o seguinte detalhamento:

a) | Construggo e reforma de iméveis;

b) ‘;Aquisiqéo de material permanente — velculos;

¢) .Aquisigio de material permanente — equipamentos de informatica;
d) Aquisigdo de material permanente — programas de informatica; e
e) Aquisigdo de material permanente — demais itens.

IV - Despesas com Inversdes Financeiras s@o despesas de capital
que implicam aquisigdo de iméveis e participagBes em empresas ou
empreendimentos, passiveis de alienagio posterior, observado o seguinte
detalhamento:

a) Aquisigo de iméveis, ou de bens de capital j& em utilizacéo; e
b) Outras Inversdes.

V -3'Repasses recebidos s&o os recursos financeiros transferidos ou
colocados éﬂisposiqﬁo do 6rgdo pelo tesouro nacional ou estadual, em cada
més, destinados ao pagamento de:

a) pessoal e encargos sociais;
b) ‘despesas de custeio;

é) investimentos; e

d) inversdes financeiras;

VI - Receitas séo os ingressos de recursos diretamente arrecadadas
pelo 6rgdo em cada més, observado o seguinte detalhamento:

a) :recursos a titulo de custas judiciais;

b) recursos a titulo de taxas judiciérias;

‘c) recursos a titulo de servigos extrajudiciarios; e

d) demais recursos conforme previsdo em leis especificas.

§ 1° Despesas realizadas s@o aquelas cujos empenhos foram
liquidados nos termos do art. 63 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1864,



exceto os refativos aos restos a pagar ndo-processados, que serao tratados na
forma dos §§ 2° e 3° deste artigo.

§ 2° As despesas relativas aos empenhos cujo direito adquirido pelo
credor ainda néo fol veﬁﬁcado. considerados liquidados no encerramento do
exercicio por forga do inciso Il do art. 35 da Lei 4.320/64 (restos a pagar néo-
processados), néo serfio computadas na informagdo relativa ao més de
dezembro.

8§ 3° Seréo publicadas anuaimente, observado o0 mesmo detalhamento' A
constante dos incisos | a IV do art. 2°, as informagGes referentes &s despesas
inscritas em restos a pagar néo-processados. .

Capitulo il

Das informagdes sobre recursos humanos e remuneragéo.

Art. :3° Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, os Grgaos
referidos no caput do art. 1° publicaréo, nos respectivos sitios eletrdnicos na
rede mundial de computadores, e encaminharéo ao Conselho Nacional de
Justica:

| - as estruturas remuneratérias dos respectivos quadros de pessoal
efetivo, dos cargos e fungBes comissionados, e os subsidios dos membros do
Pader Judiciario e demais agentes publicos neles atuantes, vigentes em 31 de
agosto de 2009, na forma do Anexo lll desta Resolugéo;

Il = os quantitativos de cargos efetivos e comissionados existentes em
31 de agosto de 2009, discriminando, por niveis, no caso dos cargos efetivos,
os vagos, 0s ocupados por servidores estéveis e os ocupados por servidores
ndo estévels, e, no caso dos cargos e fungBes comissionados, os vagos, 0S
ocupados pdr servidores com e sem vinculo com o respectivo ente federado,
na situagéo yigente em 31 de agosto de 2009, na forma do Anexo |V;

Hi — a relagéio completa de membros da magistratura e demais agentes
publicos, efetivos ou n&o, na forma do Anexo V;



V- é relacdio completa dos empregados de empresas contratadqs. em
exercicio nos érgaos, na forma do Anexo Vi e

V - a relagio completa de servidores e/ou empregados néo integrantes
do quadro préprio, em exercicio no 6rgdo mediante requisic@o, cessao,
exercicio temporario ou qualquer outra forma, excluldos os ocupantes de
cargos em comisséo e fung3es de confianga, na forma do Anexo Vil.

VI - as remuneragtes e didrias pagas individualmente a membros
da magistratura, servidores, colaboradores e colaboradores eventuais,
sem identificagéo nominal do beneficiario, na forma do Anexo VI,
agrupados bor unidade administrativa (secretarias e congéneres) ou
judiciaria (gabinetes e varas).

§ 12 Nao serdo considerados como cargos e fungdes vagos, para
efeito deste artigo, as autorizagBes legais para a criagéo de cargos efetivos e
em comissdo e fungdes de confianga cuja efetividade esteja sujeita a
implementago das condigBes de que trata o art. 169, § 12, da Constituig&o.

§ 2° Para os fins do inciso VI deste artigo, considera-se:

| — Cargo no CNJ: é a dencminagéo do cargo ou fungéo ocupado pelo
agente publico no Conselho, acrescida, quando for o caso, da classe e padréo
onde o servidor estiver posicionado.

- ﬁemunera;:éo Paradigma: soma do vencimento bésico e demais
- vantagens permanentes percebidas pelo servidor ocupante de cargo efetivo no
Orgéo, excluidas as explicitadas nos demais incisos deste artigo;

Il - Vantagens Pessoais: soma das vantagens pessoais do servidor do
quadro do Conselho, incluindo Vantagem Pessoal Nominalmente ldentificada,

Adicional por Tempo de Servigo e vantagens pessoais decorrentes de sentenga
judicial ou decisdo administrativa;

\") — Fungiio ou Cargo Comissionado: retribuigdo pelo exercicio de
cargo em oomissao ou fungéo comissionada, incluindo a diferenga de subsidio
no caso de conselheiros ou julzes auxiliares;

V- Auxllios: auxilio-alimentagéo, auxilic-transporte, auxilio pré-escolar,
auxilio-satde e auxilio-natalidade.



Vi - Vantagens Eventuais: abono constitucional de 1/3 de férias,
indenizag8o de férias, antecipagéo de férias, gratificagéo natalina, antecipag@o
de gratificagdo natalina, servigo extraordinério, substituicdo e pagamentos
retroativos; -

VIl - Remuneragéo de Origem: Remunerago ou‘subsldio do servidor
requisitado no 6rgédo de origem quando optahte por aquela remuneragao.
(lnformac;ao' ndo exigida no caso de colaborador, colaborador eventual ou
servidor requisltado sem cargo ou fungéio comissionada no 6rgéo declarante. )

V!ll - Total Bruto: soma das parcelas referidas nos incisos Il a VII

IX - Retenqﬁo por Teto Constitucional: parcela da remuneragéo mensal
retida por exceder o teto remuneratério constitucional, conforme Resolugbes
CNJ n% 13 e 14/2008;

X — Diarias: valor creditado a titulo de didrias no més de referéncia,
ainda que relativo a periodos que o ultrapassem.

§ 3° Na publicago das informag8es referidas no inciso VI, as unidades
administrativas ou judiciarias que tenham menos de vinte servidores deveréo
ser agrupa&as a cutras de mesma natureza e hierarquia, na quantidade
necessaria para atingir este nimero, indicando-se a composigéo do grupo de
unidades no cabegalho do totalizador.

, § 4° Os tribunais de justiga e de justica militar estadual adaptardo os
anexos |l e:lV as estruturas remuneratérias das respectivas carreiras, planos
de cargos, cargos e funges comissionados.

Capitulo Il

Dos prazos e definig6es técnicas.

Art. 4° A publicagdo das informagbes de que trata esta Resolugao
observara os seguintes prazos:

| - até trinta dias ap6s a publicagdo desta Resolugao serdo publicadas

as informagBes referidas no art. 3°, incluindo as atualizag@es previstas no § 1°
deste artigo;:



n- :até 1° de margo de 2010 serdo publicados 0s demonstrativos

detalhados no Anexo I, referentes a cada urn dos meses dos anos-calendério

de 2007, 2008 e 2008, bem assim os demonstrativos referidos no § 3°doart. 2°
referentes aos exercicios de 2007, 2008 e 2008; '

1]} — até 1° de margo de 2010 serfio publicados os demonstrativos
orgamentarios constantes do Anexo Il consolidados, para os exercicios de
2007, 2008 e 20089;

IV - até o vigésimo dia de cada més, a partir de abril de 2010, serao
publicados os demonstrativos mensais detalhados nos anexos | e i,
abrangendo todas as despesas e as receitas realizadas no més imediatamente
anterior. '

§ 1° As informagbes publicadas nos termos do inciso 1 serdo
atualizadas:

| - trimestralmente no caso do inciso Il, de modo a refletir as posiges
vigentes no ultlmo dia dos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro de
cada ano, oomparatlvamente as mesmas datas do ano imediatamente anterior.

- sempre que houver alteragdo nas estruturas remuneratorias, no
caso do Inciso | do art. 3°;

1l - sempre que houver modificagsio das relagGes no caso dos incisos
|l| lVeVdo art. 3% e

V- menga_]mente. até o décimo quinto dia do més subseqliente ao de
referéncia, no caso do inciso VI do art. 3°.

§ 2° Os cargos transformados apés 31 de agosto de 2009 serdo
incorporados aos anexos IV e V, a partir da primeira atualizag8o subseqlente
nos termos do § 1°.

§ 3° As informagbes referidas nesta Resolugéo serfio publicadas em
formato hipertexto (HTML - Hypertext Markup Language), cuja cdpia devera
estar disponivel em arquivo para download no sitio dos érgéos.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, os dados
publicados serdo encaminhados ao Conselho Nacional de Justica,
eletronicamente, em formato definido pelo Departamento de Tecnologia da
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Informag&o — DTl do CNJ, na mesma data em que ocorrer a publicagéo ou
tetificaqéo. ;

§ 5° As informages publicadas serdo tpantidas nos sitios pelo prazo
minimo de trinta e seis meses. :

§ 6°;5 Conselho da Justica Federal e o Conselho Superior da thstiga

do Trabalho poderéio publicar em seus sitios quadros informativos consolidados
referentes os Tribul,ﬁais Regionais Federais e os Tribunais Regionais do
Trabalho respectivaménte. '

Art. 5° Para os tribunais e conselhds federais, a publicagéo dos dados
referidos no art. 3° supre a exigéncia contidd no art. 78 da Lei n° 12.017, de 12
de agosto de 2009.

| Capitulo IV
Das disposigées gerais e transitérias.

Art. 6° Fica postergado para 28 de maio de 2010 o prazo fixado no art.
5° da Resolugdo n° 79, de 8 de junho de 2009, no que se refere acs sistemas
de informag&o descritos no seu art. 2°, inciso Il

Paréagrafo Gnico. A partir da plena vigéncia do art. 2° da Resolugdo n°®
79, de 2009, sera mantida a sistemética de publicag&o de informagdes prevista
nesta Resolugdo, cabendo aos érgéos a garantia da consisténcia de ambos os
conjuntos de informag3es.

Art.t 7° O Eumprimehto do disposto nesta Resolugdo é de
responsabilidade do presidente de cada 6rgéo.

Art. 8° O CNJ incluird em suas rotinas operacionais procedimentos
para a compilagfo das informag&es referidas nesta Resolugdo, bem assim para
verificagao periédica da integridade dos dados, inclusive mediante inspegbes
nos sistemas de administragao financeira geradores dos dados primarios.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Nacional de Justia
podera alterar, no tedo ou em parte, os anexos a esta Resolugéo e os prazos

de publicagéo. /



Art. 9° Sem prejuizo da utilizagdo no exercicio do controle
administrativo e judiciario previsto no art. 103-A da Constituicéio, as
iﬁformapﬁes" encaminhadas ao CNJ nos termos desta Resolugdo serdo
disponibllizadas & Comisséio de Gestéio Estratégica, Estatistica e Orgamento
para construgdo de instrumentos de comparagéo entre os 6rgéos e orientagéo

quanto ao aperfeigoamento de procedimentos de gestéo.

Art. 10. Esta Résolu:}ao entra em vigor na data de sua publicag&o.

inistro GILMAR MENDES



