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‘ Jamos abordar um grande assunto para todos,
principalmente para nds socioeducandos, o que €

responsabilidade? O que essa palavra significa para vocé?
Neste momento dificil que estamos passando em nossas
vidas, temos que arcar com nossa responsabilidade e
também mostrar que estamos querendo mudanga.

José de Sousa Saramago
[ Cadernos de Lanzarote (1994) ]
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Na nossa sociedade a responsabilidade ¢ uma
caracteristica muito apreciada e muito procurada,
especialmente no mercado de trabalho, onde um
trabalhador responsavel ¢ devidamente recompensado
pela sua responsabilidade. Funcionarios de empresas
que demonstram responsabilidade muitas vezes sao
escolhidos para exercerem cargos de lideranca (como

gerentes de lojas, etc.).

Existem dois tipos de responsabilidade, a social e a Civil.

Responsabilidade Social: A responsabilidade social ¢
uma caracteristica cada vez mais importante no mundo
empresarial. Os consumidores estdo cada vez mais
conscientes em relagdo a influéncia que as empresas tém
na sociedade e cada vez mais dao preferéncia as empresas
que demonstram ter uma consciéncia social.

Responsabilidade Civil: A responsabilidade civil
consiste na obrigagdo (vinculo obrigacional) que
impende sobre aquele que causa um prejuizo ao outro, de
o colocar na situagao em que estaria se o fato danoso nao
tivesse ocorrido.

Uma forma de mostrar que estamos sendo responsaveis €
cumprir com os horarios estabelecidos e também com as
normas da unidade.

Assim, passaremos confianga para quem estd nos
avaliando diariamente, ¢ com isso, alcangcaremos nosso
tdo esperado avango, pois estaremos seguindo conforme
as normas da unidade. Se n6és comecarmos a trabalhar
nossa responsabilidade aqui dentro, podemos adquirir
uma qualidade para quando finalizarmos nossa medida
socioeducativa, seguir nossa vida em frente, arrumar
um bom emprego e construir 0 nosso futuro, tudo isso

depende da nossa responsabilidade ¢ da nossa for¢a de
vontade.

A maioria das pessoas nao quer realmente a
liberdade, pois liberdade envolve responsabilidade, e
a maioria das pessoas tem medo de

responsabilidade.

(Sigmund Freud)
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I E novamente comemoramos mais uma cerimonia de
progressdo de fase em nossa unidade, a cerimdnia
foi celebrada na quarta-feira 10 de setembro.

Para dar inicio a cerimodnia a assistente Alline tomou
a palavra, e logo foi parabenizando os adolescentes
que estavam avancando e agradeceu a presenca dos
familiares, em seguida agradeceu aos professores pela
ajuda com os cartazes do calendario de valores, que
foram confeccionados também pelos adolescentes.

Logo depois, Alline abordou o tema do meés
“gentileza” fazendo a leitura de um texto, e disse
como ¢ importante ser gentil com as pessoas a
sua volta, e citou algumas situacdes em que se as
pessoas agissem com gentileza poderiam obter
resultados diferentes de situagdes complicadas.
Depois foi vez de a pedagoga Michela ter a palavra
para iniciar a entrega de certificados, de um a um
os adolescentes foram a frente acompanhados por
seu familiar para receber o certificado. E ao término
da entrega, a pedagoga Michela disse algumas
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palavras de motivacdo para que os adolescentes e
seus familiares pudessem refletir no que representa
aquele certificado de avango, que ndo ¢ apenas
um comprovante de avanco, € sim uma prova de
crescimento pessoal dentro do projeto socioeducativo.

E para encerrar a cerimonia nossa gerente em exercicio
Nathalia tomou a palavra, e iniciou sua fala dando os
parabéns para os adolescentes avancados, também
falou de como ¢ importante o avango de fase ndo so
para n6s como para nossos familiares, e incentivou
os adolescentes a continuar avangando, citando
exemplos de jovens que tiveram muitas dificuldades
para avangar, e ao final da sua fala ela agradeceu a
presenga dos familiares, e encerrou suas consideragdes.
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Nathalialencerrandofalcerimonia®

EndsdojornalNovo Vivertambémadeixamosnossos
parabénsparaosadolescentesqueavangaramdefase
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Pela primeira vez em nossa

recebemos a visita de universitarios da
Faculdade de Direito de Vitoria (FDV), a
visita aconteceu no ultimo dia 12 de setembro.

unidade,

Nesta visita contamos com a presenga da
desembargadora e supervisora das Varas da Infancia
e Juventude de todo o estado do Espirito Santo,
também professora da (FDV) Eliana Munhoz, e
junto estava também o juiz de execugdo da 3° Vara de
Infancia e Juventude de Vitoria Dr. Vladisom. A visita
faz parte de uma matéria da faculdade que os alunos
escolheram fazer por livre e espontanea vontade,
onde estudam os direitos da crianca e do adolescente.

A intengdo ¢ entrevistar os adolescentes para
saber um pouco sobre eles e mostrar para os
socioeducandos, que mesmo estando privados
de liberdade, ndo deixam de ser cidadaos e tém
direitos, pois a sociedade € responsavel por eles.

Cartilha do
Adolescente Privado de Liberdade

CONSELHO
PODER JUDICIARIO NACIONAL
DEJUSTICA

Ha um més eles estdo estudando essa matéria,
até que a Prof? Eliana teve a ideia de trazé-
los até a nossa unidade para fazer essa visita.

Os alunos por serem muitos, foram divididos
e entram aos poucos, ¢ para cada dois alunos
havia um adolescente para ser entrevistado.

Na entrevista dos alunos com adolescentes,
apresentaram uma cartilha para os socioeducandos
que falava dos seus direitos dentro da medida,
e mostraram que podem até solicitar algo de
melhor no seu processo para o juiz através de
uma peticdo feita pelo proprio adolescente.

No final das entrevistas os alunos da FDV andaram
pela unidade, e o primeiro lugar onde eles foram
1cO, € viram

‘ ;

Estudantes]dalFDV/entrevistandoladolescentes”

os trabalhos de pintura que os socioeducandos
fizeram nas paredes do espaco. Logo depois
caminharam para moradia conclusiva e conheceram
o ambiente de convivio dos adolescentes.

Eaotérminodavisitaosalunosdisseramque gostaram
da experiéncia, pois aprenderam muito, € também
agradeceram pela simpatia dos socioeducandos.



( :%)m a nova empresa de alimentacdo que esta

ornecendo, a unidade, teve uma grande
melhoria na alimentagao.

- O Restaurante Sabor Original esta de parabéns,
‘pois_estd fornecendo uma alimentagcdo de boa
qualidade, em vista da outra empresa, que
‘comecou a mandar uma boa alimentacdo, mas
gepms comegou a mandar comida azeda e mal
eita.

Agradecemos a subgerente administrativa, Raquel
- Braganca e toda a equipe técnica, por correr atrds
- e de uma comida de melhor qualidade e trocar de
empresa.

KIRLMO ASSIS
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st de volta na unidade nossa querida gerente

Fabiana. Ela retornou na segunda-feira, dia 15
de setembro. N6s do Novo Viver fomos entrevista-
la para saber um pouco de como ela esté se sentindo
apos ficar sete meses fora.

Fabiana disse que esta feliz e ansiosa para conhecer
os adolescentes novos da unidade e seus familiares.
Também disse que estd reassumindo o cargo de
gerente da unidade, e aos poucos esta ficando a par
de todo andamento da unidade.

Perguntamos se ela estd com a intengdo de fazer
alguma mudanga no projeto, e segundo a nossa
gerente, de primeiro a ideia ¢ retornar as saidas
pedagogicas, ver cursos fora da unidade para os
adolescentes e também para seus familiares.

sta correndo atras para consertar a dificuldade
com o efetivo da unidade para fazer as oficinas
oltarem a andar normalmente, e dar oportunidade
de abrir possiveis novas oficinas.

TECRERS

oi recebida na unidade a visita das técnicas da
~ 2° Vara da Infancia e Juventude de Vitdria no
dia, 04 de setembro.

A psicologa Fernanda e a assistente social Karla
estiveram na unidade junto com as técnicas
da UNIS, para fazer um estudo de caso junto
com as técnicas da moradia inicial e avaI]iar 0
histérico dos adolescentes recém-chegados em
nossa unidade, para dar continuidade ao trabalho
que estava sendo feito com os mesmos na outra
unidade. !
A visita foi somente para esse fim, e as técnicas

do forum ndo fizeram atendimento individual
com nenhum adolescente.

BRUNO ANTONIO

Também pediu para comunicar, que ela vai fazer
assembleia em todas as moradias para saber
das necessidades dos adolescentes, € ver se ¢
cabivel para ela atender aos pedidos solicitados
na assembleia. E também frisou que esta para vir
novidades no projeto da unidade, mas nao falou o
que ¢é, preferindo deixar como surpresa.

E nés do jornal Novo Viver, em nome dos
adolescentes, tomamos a liberdade de desejar boas
vindas a vocé Fabiana, e parabenizar o excelente

trabalho que vem fazendo na unidade.
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stamos em setembro e este més o calendario
de valores est4 abordando o tema gentileza.

Gentileza ¢é delicadeza, cortesia, amabilidade,
cordialidade e também ¢ a capacidade de perceber
uma necessidade de alguém ou retribuir algo que
lhe foi feito, sem ser pedido, ou seja, ter educagao
¢ ser gentil.

Gentileza ¢ uma forma de aten¢do, de cuidados,
que torna os relacionamentos mais humanos, com
menos rispidez. Quem pratica a gentileza ndo tem
ma vontade, ndo ¢ indiferente e sim é cuidadoso e
distinto.

Perguntamos para alguns funcionarios da unidade
e eles também nos disseram o que ¢ gentileza.

A gerente da unidade Fabiana Malheiros nos disse
que gentileza ¢ praticar bondade, ¢ ser educado
com as pessoas. Ela também nos disse que se
formos gentis com as pessoas certamente elas nos
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ais uma vez, o esgoto esta sendo um problema
Mpara socioeducandos. [Como/ esse ¢ um
problema antigo, os adolescentes cstao cada. vez
- mais reclamando que' nada esta sendo feito_para
':v*"“'_ resolvé-lo. A reclamagao dos socioeducandos € que o
@,-esgoto esta entupido, assim causando um.mau.cheiro
__insuportavel e também trazendo mosquitos, que estdo

“latacando com forga total.

~ Conversamos com a subgerente administrativa
.~ Raquel Braganca, para sabermos o que esta sendo
feito para solucionar esse problema, ¢ ela nos disse

esgoto da unidade ja realizou a limpeza na moradia

inicial, e esta providenciando um local apropriado

para descartar os dejetos que foram retirados do

esgoto, para assim continuar a limpeza nas demais
oradias.

que a empresa responsavel pela manutencdo do

retribuirdo gentileza.

O agente Clebison (Bill) nos disse que gentileza ¢
estar sempre disposto a auxiliar o outro sem nada
em troca.

O agente Weverton (Cabelin) nos disse que
gentileza gera gentileza e também ¢ tratar as
pessoas com educacao em um simples bom dia,
boa tarde, auxiliar as pessoas em momentos
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ARTHUR GAVA.

Também conversamos sobre o shampoo, que segundo
os socioeducandos esta em falta na unidade, e ela nos
disse que ndo ha falta, o que estd acontecendo ¢ que
esta_sendo seguido o cronograma de cada produto,
sendo assim, cada socioeducande precisa usar ou.

shampoo dentro do prazo, assim como,qualquer outro h:yl‘
produto, pois caso acabe antes, o adolescente devera
esperar vencer o prazo para obter outro.
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Pela segunda vez em nossa unidade estd acontecendo de agosto foi finalizada a parte tedrica e no dia oito de
o curso de soldador. O curso ¢ dividido em dois setembro iniciou a parte pratica. Esse curso além de
periodos, matutino e vespertino, sendo duas turmas de ser muito importante, ¢ fundamental na nossa medida
oito adolescentes. O curso estd sendo oferecido pelo pois abre diversas oportunidades de trabalho.

SENAI e ministrado pelo professor Elson. No dia 29

@m[aﬁtbaf
NMAYIKON AMIBUOZIBIIRO

ONG@S; OrpElEIROS

3

v T o

\

Bruno Nunes: Violao.

.~ Qual a sua expectativa para a
‘unidade?

" “Desenvolver um trabalho sério para o

crescimento dos socioeducandos e da
unidade.”

Qual a sua especialidade?
P “Grafica e design grafico.”

Desde quando vocé estd nesta
. profissao?
on. ~ ““Aprendi a profissio com meu pai *. "
e comecei trabalhando aos 15 anos,
\atualmente no IASES, assumi o jornal
para dar continuidade ao meu trabalho e
passar alguns ensinamentos na area.”

e »

Frase para reflexio:

“A mudanga estd em suas maos, SO
depende de vocé. Fé em Deus e pé na
estrada.”
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seus alunos, € os incentivou a nao ter medo de:
tentar nem de prosseguir, € assim foi encerrada a
bela oratéria do professor Thiago.

Ao término da fala do professor foi realizada
a cerimonia simbolica de entrega de canudos,

foi comemorada mais uma formatura de

conclusao do ensino médio em nossa unidade
no dia 27 de agosto. Cada adolescente teve ao seu
lado um membro de sua familia para acompanhar
0 mesmo neste importante momento.

Para dar inicio a cerimdnia, nossa pedagoga
Michela fez a abertura e convidou a frente a nossa

- subgerente pedagodgica Sabrina, em seguida,
o professor de portugués Thiago, a pedagoga
Manuela, Regina e a gerente em exercicio Nathalya
para compor a mesa.

Adolescenteslelseusifamiliares?

¢ de um a um os adolescentes foram a frente
- acompanhados de seus familiares para receber a
lembrancinhas e tirar g foto.

E pra encerrar a cerimonia,foi convidada a frente
a gerente em exercicio Nathalia Galvao, que
parabenizou os formandos e aos seus familiaresh.
e finalizou com algumas palavras de motivacao.

~m Cada componente da mesa disse algumas palavras
de motivacao para os adolescentes e parabenizou

__a todos. O professor Thiago foi o orador da
F,'._ |cerimonia, ele fez a leitura de um texto da autora

Cora Coralina que falava sobre acreditar, e disse
= 0 quanto ele acredita na mudanga de cada um dos
®  adolescentes da unidade, palavras que realmente
‘motivam alguém que deseja mudar de verdade o =

rumo de sua vida. RPN

™ Houve um momento em que o professor disse algo JAdolescenteslelseusifamiliares?
. muito marcante, ele disse as seguintes palavras:

“Agora é com vocés. O pensar e o agir. O futuro nao
se improvisa, ele ¢ o resultado do que construimos
4 hoje. Resgatem a f€ e os sonhos! Comecem agora!™.

4 Finalizando ele disse que desejava felicidades para



jornal Novo Viver esta de volta! Apos algumas semanas
sem funcionar por conta do quantitativo de agentes, a
Eoﬁcina voltou a ativa. Além de voltar a funcionar, a oficina
" tem um novo oficineiro, pois o agente que era responsavel
pela oficina, Charles Miller, ird ser encaminhado para
escala em plantdo.

O agente que ficara responsavel pela oficina sera o agente
Camilo Lelis. Conversamos com ele e perguntamos suas
expectativas para o jornal, e ele disse que pretende realizar
um trabalho sério, passar alguns conhecimentos e aprender
com a equipe do Novo Viver.
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O que ¢ o que ¢ tem 5 dedos, mas ndo tem unha?
O que ¢ o que ¢ que quando mais cresce menos se vé?

Respostas da edig¢ao anterior
O que ¢ que corre pela casa toda e depois dorme num canto?
A vassoura.

O que ¢ que faz virar a cabega de um homem?
O pescogo

R(:centemente a nossa biblioteca passou por uma
eforma, os socioeducandos fizeram uma nova
pintura nas paredes e organizaram os livros.

Adolescentes a '
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