PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

COORDENADORIA DE COMPRAS, LICITACAO E CONTRATOS
SECAO DE CONTRATACAO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA FIRMADO ENTRE O PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA
SEI VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.

Protocolo n® 2014.01.692.144 (protocolo do pregdao 70/2014: 2014.01.120.286)

CONTRATO N° [ O S 1 /0014

CONTRATANTE: O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA, pessoa
juridica de direito publico interno, CNP] n® 27.476.100/0001-45, sediado na Rua Des. Homero Mafra, n° 60,
Enseada do Sua, Vitoria/ES, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato, neste ato representado, na
forma do Ato n® 1849/14, de 01 de dezembro de 2014, do Presidente do E. Tribunal de Justica do Estado do
Espirito Santo, por sua Secretaria Geral, GISELLE DA SILVA COELHO, CPF 093.296.187-82.

CONTRATADA: SEI VIGILANCIA E SEGURANGCA LTDA, CNPJ n° 10.392.232/0001-96, estabelecida na
Rua Monte Ebal, n® 123, Bairro Colina de Laranjeiras, Serra/ES, que apresentou os documentos exigidos por
lei, neste ato representada por seu representante legal, JOSE NIVALDO CAMPOS VIEIRA, inscrito no CPF
sob o n°® 343.345.997-53.

Resolvem celebrar o presente contrato de prestagdo de servigos, sob regime de execucdo indireta por
empreitada por prego global, em conformidade com a Lei 8.666/93 e mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Este contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para execugao de servigos
de vigilancia patrimonial armada, com fornecimento de profissionais e equipamentos
necessarios, a serem executados nas edificagoes do Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo,
conforme disposto no Anexo I do Edital do Pregao n® 070/14 - LOTE 02.

PARAGRAFO UNICO - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestacao dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposigdes constantes do
Edital e seus anexos, além das obrigacdes assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA em
22/10/2014 e dirigida ao CONTRATANTE e que, independentemente de transcrigao, fazem parte integrante e
complementar deste contrato, no que ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

2.1. A CONTRATADA se obriga a:

2.1.1 - executar os servigos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

2.1.2 - manter o empregado nos horarios predeterminados pela Contratante;

2.1.3 - arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Administragdo ou a terceiros;

2.1.4 - utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinacfes em vigor;

2.1.5 - manter escritorio, filial ou base operacional no Estado do Espirito Santo, com representante
Legal, capaz de atender imediatamente as demandas do Tribunal de Justica, oriundas do imediatismo

das necessidades de seguranga;
P
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2.1.6 - ndo utilizar, na execucdo dos servicos, de empregado que exerga fungdo de chefia, que incida
na vedacao estabelecida pelos arts.19 e 2° da Resolugdo 156/2012 do CNJ;

2.1.7 - E vedado 8 CONTRATADA alocar para a prestacdo de servicos, empregado que tenha cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, que seja servidor
efetivo ou comissionado do CONTRATANTE;

2.1.8 - disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o
caso;

2.1.9 - comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o Gltimo dia Util do més subsequente
ao do inicio da execucdo contratual, sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, nos termos do
artigo 30, II, e § 1°, II, da Lei Complementar n°® 123, de 2006, caso se trate de microempresa ou
empresa de pequeno porte optante pelo referido regime tributario que venha a incidir na vedagao do
artigo 17, XII, da mesma lei.

2.1.9.1 - apresentar & Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apos a referida
comunicagdo, o respectivo comprovante.

2.1.10 - apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de
novo empregado na execugdo do contrato, relagao nominal constando nome, enderego residencial e
telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administragdo, bem como as respectivas Carteiras
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de
conferéncia.

2.1.11 - substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas,
o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

2.1.12 - responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante
do item anterior;

2.1.3 - responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administracao;

2.1.13 - efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administracao;

2.1.14 - efetuar o pagamento e entrega de vale-transporte ou outro beneficio no local de trabalho,
diretamente ao empregado, através de conta bancaria, ou por outro meio, de forma a ndo ensejar o
abandono do posto, por parte do empregado, durante o horario de trabalho;

2.1.15 - apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo civel de toda
a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgéo, a critério da Administracéo;

2.1.16 - ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subseqlente;

2.1.17 - ndo permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente
determinado/autorizado pela autoridade do érgdo, no caso, o Secretario Geral do Tribunal de Justica,
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

2.1.18 - atender de imediato as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
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2.1.19 - instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administracdo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

2.1.20 - instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Administragdo
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

2.1.21 - relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servigos;

2.1.22 - fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salérios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

2.1.23 - ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

2.1.24 - fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia;

2,1.25 - ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;

2.1.26 - manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

2.1.27 - Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagfes a que esta obrigada:

2.1.28 - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de
1993,

2.1.29 - Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, de acordo com o
horério de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades e de acordo com a legislagdo vigente;

2.1.30 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem
e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigildncia em geral;

2.1.31 - Fornecer as armas, munigdo e respectivos acessorios ao vigilante no momento da
implantagdo dos Postos. Devera ainda fornecer coletes a prova de balas, conforme Portaria n® 191, de
04/12/2006, do Ministério do Trabalho e Emprego.

2.1.32 - Submeter, de imediato, para conferéncia e identificagdo pela Contratante:

a) As CTPS devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relagdo nominal dos
empregados que atuardo na execucao dos servigos, mencionando os respectivos enderecos e
telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer alteracdes desses
dados, conforme art. 67 da Lei 8666/93;

b) Adotar periodicamente essa obrigagdo sempre que houver demissdo/admissdo de novos
empregados para prestacao dos servigas constantes deste Termo de Referéncia;

c) Relagdo de armas e copias dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo
utilizadas pela mdo de obra nos Postos indicados neste Termo de Referéncia;
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d) Comprovacdo da formagdo técnica especifica da mao de obra empregada, mediante Certificado
de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedido por Instituicbes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

2.1.33 - Promover treinamentos e Cursos de Reciclagem, as suas expensas, para os empregados que
executarao os servigos contratados;

2.1.34 - Oferecer munigdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipotese alguma o
uso de munigdes recarregadas;

2.1.35 - Substituir os radios comunicadores que apresentarem defeito impossibilitando a comunicagdo
imediatamente;

2.1.36 - Utilizar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patrimonio da Contratante, depois de esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual
problema;

2.1.37 - Manter disponibilidade de mao de obra qualificada a fim de atender eventuais acréscimos
solicitados pela Contratante, bem como prever reposicao da mesma, de forma imediata, se for o caso,
de modo a garantir a operagdo ininterrupta do Posto, seja por motivo de substituicdo de efetivo,
considerado inadequado pela Contratante, eventual auséncia/falta ao servigo, férias, descanso
semanal, licenga, demissdo, e outros analogos, obedecidas as disposigbes da legislagdo trabalhista
vigente;

2.1.38 - Impedir que mao de obra com registro de falta disciplinar qualificada, como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagBes da Contratante;

2.1.39 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos vigilantes;
2.1.40 - Registrar e controlar diariamente a freqliéncia e a pontualidade do seu pessoal;

2.1.41 - Proibir a utilizagdo dos telefones instalados no posto de servico, sob a responsabilidade da
Contratada, para ligagdes interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos
alheios ao servigo;

2.1.42 - Os supervisores da Contratada deverao, obrigatoriamente, inspecionar os Postos, no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e horarios alternados;

2.1.43 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes
se obrigam prontamente a atender;

2.1.44 - Exercer vigilancia em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso,
com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios;

2.1.45 - Deixar o posto somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situacOes de absoluta
necessidade, apods ter alertado a chefia;

2.1.46 - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servigo, desde que
fiqgue comprovada sua_responsabilidade, de acordo com o Art. 70 da Lei n.° 8.666/93;

2.1.47 - Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a
Contratante podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta hipdtese,
a apuracao do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia
respectiva aos cofres publicos;

2.1.48 - Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da unido e de terceiros;

2.1.49 - Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogagles, as mesmas condicdes para
ua contratacdo, com a Contratante Plblica, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de
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regularidade fiscal;

2.1.50 - Colocar os vigilantes a disposigdo da Assessoria de Seguranga Institucional do Tribunal de
Justica no prazo de 10(dez) dias apods a assinatura do contrato;

2.1.51 - Disponibilizar no décimo quinto dia Util, contados da data de assinatura ou inicio da
prestagdo dos servicos e a cada 03 (trés) meses planilha em Excel contendo nimero do contrato,
razdo social da empresa, CNPJ, nome completo de cada vigilante, CPF, categoria profissional,
escolaridade, jornada de trabalho mensal, unidade de prestacdo de servico, salario mensal bruto,
custo mensal do terceirizado.

2.1.52 - Manter a frente de seus servigos um Preposto idéneo e devidamente habilitado, com poderes
para representa-la e deliberar quanto aos aspectos relacionados a execucdo do servico. Apresentar
Carta de Preposto no momento do inicio de prestacdo dos servicos, e, sempre comunicar a
CONTRATANTE caso houver substituigdo;

2.1.53 - Manter canal de comunicagdo direta entre os vigilantes com a equipe de supervisdo da
empresa durante a execugao dos servigos;

2.1.54 - Apresentar, mensalmente, junto com a Nota Fiscal, relatorio técnico das atividades
realizadas, constando relagdao nominal de licengas, faltas, coberturas, substituigbes se houver; bem
como escala de férias dos empregados e seus respectivos substitutos. O relatérioc mensal devera vir
atestado pelo supervisor e acompanhado de documentos que comprovem o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e sociais, conforme solicitado pela fiscalizacao.

2.1.55 - Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econbmica Federal para todos os empregados.

2.1.56 - Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigGes previdenciarios
foram recolhidas.

2.1.57 - Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. A CONTRATANTE se obriga a:

3.1.1 - proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

3.1.2 - exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

3.1.3 - exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

3.1.4 - notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

3.1.5 - ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

—9
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3.1.5.1 - as horas extras a que se refere o item anterior serdo precedidas de autorizagdo do
Secretario Geral do Tribunal de Justica;

3.1.6 - pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do contrato;

3.1.7 - zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condigtes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagao;

3.1.8 - NAO praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

3.1.8.1 - exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

3.1.8.2 - direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

3.1.8.3 - promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

3.1.8.4 - considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

4.1 - Em conformidade com planilhas de implantagdo do servigo nas Comarcas, juntadas as fls. 662/663
dos autos do Protocolo n® 2014.01.692.144, a Contratante pagara a Contratada, em razdo do nimero
de vigilantes disponibilizados no periodo de 03/01/2015 a 25/02/2015, o valor mensal de R$
675.462,03 (seiscentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e trés
centavos). A partir de 26/02/2015, a Contratante pagara a Contratada, mensalmente, o valor de
R$ 778.308,26 (setecentos e setenta e oito mil, trezentos e oito reais e vinte e seis centavos). O
pagamento serad referente aos servigos prestados no més anterior, no prazo maximo de 10 dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal de Servigos, devidamente atestada pela Diretoria responsavel, desde que nio
haja fato impeditivo provocado pela Contratada.

4.2 - Para que seja efetuado o pagamento, a contratada devera apresentar, junto com a Nota Fiscal:

4.2.1 - Todas as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista;

4.2.2 - Relagac nominal dos profissionais alocados para a prestagdo dos servigos, por posto de
trabalho, e quantificagdo dos dias trabalhados, assim como copia da folha de pagamento do més
anterior a execugao do servico, e guias de recolhimento de INSS e FGTS especificas;

4.2.3 - Quadro demonstrativo de faltas ocorridas no periodo faturado e comprovacdo da cobertura,
se houver;

4,2.4 - Quadro demonstrativo de férias e licencas concedidas indicando se houve ou ndo a
substituigdo, referentes ao periodo faturado;

4.2.5 - Copias das rescisdes de contrato de trabalho dos profissionais alocados no TI/ES, se
houverem, referentes ao periodo faturado;

4.2.6 - Copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio alimentagdo e vale-transporte aos
empregados, nos quais deverdao constar: nome e matricula do empregado, data da entrega, bem
como a quantidade, o valor dos vales e, ainda, assinatura do empregado atestando o recebimento;

4.2.7 - comprovagao da quitacdac dos impostos, taxas e demais encargos que incidam sobre os
pagamento resultantes do contrato;

4.3 - No caso de auséncia de profissional em qualquer posto de trabalho ou de atraso superior a 15 minutos
do horario previsto, o valor correspondente ao dia de servico ou ao nimero de horas ou minutos ndo
trabalhados sera descontado do faturamento mensal, sem prejuizo das demais sancdes legais e contratuais.

4.4 - A nota fiscal/fatura que for apresentada com erro ou inconsisténcia sera devolvida para retificacao,
acregcendo-se, ao prazo fixado para o pagamento, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a
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data de reapresentacgao.

4.6 - Pelo atraso injustificavel no pagamento, o TJES pagara reajuste monetario com base no IGP-M e juros
de mora a base de 1% (um por cento) ao més.

4.7 - O pagamento sera creditado em conta corrente bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo ficar
explicitos o banco, agéncia, localidade e niimero da conta corrente.

4.8 - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota
Fiscal, a comprovagao, a fim de evitar a retengdo, na fonte, dos tributos e contribuicbes, de acordo com a
Lei 9.317/1996 e a Lei Complementar n® 123/2006.

4.9 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, serd ela devolvida a
CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o TJ.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO

5.1 - A contratada faz jus a repactuagdo do contrato desde que transcorridos doze meses da data do
orcamento a que a proposta se refere em razdo da variagdo efetiva do custo de produgio.

5.2 - A data do orgamento a que a proposta se refere corresponde a data-base da categoria profissional
envolvida na execucdo do contrato, quando deve ocorrer acordo, convencdo ou dissidio coletivo, em
conformidade com as normas trabalhistas;

5.3 - A repactuagdo abrange todos os elementos de custos incidentes sobre a execucdo do contrato, ainda
que ndo abrangidos por acordo, convengdo ou dissidio coletivo, por efeito do que, até a proxima
repactuagao, a contratada ndo faz jus ao reajuste;

5.4 - Admite-se apenas uma repactuagdo dentro do periodo de um ano, ainda que o contrato envolva
categorias profissionais diferentes, com datas-base diferentes, hipétese em que cabe a contratada optar
pelo momento da repactuagdo.

5.5 - A contratada deve apresentar a Administracgdo:

5.5.1 - copia autenticada do acordo, convengdo ou dissidio coletivo vigente & época da celebracdo
do contrato e do atual, gque fundamenta o pedido de repactuagéo;

5.5.2 - comprovantes acerca da variacdo de pregos ocorrida em relacdo a outros elementos de
custo ndo abrangidos pelo acordo, convengdo ou dissidio coletivo por meio de documentos, tais
como lista de prego de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de
mercadorias, alusivas a época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de repactuacgéo
do contrato;

5.5.3 - planilha de pregos comparativa e analitica que demonstre a efetiva variacdo de todos os
elementos de custos do contrato;

5.6 - A Administragdo procederd a pesquisa de precos e avaliard o pedido de repactuacao;

5.7 - A Administragao, reconhecendo o pedido de repactuagdo, deve realizar os pagamentos retroativos a
contar da data-base da respectiva categoria e em relagdo a outros elementos de custo ndo abrangidos pelo
acordo, convencdo ou dissidio coletivo, a contar da data da apresentacdo da proposta ou do orcamento a
que essa se referir.

CLAUSULA SEXTA - DAS GARANTIAS

6.1 - A CONTRATADA prestara a garantia de execugdo deste Contrato, na modalidade seguro-garantia, no
valor equivalente a 5% (cinco por cento) do total deste contrato, com validade até 3 (trés) meses apés o
término da vigéncia contratual, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Contratante, contado da assinatura deste contrato.

)

y \
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6.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

6.2.2. prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

6.2.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

6.2.4. obrigacgdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

6.3 - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados nos
subitens do item 6.2;

6.4 - A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco Banestes S/A, em conta especifica com corregdo
monetaria, em favor do contratante;

6.5 - A garantia sera considerada extinta:
6.5.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante
termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e
6.5.2. apos o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatdrio estabelecer o
prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

6.6 - O contratante ndo executard a garantia nas seguintes hipoteses:
6.6.1. caso fortuito ou forga maior;
6.6.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

6.6.3. descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administracdo;
ou

6.6.4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;
6.7 - Ndo serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as previstas no item 6.6.

6.8 - A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes desta contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente
vantajosos para a Administracao, desde que haja autorizagac formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

[ - os servigos tenham sido prestados regularmente;

II - a Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

IIT1 - o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracédo; e

IV- a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

CLAUSULA OITAVA - DA NATUREZA DA DESPESA

8.1 - Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes do presente contrato correrdo a
conta da Dotagdo 030901206102414.032, Elemento de Despesa 3.3.90.39.77 do Fundo Especial do
Poder Judiciario.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. - Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e Municipios, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até 30%
(trinta por cento) sobre o valor total da contratacdo, a CONTRATADA que:

9.1.1. apresentar documentagéo falsa;
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9.2. Para os fins do item 9.1.3, reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/1993,

9.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n® 8.666, de 1993; e no art. 7° da Lei
n® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucdo do contrato ou de
inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada,
isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens “9.4”, “9.6", e nas Tabelas 2 a 3
abaixo, com as seguintes penalidades:
9.3.1. adverténcia;
9.3.2. suspensado temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Poder
Judiciario do Estado do Espirito Santo, por prazo ndo superior a dois anos;
9.3.3. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a contratada
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no inciso anterior; ou
9.3.4. impedimento de licitar e contratar com a Administragdo e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n©
10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

9.4. No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

9.5. Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a CONTRATADA:
9.5.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apés decorrido o prazo
concedido pela administragdo;

9.5.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados; ou

9.6. No caso do cometimento das infracbes elencadas nos Subitens “9.5.1” e “9.5.2” acima, a
CONTRATADA podera ser sancionada com multa de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

9.7. A falha na execugdo do contrato estarad configurada quando a CONTRATADA enquadrar-se em pelo
menos uma das situagdes previstas na tabela 3 abaixo, respeitada a graduacdo de infracdes conforme
tabela 1 deste item, e alcangar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA -
INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10
9.8. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administragdo podera aplicar multas
conforme a graduacgdo estabelecida nas tabelas seguintes:
9.9. P
Tabela 2 .
GRAU CORRESPONDENCIA (R$) ﬁ '

\ |
1 300,00 ; 2 %/[
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2 500,00
3 700,00
4 S00,00
5 2.000,00
6 5.000,00
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

§ Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com 1 Por empregado ou por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

5 Manter empregado sem qualificacdo para a execucao dos 1 Por empregado e por
Servicos. dia
Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo,

3 substitutivo como por carater permanente, ou deixar de 2 Por ocorréncia
providenciar recomposigdo complementar.

4 Fornecer informacdo falsa de servico ou substituicdo de 5 B Sn pe
material. ,
Suspender ou interromper, salvo por motivoe de forga maior ou A

3 cas:? fortuito, os servigops cr’Jntratuapis. ; & Por dia e por posto

6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 3 p 5 ke
agentes or ocorréncia
\ : -‘  DESCRICAO : GRAU |  INCIDENCIA

S Utlllzar as dependencuas da CONTRATANTE para ﬂns dlversos do 5 PO GeaFERES
objeto do contrato.

8 Recusar-se  a executar servico determinado pela 5 T —_m
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

9 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que 6 PO BEGIFARTIS
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

Retirar das dependéncias do contratante quaisquer Bar  ftem: . @ -

10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem 1 PN P

A 5 1 ocorréncia
autorizacao previa do responsavel.

11 Retirar empregados ou encafregados do servico durante o 4 Por empregado e por
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 Por empregado e por
pontualidade de seu pessoal. dia

13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 1 Por empregado e por
incompativel com suas atribuicdes. dia

14 Manter a documentacgdo de habilitagao atualizada. 1 For . |tgm I

ocorréncia

15 Cumprir hora;rio estabelecido pelo contrato ou determinado pela 1 PoF GEGHBNCIE
FISCALIZACAO.

16 Cumprir determinagdo da FISCALIZA(}E.O para controle de 1 Pol GEOFFETCIE
acesso de seus empregados.

17 Cumprir detgrminagéo formal ou instrucdo complementar da 2 R —
FISCALIZACAO.

18 Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salérios, vales transporte, vales
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, como

19 recolhimentos das contribuigdes sociais da Previdéncia Social ou 6 Por més
do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execugdo do contrato nas datas
avencadas.

20 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade definida 1 Por empregado e por

no Termo de Referéncia.

dia
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21 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na Regido 1 Por ocorréncia e por
Metropolitana de Vitoria/ES. dia
Apre‘senta‘r', _quando solicitado, documentagqo. ﬂsqal, trabalhlst~a, Por ocorréncia e por
22 previdenciaria e outros documentos necessarios a comprovacao 2 dia
do cumprimento dos demais encargos trabalhistas.
Crgditgr 0s sa.Iar:os nas clontas bancarias dos eEnpregados,‘em Por ocorréncia e por
23 agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos servigos 1 dia
ou em outro definido pela Administracdo. 7 _
_ITEM | _________ DESCRICAO il 4 | GRAU | INCIDENCIA
Entregar ou entregar com atraso os esclareomentos formals
24 solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas 2 Por ocorréncia e por
durante a analise da documentagdo exigida por forca do dia
contrato
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual), e demais
55 equipamentos solicitados decorrentes da contratagdo, aos seus 2 Por empregado e por
empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a ocorréncia
usa-los.
Cumprir quaisquer das obrigacdes estabelecidas no Edital e
26 seus anexos e qeste contrato, mas nao previstas nesta tabela 3 Por item e por
de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela ocorréncia

unidade fiscalizadora.

9.10. Constatada a inviabilidade pratica do uso de tabelas acima, sera adotada o seguinte critério:

9.10.1. Quando do descumprimento de obrigacbes especificas e gerais da CONTRATADA,
especificadas no contrato, a CONTRATADA, caso ndo sejam acatadas suas justificativas, estara
sujeita a penalidade de multa entre 0,1% e 0,5% do valor do contrato, por item obrigatério
descumprido, limitado ao percentual maximo de 2%, se descumprido mais 1 (um) item obrigatdrio
concomitantemente.

9.11. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas & CONTRATADA.

9.11.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.

9.11.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada
a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.
9.11.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

9.11.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo do
CONTRATANTE.

9.12. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacgdes legais previstas no contrato,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados no art.
78, incisos I a XII e XVII, da Lei n° 8.666/93.

9.13. Os atos administrativos de aplicagdo das sangbes porventura aplicadas serdo registrados no
SICAF.

9.14. - As sangbes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

9.15. - Para efeito de aplicacdo de penalidades, a contagem dos prazos inicia-se a partir da data do
recebimento, pelo licitante vencedor, da comunicagao expedida pelo setor competente deste Orgéo.
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CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

10.1 - Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.? 8.666/93, com a
apresentacdo das devidas justificativas.

10.2 - A andlise quanto ao interesse e conveniéncia das alteracbes contratuais serd de competéncia do
Secretario Geral do Tribunal de Justiga.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - O inadimplemento das clausulas e condicbes estabelecidos neste contrato por parte da Contratada
assegurara ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, mediante notificacdo através de oficio entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

11.2 - Ficard o presente contrato rescindido, mediante formalizagdo, assegurado o contraditorio e ampla
defesa, nos casos previstos no Art. 78 e 79 da Lei 8.666/93, em especial:

11.2.1 - Paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagao;

11.2.2 - Subcontratagao do objeto deste contrato, associagdo da Contratada com outrem, cessdo
ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem a boa
execugdo deste contrato, sem a prévia e expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

11.2.3 - Desatendimento das determinagtes da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo deste contrato, assim como a de seus superiores;

11.2.4 - Cometimento reiterado de falhas na execucao do contrato, anotadas pela fiscalizagdo do
CONTRATANTE;

11.2.5 - Decretacdo de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;
11.2.6 - Dissolugao da empresa;

11.2.7 - Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste contrato;

11.2.8 - Razbes de relevante interesse publico e amplo conhecimento;

11.2.9 - Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucgao deste contrato;

11.2.10 - Suspensao de sua execugao, por ordem escrita do CONTRATANTE por prazo superior a
cento e vinte dias, salvo em caso de calamidade plblica, grave perturbacédo da ordem interna ou
guerra.

11.2.11 - Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, salvo
em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra.

11.2.12 - N3o liberacdo por parte do CONTRATANTE de area, local ou equipamento para execucao
dos servigos, nos termos e prazos contratuais.

11.2.13 - Perda da regularidade fiscal e trabalhista da Contratada no curso do contrato ou
descumprimento das obrigacoes trabalhistas.

11.3 - Ficard o presente contrato rescindido, mediante formalizacdo, assegurado o contraditério e ampla
defesa, caso a empresa tenha entre seus empregados colocados a disposicdo da contratante para o exercicio
de funcdo de chefia, pessoas que incidam na vedacgdo dos arts 1° e 29 da Resolucdo n® 156 do CNJ.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro de Vitoria-ES para dirimir as questdes oriundas do presente contrato, renunciando
as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem justos e convencionados, assinam o{presente em 3 (trés) vias, na presenga das testemunhas

abaixo.
Vitoria/ES , 20 de .24 MUR)de 2014

Al
GISELLE DA-SI K'GGELQO
Tribunal de Justica do Estado do Espiri

Santo

—— AN T
Josenlgnmmvmm_
SEI VIGILANCIA E NCALTDA >
TESTEMUNHAS:
1 2
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ADENDO I DO CONTRATO - AUTORIZACAO

AUTORIZAGCAO

Autorizo o CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento

das obrigacgdes por parte desta Empresa, até o momento da regularizagio.

EMPRESA: SEI VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CNPJ: 10.392.232/0001-96
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ADENDO II DO CONTRATO - AUTORIZAGAO

AUTORIZACAO

Autorizo o CONTRATANTE a abrir conta vinculada a este Contrato, aberta em nome
desta Empresa em instituicdo bancaria para depésito dos valores destacados do valor mensal do
contrato referente as provisdes realizadas para o pagamento do 13° salario, férias e abono de
férias, adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa, bem como o impacto sobre férias e
13 salario, que ficarao bloqueados e s6 poderdo ser movimentados mediante autorizacdo do
CONTRATANTE e exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

Autorizo também o CONTRATANTE a ter acesso aos saldos e extratos dos valores depositados
na conta vinculada.

EMPRESA: SEI VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CNPJ: : 10.392.232/0001-96

=S = s - e

SEI VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Pagina 15 de 15




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015

