PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PJES
SECRETARIA DE INFRAES TRUTURA

SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS E INSTRUMENTOS CONGENERES
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Estudo Técnico Preliminar - ETP N2 2106011/2024 - ESCOLA DA MAGISTRATURA - EMES

Conforme processo eletronico n? 7002307-71.2021.8.08.0000, as contratacdoes devem ser
precedidas de Estudos Técnicos Preliminares (ETP's), atendendo ao disposto na Lei n?
14.133/2021 e na Instru¢do Normativa n2 40/2020, tal como estabelece a Norma Introdutéria NP
01.

Objetivando subsidiar a elaborag¢dao do ETP, importante examinar os normativos (normas, regras,
preceitos e legislagbes) que disciplinam os materiais/equipamentos a serem adquiridos, de
acordo com sua natureza, além de analisar as aquisi¢oes anteriores do mesmo objeto, a fim de
identificar as inconsisténcias ocorridas nas fases de planejamento da contratagao, sele¢ao do
fornecedor e recebimento e utilizagdo dos materiais/equipamentos.

Orientagdes para elaboracao do Estudo Técnico Preliminar, encontram-se disponiveis na Intranet
do PJES, em"Norma de Procedimentos" - Formularios da NP 01- Sistema de Compras, Licitagdes
e Contratos.

1- INFORMAGCOES BASICAS:

Numero do processo administrativo:
7004382-78.2024.8.08.0000
Area requisitante:

ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

2- DESCRICAO DA NECESSIDADE DE AQUISICEO:

Pelas suas proprias particularidades, a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher configura-se como um fendmeno complexo por envolver fatores psiquicos, sociais, familiares,
culturais e simbdlicos.

Logo, a prevengao e o enfrentamento da violéncia contra as mulheres é desafio no
ambito de direitos humanos de grande amplitude e alta complexidade, ndo sé para as politicas
publicas voltadas para o seu enfrentamento, mas para os magistrados e magistradas que prestam
jurisdicao voltada a prevencao e ao enfrentamento as violéncias vividas pelas mulheres em situacao
de violéncia doméstica e familiar.

Ao mesmo tempo, a prépria complexidade do fendbmeno exige dos profissionais que
trabalham com o tema, a busca constante por novos conhecimentos e habilidades que permitam
apreender, na dinamica cotidiana das atividades, as formas singulares de cada mulher vivenciar e
representar as suas violéncias no ambiente doméstico e/ou familiar e, assim, promover intervencées
efetivas na protecao das mulheres.

Cumpre salientar que dentre os objetivos da Politica Judicidria Nacional de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, instituida pela Resolugdo n? 254/2018 do Conselho



http://www.tjes.jus.br/formularios-np-01/
http://www.cnj.jus.br/atos-normativos?documento=2669

Nacional de Justica, é favorecer o aprimoramento da prestacao jurisdicional em casos de violéncia
doméstica e familiar, fomentar a promocao de parcerias para viabilizar o atendimento integral e
multidisciplinar as mulheres e respectivos dependentes em situacdo de violéncia doméstica e familiar,
bem como fomentar a capacitacdo permanente de magistradas e magistrados em temas relacionados
as questdes de género e de raca ou etnia por meio das escolas de magistratura e judiciais (art. 20, llI,
Vi e VII);

Vale destacar, ainda, que em razdo da sensibilidade das questGes afetas aos
Juizados e Varas que detenham competéncia para aplicar a Lei no 11.340/2006, foi instituida a
Recomendagdo n? 79/20 Conselho Nacional de Justica que dispde sobre a capacitacdo de magistradas
e magistrados para atuar em Varas ou Juizados que detenham competéncia para aplicar a Lei no
11.340/2006, a qual entende desejavel que essa capacitagdo alcance todos os magistrados e
magistradas em exercicio no 12 e 22 grau de jurisdicdo que detenham competéncia para aplicar a Lei
no 11.340/2006.

O Conselho Nacional de Justica lancou, ainda, em 19/10/21, o Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género 2021, com o objetivo de capacitar e orientar a magistratura
para a realizacdao de julgamentos, por meio de estabelecimento de diretrizes que traduzam um novo
posicionamento da Justica, com maior equidade entre homens e mulheres.

Por meio da Recomendac¢ao n? 128, de 15 de fevereiro de 2022, recomendou aos
6rgdos do Poder Judicidrio a adogao do Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, para
colaborar com a implementagao das Politicas Nacionais estabelecidas pelas Resolugdes CNJ n2
254/2020 e 255/2020, relativas, respectivamente, ao Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres
pelo Poder Judicidrio e ao Incentivo a Participagdao Feminina no Poder Judiciario.

Ressalta-se que com a aprovacdo da Resolugdo n. 492, de 17/03/2023, a adogdo de
Perspectiva de Género nos julgamentos em todo o Poder Judicidrio e as diretrizes do protocolo
aprovado pelo Grupo de Trabalho constituido pela Portaria CNJ n. 27/2021, tornou-se obrigatéria, com
a necessidade de capacitacdo de magistrados e magistradas, relacionada a direitos humanos, género,
raca e etnia, em perspectiva interseccional.

3- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O/a contratado/a deve ser uma referéncia no mercado, ter notério saber na area em
que atua, além de uma reputagao ilibada.

4- LEVANTAMENTO DO MERCADO:

A profissional que a EMES almeja contratar para ministrar o curso em tela é
referéncia no tema em questdo, sendo reconhecida por sua experiéncia e vasto conhecimento no tema
em que atua, conforme destacado no curriculo anexado aos autos.

5- DESCRICAO DA SOLUCEO COMO UM TODO:

Contratacao de Soraia da Rosa Mendescomo codocente da capacitagao Julgamento
com Perspectiva de Género: teoria e prdtica.

Ementa: Relagdes de género e violéncia:

0 risco na sociedade contemporanea e a vulnerabilidade das mulheres.

Violéncia contra mulheres e gestédo de politicas publicas e judiciarias.

Governancga e inovagao no enfrentamento a violéncia contra mulheres.

Género, raca e gestao de crises nas sociedades contemporaneas: desafios para o futuro
das politicas publicas no Brasil.

Interseccdes nas Ciéncias Criminais.

e Superacao do paradigma da fragmentacao.



O feminismo como teoria critica. Interseccionalidade e epistemologias.

Da Criminologia Feminista ao Processo Penal Feminista.

O direito a um processo penal justo.

Producao e valoracéo da prova: depoimento especial da ofendida e prova pericial nos

crimes sexuais.

Lawfare de género.

¢ Avaliagcado e Gestado de Risco de violéncia contra a mulher nas Relag¢des de intimidade.

e Formulario Nacional de Avaliagdo de Risco (Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n°05/20 e Lei
n°14.149/21).

e Diretrizes para implementacéo da Avaliagdo e Gestao de Risco.

o Estratégias de atuagdo em rede para a protegao integral e assisténcia as mulheres em
situacao de violéncia doméstica e familiar.

e A Atuacgéo do Poder Judiciario na Prevengao e Enfrentamento a Violéncia Doméstica e
Familiar contra as Mulheres. Julgamento com Perspectiva de Género.

e Protocolo para julgamento com perspectiva de género (recurso eletrénico)/ Conselho
Nacional de Justica — Brasilia: Conselho Nacional de Justica — CNJ; Escola Nacional de
Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam, 2021.

e Guia para Magistrados e Magistradas - um passo a passo. Recomendagdo CNJ n° 128/22 e
Resolugcao CNJ 492/23.

e Jurisprudéncia com Perspectiva de Género.

e Casos Judicializados sob perspectiva de género e interseccional.

|6- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

O servigo a ser prestado pela docente tera a duracao total de 3 horas-aula.

A carga hordria estabelecida é necessaria para que a docente possa expor, de forma
efetiva e satisfatdria, todas as questdes trazidas pelo tema proposto.

7— ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACiO

A profissional serd contratada de forma exclusiva e unitdria para prestar servigos
especificos por determinado tempo.

Para pagamento de instrutores/as, a Escola utilizando a tabela remuneratéria da
Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados-ENFAM, que estabelece o valor da
hora/aula por titulacdo académica.

O servico a ser prestado terd a duracdao de 3 horas-aula e a profissional receberd o
valor de R$300,00 por hora, totalizando R$900,00

8— JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Esta contratacao diz respeito a servigos de natureza indivisivel, ficando justificado o
nao parcelamento da solugao.

9 - CONTRATAC&ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A contratacdo aqui elencada é similar as diversas outras contratacdes que a EMES
realiza, visto que esta diretamente relacionada as atribui¢des institucionais da Escola dentro do
Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo.

No entanto, todas as contrata¢des sdao independentes entre si e ndo influenciam na
execucdo da acao ora pleiteada.

10- ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

Ha previsdao orcamentdria para a contratacao do objeto no subelemento: 3.3.90.39.48
— Servico de Selecdo e Treinamento — Pessoa Juridica




|11- RESULTADOS PRETENDIDOS |

Pretende-se atender as demandas da Escola da Magistratura do Estado do Espirito
Santo (EMES), conforme informado no item 2 deste ETP.

12- PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACiO DO CONTRATO

A demanda sera acompanhada por esta Escola, que deverd tomar as providéncias
necessarias e possiveis para o sucesso da contratagao.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nao se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratagao.

14- DECLARACKO DE VIABILIDADE

Entendemos que a contratacdo é vidvel, com base neste Estudo Técnico Preliminar,
submetendo-o a superior analise e aprovagao da Administragao.

15- ANEXOS

N3do ha.

16- RESPONSAVEIS

Mariana Ronconi Corbelari / Mat. 20985847 / mrcorbelari@ tjes.jus.br

- | Documento assinado eletronicamente por MARIANA RONCONI CORBELARI, ANALISTA

| J.f—',!_! 1 JUD 01 QS AGENTE JUDICIARIO, em 27/05/2024, as 1627, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei
= 11.419/2006.

sell c3, | Documento assinado eletronicamente por LORRAYNE SERAFIM MORO, COORDENADOR
|22 | ADMINISTRATIVO, em 27/05/2024, as 18:28, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

WSS A autenticidade do documento pode ser conferida no site

LY hitps://sistemas.tjes.jus.br/sei/controlador externo.php?
& acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 2106011
:FLIP e o codigo CRC FIFO9F6E.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PJES
SECRETARIA DE INFRAES TRUTURA

SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS E INSTRUMENTOS CONGENERES
PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA

(Contratacao de servigos, exceto de informatica)
Projeto Basico/Termo de Referéncia - Servigos N2 34/2024 - ESCOLA DA MAGISTRATURA - EMES
Orientagdes para elaboragcédo do Formulario V-02- Termo de Referéncia encontram-se

disponiveis na Intranet do PJES, em "Norma de Procedimentos" - Formularios da NP 01 - Sistema
de Compras, Licitagdes e Contratos.

1-UNIDADE REQUISITANTE: ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

2- OBJETO:

Contratacdo de Soraia da Rosa Mendes,como docente do curso Julgamento com Perspectiva de
Género: teoria e prdtica, na modalidade online, destinado aos membros do Poder Judicidrio do Estado
do Espirito Santo, como parte do programa de Cursos de Formacdo Continuada para Magistrados e
Servidores, sob a coordenacao da EMES.

A contratacdo sera realizada através da empresa Soraia da Rosa Mendes Ltda, para a qual a docente
presta servico com exclusividade, conforme documento anexado aos autos.

3- OBJETIVO:

Este curso tem o objetivo de que, ao final da agdo, observadas a Recomendag¢do n? 79/20, a
Recomendagdo n® 128/2022 e Resolugdo n? 492/2023 do Conselho Nacional de Justica, os
participantes estejam capacitados a:

1. reconhecer a complexidade e a dindmica da violéncia doméstica e familiar contra as mulheres
nos respectivos procedimentos;

2. aplicar e interpretar o Formulario Nacional de Avaliacdo de Risco, aprovado pela Resolugdo
Conjunta CNJ/CNMP n2 05/2020, instituido pela Lei n? 14.149, de 05 de maio de 2021;

3. atuar e julgar com perspectiva de género, para alcance de intervengdes efetivas na protecdo
integral das mulheres em situa¢ao de violéncia doméstica e familiar.

4- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Pelas suas proéprias particularidades, a violéncia doméstica e familiar contra a mulher configura-se
como um fendmeno complexo por envolver fatores psiquicos, sociais, familiares, culturais e
simbdlicos.

Logo, a prevengao e o enfrentamento da violéncia contra as mulheres é desafio no ambito de direitos
humanos de grande amplitude e alta complexidade, ndo sé para as politicas publicas voltadas para o
seu enfrentamento, mas para os magistrados e magistradas que prestam jurisdicio voltada a
prevencdo e ao enfrentamento as violéncias vividas pelas mulheres em situacdao de violéncia
doméstica e familiar.

Ao mesmo tempo, a prépria complexidade do fendbmeno exige dos profissionais que trabalham com o




tema, a busca constante por novos conhecimentos e habilidades que permitam apreender, na
dindmica cotidiana das atividades, as formas singulares de cada mulher vivenciar e representar as
suas violéncias no ambiente doméstico e/ou familiar e, assim, promover intervencbes efetivas na
protecao das mulheres.

Cumpre salientar que dentre os objetivos da Politica Judiciaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres, instituida pela Resolugdo n2 254/2018 do Conselho Nacional de Justica, é
favorecer o aprimoramento da prestacao jurisdicional em casos de violéncia doméstica e familiar,
fomentar a promocao de parcerias para viabilizar o atendimento integral e multidisciplinar as
mulheres e respectivos dependentes em situacdo de violéncia doméstica e familiar, bem como
fomentar a capacitacao permanente de magistradas e magistrados em temas relacionados as
questdes de género e de raca ou etnia por meio das escolas de magistratura e judiciais (art. 20, lll, VI
e VII);

Vale destacar, ainda, que em razao da sensibilidade das questdes afetas aos Juizados e Varas que
detenham competéncia para aplicar a Lei no 11.340/2006, foi instituida a Recomendagdo n? 79/20
Conselho Nacional de Justica que dispde sobre a capacitacdo de magistradas e magistrados para
atuar em Varas ou Juizados que detenham competéncia para aplicar a Lei no 11.340/2006, a qual
entende desejavel que essa capacitacao alcance todos os magistrados e magistradas em exercicio no
12 e 22 grau de jurisdi¢gdo que detenham competéncia para aplicar a Lei no 11.340/2006.

O Conselho Nacional de Justica langou, ainda, em 19/10/21, o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género 2021, com o objetivo de capacitar e orientar a magistratura para a realizacao
de julgamentos, por meio de estabelecimento de diretrizes que traduzam um novo posicionamento da
Justica, com maior equidade entre homens e mulheres.

Por meio da Recomendacdao n2 128, de 15 de fevereiro de 2022, recomendou aos 6rgaos do Poder
Judicidrio a adocdao do Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, para colaborar com a
implementacdo das Politicas Nacionais estabelecidas pelas Resolugdes CNJ n2 254/2020 e 255/2020,
relativas, respectivamente, ao Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres pelo Poder Judicidrio e
ao Incentivo a Participacdao Feminina no Poder Judiciario.

Ressalta-se que com a aprovacgdo da Resolugdo n. 492, de 17/03/2023, a adogdo de Perspectiva de
Género nos julgamentos em todo o Poder Judiciario e as diretrizes do protocolo aprovado pelo Grupo
de Trabalho constituido pela Portaria CNJ n. 27/2021, tornou-se obrigatdria, com a necessidade de
capacitagdao de magistrados e magistradas, relacionada a direitos humanos, género, raga e etnia, em
perspectiva interseccional.

Ademais, a Escola da Magistratura esta afinada com a Politica Nacional de Formagdao e
Aperfeicoamento dos Servidores do Poder Judicidrio — Resolugao n? 192 de 08 de maio de 2014 e com
as diretrizes administrativas e financeiras para a formacdo de magistrados e servidores do Poder
Judicidrio — Resolucao n? 159 de 12 de novembro de 2012, estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Justica-CNJ, realizando cursos de formacao e aperfeicoamento dos Juizes e servidores.

A questdo esta presente e consagrada no artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, em especial, no
item da eficiéncia introduzido pela Emenda Constitucional de n2 19/1998. O que ndo é eficiente na
gestao publica deve ser alterado ou superado para dar cumprimento ao dispositivo constitucional.

O Conselho Nacional de Justica tem entendido que esta exceléncia sé sera alcancada com o
investimento em cursos e para tanto determinou, no Capitulo V — Diretrizes Orcamentarias e
Financeiras da Resolugao n? 126, que “Os Tribunais com Escolas Judiciais a si vinculadas incluirdao em
seus orcamentos rubrica especifica para as necessidades especificas de recursos materiais e
humanos para cumprir esta resolucdo”.

Questao controversa é a contratacao direta com base nas disposi¢cdes do “art. 74, Ill, f ” da Lei
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14.133/21. Vale transcrever, ab initio, o exato comando inserido pelo legislador no citado artigo da lei:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos de:

| - aquisicGo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servicos que
s0 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

Il - contratagcdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresdrio
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

Ill - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servi¢os de publicidade e divulgag¢do:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagées em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;
d) fiscaliza¢do, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor histdrico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagcdo e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente
e demais servi¢os de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisi¢do ou locagéo de imdvel cujas caracteristicas de instalacbes e de localizagdo
tornem necessdria sua escolha.

$§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administragdo deverd
demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de
exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar
que o objeto é fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 22 Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se empresdrio
exclusivo a pessoa fisica ou juridica que possua contrato, declaragdo, carta ou outro
documento que ateste a exclusividade permanente e continua de representa¢do, no Pais ou
em Estado especifico, do profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de
contratagdo direta por inexigibilidade por meio de empresdrio com representagéo restrita a
evento ou local especifico.

$ 32 Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializagéo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,

permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfagdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratacdbes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é vedada a
subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade.

$§ 52 Nas contratagbes com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser



observados os seguintes requisitos:

| - avaliagGo prévia do bem, do seu estado de conservacdo, dos custos de adaptacoes,
quando imprescindiveis as necessidades de utilizagdo, e do prazo de amortizacdo dos
investimentos;

Il - certificagéo da inexisténcia de imdveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao
objeto;

111 - justificativas que demonstrem a singularidade do imdvel a ser comprado ou locado pela
Administragcéo e que evidenciem vantagem para ela.

Nas disposicdes do inc. lll, o legislador considerou inelegivel a licitacao por haver inviabilidade de
competicao quando a contratagao envolver servigo que atenda, simultaneamente, a trés condi¢des:

a) que seja um servigo técnico especializado;
b) que seja um servico de natureza predominantemente intelectual;
¢) que o servigo seja contratado junto a profissional ou empresa de notdria especializagdo.

O art. 74 da Lei traz 8 alineas que relacionam os servicos considerados técnicos, e no alinea f
considera servicos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

Os servicos de natureza singular ndo estdo associados a no¢ao de precos, de dimensdes ou forma, ja
que se distinguem dos demais com caracteristicas individualizadoras no objeto. Dessa forma, é
imperioso destacar que a capacitacao dos magistrados e servidores denota grau de especificidade
impar, exigindo do profissional que ministrara a palestra/treinamento conhecimento especial sobre a
matéria.

Profissionais de alta qualificagdo, como os que ministram cursos de pds-graduagao ou MBA, nao
concorrem entre si num mercado préprio. Eles ndo costumam oferecer propostas, antes sao
requisitados pelos interessados.

A contratagdo do/a instrutor/a em tela para integrar a programacdo da EMES justifica-se por sua
notdéria especializacdo e vasto conhecimento na drea, que é tdo especifica, conforme o curriculo em
anexo.

Quanto a andlise da terceira exigéncia da lei, que prescreve que a contratacdo seja formalizada junto
a profissional ou empresa de notdria especializagao, o préprio legislador se encarregou de definir no §
32 do art. 74, ja transcrito acima, que terd notéria especializacdo o(a) profissional ou empresa “cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publica¢cdes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacao do objeto do contrato”.

Neste sentido recorremos ao Ministro Adhemar Paladini Ghisi, no citado processo em que foi relator,
guando afirma:

A doutrina é pacifica no sentido de que ndo se licitam coisas comprovadamente desiguais.
Lucia Valle Figueiredo em seu parecer intitulado "Notdria Especializa¢do" (Revista do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo n® 44, 2° semestre de 1978, p. 25-32) ressalta
que "no momento em que se passa a confrontar coisas que ndo sdo cotejdveis, a
comparagdo torna-se impossivel, ndo havendo possibilidade de falar em afronta ao
principio da isonomia nesses casos, pois so se pode falar em isonomia na medida em que se
comparam coisas cotejdveis. Outro ponto que torna a licita¢do invidvel diz respeito ao fato
de que hd que se ter critérios objetivos para realizar uma licitagcdo, aspecto esse, como
visto, prejudicado na contratacdo em exame.



A lei é clara e ndao contém palavras inuteis. Se o administrador deve, na situa¢ao do inc. Ill do art. 74,
escolher o mais adequado a satisfacao do objeto é porque o legislador admitiu a existéncia de outros
menos adequados, e colocou, sob o poder discriciondrio do administrador, a escolha do contratado,
sob a devida e indispensavel motivacao.

5- DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:
Local do treinamento: Plataforma Zoom

Periodo: 19 de junho (conforme plano Insctrucional 2096243)
Hordrio: das 8h30 as 11h30

Carga hordria contratada: 3 hora-aula.

Quantidade de vagas: 40 vagas

6- QUANTIDADE:

3 horas-aula de 60 minutos cada.

7- JUSTIFICATIVA PARA A QUANTIDADE SOLICITADA:

A carga hordria estabelecida é necessdria para que a docente possa expor, de forma efetiva e
satisfatdria, todas as questdes trazidas pelo tema proposto.

8- QUALIFICACAO TECNICA:
O contratado devera atender os requisitos elencados no inciso Il do artigo 74 da NLLC.
9- METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS EXECUTADOS:

A Escola da Magistratura avaliara a atividade docente ministrada por meio de afericao de reacao
preenchida pelos participantes do treinamento, porém tal procedimento nao sera usado como aceite
dos servicos executados, ficando este item prejudicado.

10 - FORMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS:

O servico sera prestado de forma Unica, na modalidade online, em data e plataforma
digital previamente estabelecidos.

11 — DEVERES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:
Sao obrigagdes do CONTRATADO:

Sem prejuizo dos deveres inerentes a natureza deste servico e dos derivados de normas legais e
regulamentares, o CONTRATADO assume, especialmente, as seguintes obrigacdes:

10.1. Comprometer-se a iniciar e terminar os servicos na data e horarios acordados, constantes da
Ordem de Inicio dos Servigos, emitida pela EMES;

10.2. Garantir a prestacao do servico durante todo o periodo de vigéncia do contrato, enviando a
CONTRATANTE com a antecedéncia necessdria o material didatico a ser distribuido;

10.3. Comunicar a/ao CONTRATANTE os recursos instrucionais toda e qualquer irregularidade ocorrida
ou observada na execugado dos servigos.

Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

10.4. Proporcionar ao CONTRATADO as facilidades necessdrias a boa execu¢dao dos servigos
contratados;

10.5. Designar um(a) representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos contratados,
conforme prescrito no art. 117 da Lei n? 14.133/21;



10.6. Expedir, por escrito, todas as determinagGes e/ou comunicagdes dirigidas ao CONTRATADO;

10.7. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato, que venham ser
solicitados pelo CONTRATADO;

10.8. Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO no prazo de 07 (sete) dias uteis, mediante
apresentagao de nota fiscal devidamente atestada pelo preposto da CONTRATANTE.

12- FORMA DE PAGAMENTO:

A proposta de prego para o contratado serd de acordo com a Resolugdo 01/2017 da ENFAM que, no
inciso | do art. 22, afirma ser “FORMADOR DE ACOES PRESENCIAIS: o responsavel pela condugdo do
processo de ensino-aprendizagem - ministrando aulas na modalidade presencial -, pelo planejamento,
pelo desenvolvimento do conteudo da respectiva disciplina e pela realizacdo da avaliacao de
aprendizagem”.

Diante de todo o exposto, o pagamento referente a atividade docente especificada neste Termo de
Referéncia serd estabelecido de acordo com a Resolugdo n2 01/2017 da ENFAM, que teve os valores
da tabela remuneratdria (anexo |) atualizada pela Resolugdo 05/2020, e que estabelece os seguintes
valores, por cada hora-aula ministrada:

Instrutoria em ag¢des presenciais:
graduacdo — R$258,00
pos-graduacdo — R$278,00
mestrado — R$286,00
doutorado/ministro — R$300,00

Como o treinamento objeto deste projeto bdsico terd a duracdao de 3 horas-aula, e considerando que
a instrutora possui o titulo de doutorado, o valor total da contrata¢do sera de R$900,00.

Considerando a quantidade de vagas detalhada anteriormente, o valor unitario da contratagdao sera
de R$18,00.

Os pagamento sera realizado no prazo de 10 dias apds o ateste da Nota Fiscal.

13- GARANTIA CONTRATUAL:

N3o sera exigida a prestacdao de garantia para a contratagao resultante deste Termo de Referéncia.
14- GARANTIA DO OBIJETO:

Nao sera exigida a prestacdo de garantia para a contratacao resultante deste Termo de Referéncia.
15- PENALIDADES:

O contratado podera ser responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes, elencadas
no art. 155 da NLCC - Lei n? 14.133 de 2021:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;



VIl - apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdao ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da lei n2 126846 de 2013.

As sang0es para as infracdes acima sertdo aplicadas a luz dos art. 156 e seguintes da mesma lei.
16- RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO:

Nao se aplica.

17- PROCEDIMENTO DE GESTAO DO CONTRATO:

Os gestores do contrato no Tribunal de Justica deverao obedecer ao disposto no Manual de Gestao de
Contratos Administrativos (Resolugdo TJES n2 27/2009) e no Ato Normativo n2 057/2019 (Dle
25/04/2019).

18- DESCREVER O PROJETO PREVISTO NA LOA:

Projeto: 10.03.901.02.128.0166.2034.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.48 - magistrado - 12 instancia.

Por fim, declaro que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei 14.133, de 12 de abril de 2021.
19- INDICAGAO DOS GESTORES DO CONTRATO:

Titular: Mariana Ronconi Corbelari, Analista Judiciario - QS - Agente Judiciario, localizada na Escola da
Magistratura.

Substituta: Lorena Rossoni Nogueira, Analista Judiciario - QS - Agente Judicidrio , localizada na Escola
da Magistratura.

Assinam este documento, o servidor responsavel pela elabora¢ao do Termo de Referéncia, sua
chefia imediata e o Secretario da Unidade.

T ~ 7] Documento assinado eletronicamente por MARIANA RONCONI CORBELARI, ANALISTA
SEE 1 JUD 01 QS AGENTE JUDICIARIO, em 27/05/2024, as 17:02, conforme art. 1° 111, "b", da Lei
7 11.419/2006.

52}l -1 | Documento assinado eletronicamente por LORRAYNE SERAFIM MORO, COORDENADOR
swes | ADMINISTRATIVO, em 27/05/2024, as 18:29, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://sistemas. tjes.jus.br/sei/controlador externo.php?

F=* acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0 informando o cédigo verificador 2106025
cFLEIP e o codigo CRC 1E9D4A39.

7004382-78.2024.8.08.0000 2106025v10



PLANO INSTRUCIONAL

1. IDENTIFICACAO DO(S) DOCENTE (S)

Nome Matricula ou CPF

ALICE BIANCHINI CPF 613920659-68

Contatos (e-mail, telefone/fixo e celular)

alice@atualidadesdodireito.com.br

(11) 95323-4379

Minicurriculo (Maximo 10 linhas)

Doutora em Direito Penal pela PUC/SP. Conselheira de notério saber do Conselho Nacional
dos Direitos da Mulher — CNDM. Vice-Presidenta da Associacdo Brasileira de Mulheres de
Carreiras Juridicas — ABMCJ. Coordenadora da Pos-Graduacdo Direito das Mulheres
WWW.meucurso.com.br.

Coautora, dentre outros, dos seguintes livros: Crimes contra mulheres, Juspodvum, 62 ed.,
2024; Crimes contra criancas e adolescentes, 22 ed., 2024; Feminismo(s), 2% ed., 2024 e
Manual de Direito Eleitoral e Género, 2024.

Foi professora da Faculdade de Direito da USP e coordenadora-geral dos cursos de
especializacdo da Rede LFG. Ministra cursos de capacitagdo para profissionais do direito sobre
praticas da Lei Maria da Penha, perspectiva de género e violéncia contra mulheres.

Nome Matricula ou CPF

ANA PAULAANTUNES MARTINS CPF 979.223.070-04

Contatos (e-mail, telefone/fixo e celular)

anapaulaantunesmartins@gmail.com / (61) 999058880

Minicurriculo (Maximo 10 linhas)

Professora Adjunta no Departamento de Gestdo de Politicas Publicas da Universidade de
Brasilia (GPP/UnB). Professora Permanente no Programa de Pé6s-Graduagdo em Direitos
Humanos e Cidadania (PPGDH/UnB) e do Mestrado Profissional em Governanga e Inovagao
(GPP/UnB). Doutora em Sociologia na Universidade de Brasilia com periodo sanduiche na
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacédo da Universidade do Porto, Portugal. Possui
graduacdo em Direito pela Universidade Federal de Rio Grande (2002) e mestrado em

Sociologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2007). Dirigente do Nucleo de



http://www.meucurso.com.br/
http://www.meucurso.com.br/

Estudos e Pesquisas sobre as Mulheres do Centro de Estudos Avangados Multidisciplinares
(NEPeM/UnB). Atuou como Assessora Técnica da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
(Conep), como Professora na Escola da Magistratura do Distrito Federal (ESMA/DF) e como
Consultora de Enfrentamento a Violéncia contra Meninas e Mulheres da ONU Mulheres.
Desenvolveu atividades de consultoria junto 8 UNESCO, ao Ministério da Saude e a Secretaria
de Politicas para as Mulheres do Governo Federal; de assistente de pesquisa no Instituto de
Pesquisas Econdmicas Aplicadas (Ipea) e no Departamento de Pesquisas Judiciarias do
Conselho Nacional de Justica (DPJ/CNJ). Tem experiéncia nas areas de Politicas Publicas,
Sociologia e Direitos Humanos, atuando principalmente nos seguintes temas: politicas
publicas de equidade de género e interseccionalidades; sociologia dos novos movimentos

sociais; governanca e participacdo social.

Nome Matricula ou CPF

LUCIANA LOPES ROCHA M314356 TIDFT
CPF 658.433.631-04

Contatos (e-mail, telefone/fixo e celular)

luciana.rocha@tjdft.jus.br / (61) 98148-0080

Minicurriculo (Maximo 10 linhas)

Juiza Auxiliar da Presidéncia do Conselho Nacional de Justica — CNJ. Juiza de Direito Titular
do Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher de Taguatinga-DF/TJDFT.
Coordenadora do Nucleo Judiciario da Mulher do Distrito Federal — NJM/TJDFT. Possui P6s-
Graduacdo Latu Sensu em Direito e Jurisdicio com Area de Concentracdo em Geénero e
Direito, pela Escola da Magistratura do Distrito Federal — ESMA/DF. Integra o Colégio de
Coordenadores da Mulher em Situacao de Violéncia Doméstica do Poder Judiciario Brasileiro
— COCEVID. Foi Ex-Presidente do Forum Nacional de Juizas e Juizes de Violéncia Doméstica
e Familiar contra a Mulher- FONAVID (2018). E Formadora e Tutora da Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM) e da Escola de Formacéo Judiciaria
do TIDFT - Ministro Luiz Vicente Cernicchiaro.

Nome Matricula ou CPF

MARCELA NOVAIS MEDEIROS CPF 065.468.336-03

Contatos (e-mail, telefone/fixo e celular)

marcelanovaismedeiros@yahoo.com.br / (61) 985576045



mailto:luciana.rocha@tjdft.jus.br

Minicurriculo (Maximo 10 linhas)

E doutora e mestre em Psicologia Clinica e Cultura pelo Programa de Pés-Graduagdo em
Psicologia Clinica e Cultura, Instituto de Psicologia, Universidade de Brasilia. Especialista em
Terapia Familiar e Conjugal pela Universidade Catolica de Goias. Especialista em Educazione
e Integrazione delle Persone con Disabilita, DisagioSociale e Anziani pelo Istituto
Universitario di Scienze Motorie - IUSM (Italia), Universita degli Studi del Molise(ltalia),
Universidad Catdlica San Antonio di Murcia - UCAM (Espanha) e Universidade Federal de
Uberlandia(Brasil). Psicéloga, licenciada e bacharel em Psicologia pela Universidade Federal
de Uberlandia. Membro do NEGENPSIC Nucleo de Estudos de Género e Psicologia Clinica
do Laboratorio de Estudos em Saude Mental eCultura IP/UnB, coordenacdo Prof.2 Glaucia
Diniz, PhD. E psicologa da Unidade de Prevencdo e Assisténcia a Situacdes de Violéncia -
UPAV, Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES), com atuacdo no Projeto
Violeta/HMIB desde 2019. Tem experiéncia de docéncia na area de psicologia juridica com
atuacdo no IESB Centro Universitario nos anos de 2008 a 2013.Tem experiéncia no
atendimento de vitimas de violéncia doméstica e familiar, com atuacdo na ONG SOS Mulher
Familia de defesa dos direitos das mulheres em situacdo de violéncia entre 2006 a 2008, no
CEPAV - Centro de Especialidades e Programa de Atencédo as Violéncias (PAV Gardénia) da
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES) entre 2011 a 2015, no Nucleo de
Atendimento a Familias e Autores de Violéncia Doméstica e Familiar entre 2015 a 2019.
Colaborou enquanto pesquisadora da construcao coletiva do Formulario de Avaliacdo de Risco
do Distrito Federal e do “Guia de Avaliagdo de Risco para o Sistema de Justi¢a” que orienta
sua aplicacéo.

Nome

MARIA DOMITILAPRADO MANSSUR

Matricula J 12435 TJSP /CPF 174.972.458-80

Contatos (e-mail, telefone/fixo e celular)

Contatos: 11 94350 5100 (cel) e email: mmanssur@tjsp.jus.br

Minicurriculo (Maximo 10 linhas)

Juiza de Direito Titular Il da 16* Vara Criminal da Capital - TISP e Juiza Substituta TRE/SP .
Juiza de Direito Integrante da Comissao Judiciaria Interdisciplinar sobre o Trafico de Pessoas
do Tribunal de Justica de S&o Paulo. Especialista em Direito Civil e do Consumidor pela
Escola Paulista da Magistratura - Pds-Graduagcdo Lato Sensu. Mestranda em Direito
Processual Penal pela Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo. Ex- Presidente do
Fonavid — 2015. Coordenadora da Area de Violéncia Doméstica, Familiar e de Género da
Escola Paulista da Magistratura. Integrou o Grupo de Trabalho para elaboracdo do Protocolo
de Julgamento com Perspectiva de Género, estabelecido pela Portaria CNJ 27/2021.




Integrante do Grupo de Trabalho CNJ para elaboragdo de estudos e propostas visando ao

combate a violéncia doméstica contra a mulher

Nome completo: SORAIA DA ROSA MENDES
Matricula/CPF: CPF 708.754.720-87

E-mail: soraia@soraiamendes.com.br
Telefone: (61) 981764894

Minicurriculo

Pds-doutora em Teorias Juridicas Contemporaneas, pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro — UFRJ; doutora em Direito, Estado e Constituicdo pela Universidade de Brasilia —
UnB; mestra em Ciéncia Politica, pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS;
e pos-graduada em Direitos Humanos pelo Instituto de Filosofia Berthier — IFIBE. Atualmente
encontra-se em processo para novo estagio pos-doutoral no qual aprofunda pesquisas sobre
novas perspectivas para o Direito Penal brasileiro. Autora de obras doutrinarias de referéncia,
publicadas pelas mais importantes editoras juridicas brasileiras, tais como "Pacote Anticrime:
comentarios criticos a Lei 13.964/2019”, "Feminicidio de Estado" “A Delag¢do/Colaboracao
Premiada em Perspectiva”, "Criminologia Feminista: novos paradigmas", “Esfera Publica e
Direitos Fundamentais: estudos sobre a liberdade de comunicagdo”, "Processo Penal
Feminista” dentre outras. Além disso tem artigos publicados e referidos em renomadas
instituicbes do Chile, da Australia, da Colémbia, de Portugal, da Argentina e da Itélia.
Professora universitaria em grandes universidades publicas e privadas, Soraia Mendes também
foi perita em processo penal credenciada pela Corte Interamericana de Direitos Humanos para
0 Caso 12.263 Marcia Barbosa vs. Brasil, primeira condenacdo internacional do Brasil por
feminicidio. Foi também coordenadora nacional do Comité para América Latina e o Caribe de
Defesa dos Direitos das Mulheres - CLADEM, organizacdo proponente do Caso Maria da
Penha perante a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos. Como advogada teve
importantes atuacGes em casos emblematicos como que envolveu o estupro da influencer
Mariana Ferrer; o assédio sexual a comediante Dani Calabresa e outras atrizes; a ADPF 779
referente a tese da legitima defesa da honra; e 0 Caso Luana Barbosa, destacado pelas Nacdes
Unidas, juntamente com o de George Floyd (EUA), como um dos exemplos de racismo
sisttmico mais importantes no mundo. E, atualmente, representa as vitimas no caso de
escandalo sexual envolvendo as funcionéarias da Caixa Econdmica Federal contra o ex-
presidente da instituicdo, Pedro Guimaraes.

1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Titulo: Julgamento com Perspectiva de Género: Teoria e Préatica
Natureza Formagéo continuada para fins de promogao
Coordenacéo Luciana Lopes Rocha

Pedagdgica

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado Manssur




Modalidade: Modalidade presencial e a distancia

Carga horéria total: 30 horas-aula

Periodo (Datas de | 13/06 a 03/07/24
inicio e de término)

Horéario/Cronograma | Ambientagédo: 13/06/24
Aulas sincronas: 17, 19 e 26/06/24 das 08h30 as 11h30
Aulas Presenciais: 28/06/24 das 08h30 as 11h30 e das 14h as 17h

AVA: livre
Local EMES e EAD
gg:gvrgg"g:)ma para 50% da pontuacdo das atividades avaliativas e
' 75% de frequéncia nas aulas sincronas e presenciais
Publico-Alvo Magistrados e Magistradas do primeiro e segundo graus de
jurisdicéo do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo
NuUmero de vagas 80
1. INFORMACOES INSTRUCIONAIS
EMENTA

Relacbes de género e violéncia: o risco na sociedade contemporanea e a vulnerabilidade das
mulheres. Violéncia contra mulheres e gestdo de politicas publicas e judiciarias. Governanca e
inovacdo no enfrentamento a violéncia contra mulheres. Género, raca e gestdo de crises nas
sociedades contemporaneas: desafios para o futuro das politicas publicas no Brasil.
InterseccOes nas Ciéncias Criminais. Superacdo do paradigma da fragmentacdo. O feminismo
como teoria critica. Interseccionalidade e epistemologias. Da Criminologia Feminista ao
Processo Penal Feminista. O direito a um processo penal justo. Producéo e valoracdo da prova:
depoimento especial da ofendida e prova pericial nos crimes sexuais. Lawfare de género.
Avaliacdo e Gestdo de Risco de violéncia contra a mulher nas RelagGes de intimidade.
Formulario Nacional de Avaliacdo de Risco (Resolucdo Conjunta CNJ/CNMP n° 05/20 e Lei n°
14.149/21). Diretrizes para implementacdo da Avaliacdo e Gestdo de Risco. Estratégias de
atuacdo em rede para a protecdo integral e assisténcia as mulheres em situacdo de violéncia
doméstica e familiar. A Atuacdo do Poder Judiciario na Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia
Domeéstica e Familiar contra as Mulheres. Julgamento com Perspectiva de Género. Protocolo
para julgamento com perspectiva de género (recurso eletronico)/ Conselho Nacional de Justica
— Brasilia: Conselho Nacional de Justica — CNJ; Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam, 2021. Guia para Magistrados e Magistradas - um
passo a passo. Recomendagdo CNJ n® 128/22 e Resolugcdo CNJ 492/23. Jurisprudéncia com
Perspectiva de Género. Casos Judicializados sob perspectiva de género e interseccional.




JUSTIFICATIVA

Pelas suas proprias particularidades, a violéncia doméstica e familiar contra a mulher
configura-se como um fendmeno complexo por envolver fatores psiquicos, sociais, familiares,
culturais e simbdlicos.

Logo, a prevencao e o enfrentamento da violéncia contra as mulheres é desafio no ambito de
direitos humanos de grande amplitude e alta complexidade, ndo s6 para as politicas publicas
voltadas para o seu enfrentamento, mas para 0s magistrados e magistradas que prestam
jurisdicdo voltada & prevencdo e ao enfrentamento as violéncias vividas pelas mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar.

Ao mesmo tempo, a propria complexidade do fenémeno exige dos profissionais que trabalham
com o tema, a busca constante por novos conhecimentos e habilidades que permitam apreender,
na dindmica cotidiana das atividades, as formas singulares de cada mulher vivenciar e
representar as suas violéncias no ambiente doméstico e/ou familiar e, assim, promover
intervencdes efetivas na protecdo das mulheres.

Cumpre salientar que dentre os objetivos da Politica Judiciaria Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres, instituida pela Resolucdo n° 254/2018 do Conselho Nacional de
Justica, é favorecer o aprimoramento da prestacao jurisdicional em casos de violéncia
doméstica e familiar, fomentar a promocao de parcerias para viabilizar o atendimento integral e
multidisciplinar as mulheres e respectivos dependentes em situacdo de violéncia doméstica e
familiar, bem como fomentar a capacitagdo permanente de magistradas e magistrados em temas
relacionados as questdes de género e de raca ou etnia por meio das escolas de magistratura e
judiciais (art. 20, 111, VI e VII);

Sob tal 6tica, o0 Conselho Nacional de Justica e 0 Conselho Nacional do Ministério Publico
instituiram, por meio da Resolu¢cdo Conjunta n°® 05, de 03 de marco de 2020, o Formulério
Nacional de Avaliacdo de Risco, no ambito do Poder Judiciario e do Ministério Publico, para a
prevencdo e o enfrentamento de crimes e demais atos praticados no contexto de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, como novo instrumento da Politica Judiciaria Nacional de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres e das Politicas Publicas implementadas pelo
Conselho Nacional de Justica, para respostas eficazes a protecdo integral as mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar.

O Formulério tem por objetivo identificar os fatores que indiquem o risco da mulher vir a
sofrer qualquer forma de violéncia no &mbito das relagcbes domésticas e familiares (art. 7° da
Lei n° 11.340/2006), para subsidiar a apreciacdo judicial de pedidos de medida protetiva de
urgéncia e/ou cautelar, bem como a atuacdo do Ministério Pablico e dos demais integrantes da
rede de protecéo.

Fundado em critérios técnico-cientificos o Formulario apresenta-se como relevante instrumento
apto a prover os magistrados e membros do Ministério Publico de informacdes importantes
sobre a situacdo de risco, para identificacdo do risco do cometimento de um ato de violéncia
contra a mulher perpetrado por parceiro intimo, aferi¢cdo do grau de gravidade para tomada de
deciséo e alcance de respostas eficazes na gestéo dos riscos identificados.

Em razdo da edicdo da Lei n° 14.149, de 05 de maio de 2021, que instituiu o Formulario
Nacional de Avaliacdo de Risco para a prevencgéo e o enfrentamento de crimes e de demais atos
de violéncia doméstica e familiar praticados contra a mulher”, conforme modelo aprovado por
ato normativo conjunto do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério
Publico, torna-se de fundamental importancia que os Tribunais de Justica promovam a
capacitacdo em direitos fundamentais, desde uma perspectiva de género, de magistradas e



http://www.cnj.jus.br/atos-normativos?documento=2669
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm

magistrados que atuem em Juizados e Varas que detenham competéncia para aplicar a Lei no
11.340/2006, com vistas a interpretacdo do formulario aprovado pela referida Resolucdo e
instituido por Lei, a gestdo do risco que por seu intermédio for identificado (art. 5°).

Vale destacar, ainda, que em razdo da sensibilidade das questdes afetas aos Juizados e Varas
que detenham competéncia para aplicar a Lei no 11.340/2006, foi instituida a Recomendacao n°
79/20 Conselho Nacional de Justica que dispde sobre a capacitacdo de magistradas e
magistrados para atuar em Varas ou Juizados que detenham competéncia para aplicar a Lei no
11.340/2006, a qual entende desejavel que essa capacitacdo alcance todos os magistrados e
magistradas em exercicio no 1° e 2° grau de jurisdicdo que detenham competéncia para aplicar
a Lei no 11.340/2006.

O Conselho Nacional de Justica langou, ainda, em 19/10/21, o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género 2021, com o objetivo de capacitar e orientar a magistratura para a
realizacdo de julgamentos, por meio de estabelecimento de diretrizes que traduzam um novo
posicionamento da Justica, com maior equidade entre homens e mulheres.

Por meio da Recomendacao n° 128, de 15 de fevereiro de 2022, recomendou aos 6rgaos do
Poder Judiciario a ado¢do do Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, para
colaborar com a implementacédo das Politicas Nacionais estabelecidas pelas Resolu¢cdes CNJ n°
254/2020 e 255/2020, relativas, respectivamente, ao Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres pelo Poder Judiciario e ao Incentivo a Participacdo Feminina no Poder Judiciario.
Ressalta-se que com a aprovacao da Resolucdo n. 492, de 17/03/2023, a adogéo de Perspectiva
de Género nos julgamentos em todo o Poder Judiciario e as diretrizes do protocolo aprovado
pelo Grupo de Trabalho constituido pela Portaria CNJ n. 27/2021, tornou-se obrigatéria, com a
necessidade de capacitacdo de magistrados e magistradas, relacionada a direitos humanos,
género, raca e etnia, em perspectiva interseccional.

OBJETIVO GERAL

Ao final da acdo educacional, observadas a Recomendacdo n°® 79/20, a Recomendagdo n°
128/2022 e Resolucédo n° 492/2023 do Conselho Nacional de Justica, os participantes estardo
capacitados a reconhecer a complexidade e a dinamica da violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres nos respectivos procedimentos, a aplicar e interpretar o Formulario
Nacional de Avaliacdo de Risco, aprovado pela Resolu¢do Conjunta CNJ/CNMP n° 05/2020,
instituido pela Lei n° 14.149, de 05 de maio de 2021, bem como para atua¢do e julgamento
com perspectiva de género e interseccional, para alcance de intervencbes efetivas na
protecdo integral das mulheres em situacéo de violéncia doméstica e familiar.

AMBIENTACAO

Periodo: 13/06/24 Local: AVA — Ambiente virtual de Aprendizagem

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

PROGRAMACAO E ESTRUTURACAO DO CURSO




Além das 02 (duas) aulas presenciais, na plataforma da EMES serdo disponibilizadas as
03 (trés) aulas sincronas das docentes, as suas datas e o material didatico para leitura
prévia e complementar (composto por textos, casos concretos, videos e links para paginas
na internet).

A titulo de método ativo, os(as) cursistas participacdo de debates e game, bem como serdo
integrados aos foruns de discussdo e fardo registro reflexivo no sistema a distancia, onde
encontrardo contetdo e atividades planejadas como ferramentas ativas para a
complementacdo da carga horaria, em observancia ao percentual exigido de no minimo
40% da carga horéaria do curso, em consonancia com o art. 9°, inciso Il da Instrugéo
Normativa n°. 1/2017 da ENFAM.

Ambientacao:

Apresentacdo das tematicas a serem abordadas no curso, disponibilizacdo dos materiais,
tutoriais para que os(as) alunos(as) possam se apropriar das ferramentas disponibilizadas
na plataforma, incentivo para apresentacdo no férum especifico, de modo que ocorram as
primeiras interacdes entre os docentes e discentes.

Procedimentos:
Boas-vindas;

Informagdes gerais;

Guia da plataforma;

Manual do aluno;

Netiqueta;

Matriz pedag6gica do curso;
Mural de avisos;

Forum de apresentago.

Atuacao e responsabilidade das tutoras:

Cabe as tutoras acompanhar as atividades dos(das) discentes, motivar, orientar, mediar
debates, esclarecer duvidas, dar feedback, avaliar as atividades realizadas de acordo com a
proposta  metodolégica e  proporcionar a0  magistrado e  magistrada
aluno(a), condicdes para uma aprendizagem autdnoma. As tutoras sao responsaveis pelo
bom andamento das atividades, assumindo a missdo de articulagio no ensino-
aprendizagem, promovendo e facilitando o aprendizado, além de resolver os problemas
que possam surgir no decorrer do percurso do processo de ensino, procurando
desenvolver formas de aperfeicoamento e levando os discentes a constantes reflexdes.
Assim, potencializando e orientando os(as) alunos(as) a terem autonomia, levando-os (as)
ao crescimento intelectual para tomar decisGes diante de eventuais situagdes problemas.
As tutoras, ainda, deveréo:
o dirimir duvidas dos participantes e realizar a costura textual nos féruns;
e motivar e mediar o debate entre os participantes nos foruns;
e incentivar o compartilhamento de conhecimentos e experiéncias sobre as questdes
colocadas nos foruns;
e contatar o (a) conteudista, se necessario, para dirimir questdes de interpretacdo em
relacdo ao conteldo;
e avaliar o aproveitamento dos participantes, de acordo com a proposta




Atuacdo e responsabilidade dos(as) alunos(as):

Cabe aos(as) alunos(as) magistrados(as) participar das aulas presenciais e assistir as aulas
sincronas, participar dos foruns de discusséo interagindo com os demais discentes e/ou seu
tutor, realizar no minimo 75% das atividades solicitadas, contribuir com as atividades em
grupo, ler os materiais disponibilizados na plataforma e realizar as avaliagdes propostas,
tanto individual como coletiva.

O (a) aluno (a) ainda devera:

metodoldgica e avaliativa do curso;
dar feedback aos participantes;
dar as boas-vindas aos participantes no forum de apresentac&o;
conduzir os foruns de discusséo;
prestar informagfes aos participantes acerca da proposta pedagdgica, critérios
avaliativos e de certificagdo nos foruns;
realizar o0 acompanhamento técnico e pedagogico da turma.

dedicar-se algumas horas por dia para realizacao das atividades do curso;

ler regularmente o forum de discussdo e observar as mensagens enviadas pelos
tutores;

apresentar-se no forum de apresentacéo;

atentar-se para os critérios de avaliacdo, certificacdo e prazos para realizar as
atividades propostas;

e acessar o material didatico do curso;
e participar dos debates dos foruns interativos;
e participar da construcdo coletiva e colaborativa de um texto;
e realizar, tempestivamente, as atividades avaliativas;
e responder aos questionarios de avaliacdo do curso;
e participar das aulas.
MODULO | VIOLENCIA CONTRA MULHERES E
GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS E
JUDICIARIAS
Docente Ana Paula Antunes Martins
Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur
Carga Horaria 4 horas-aula, sendo 3 horas-aula na Aula sincrona e
1 hora-aula no AVA
DATAAULA SINCRONA: 17/06/24  Periodo do AVA: Aula Sincrona
HORARIO DE BRASILIA: 142 17/06/24 Sim
: (x)
08h30 as 11h30 Nao ()




OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEUDOS

Definir risco na perspectiva sociologica;
Relacionar risco e vulnerabilidade nas
vivéncias das mulheres; e Risco e vulnerabilidade na perspectiva de género;
Analisar as principais formas dee
violacdo dos direitos humanos das
mulheres nas sociedades de risco.
Apontar estratégias de governanca e
inovacdo para gestdo judiciaria e de
politicas publicas para enfrentar a
violéncia de género;

Prospectar, a partir de perspectiva
conjuntural, os desafios das politicas
publicas para mulheres;

Discutir sobre a operacionalizacdo das
interseccionalidades na implementagédo
das politicas publicas e judiciarias.

"Sociedade de risco" na contemporaneidade;

As diversas formas de violacdo dos direitos
humanos das mulheres e as violéncias
multidimensionais em contextos de aceleracdo dos
riscos.

Gestdo de politicas publicas e judiciarias no
enfrentamento a violéncia de género

Governanca e inovacdo aplicadas a gestdo
judiciaria da violéncia doméstica e familiar contra
mulheres na contemporaneidade

METODOLOGIAS

Durante a aula sincrona

3h: Os(as) discentes, por meio de ferramenta interativa, acessardo a aula sincrona e
participardo da exposicdo dialogada. As perguntas dos(das) alunos(as) poderdo ser
realizadas pelo chat com o auxilio de cohost .. Ndo havera enquete.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem:

1h: Os(as) alunos deverdo ler material escrito para participar na Aula sincrona, por meio do
chat/debates orais. Os/as participantes estudam o conteldo prévia e autonomamente, por
meio dos recursos disponibilizados via plataforma pelas tutoras.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Aplicativo Teams; Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA; artigos/textos, leitura prévia e
complementar, bem como videos estardo na Plataforma

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo de aprendizagem tem carater formativo e acontece ao longo do curso.
Neste modulo serdo atribuidos até 10 pontos pela participacdo nos debates na Aula sincrona,

a partir da leitura prévia do material disponibilizado pelas tutoras na Plataforma.

Modulo 11 DOGMATICA PENAL E PROCESSO PENAL,
INTERSECCIONALIDADES E OUTRAS




EPISTEMOLOGIAS

Docente Soraia da Rosa Mendes

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

Carga Horaria 6 horas-aula, sendo 3 horas-aula na Aula sincrona e

3 horas-aula no AVA

DATAAULA SINCRONA: 19/06/23  |Periodo do AVA: Aula Sincrona
HORARIO DE BRASILIA: 08h30 as:8/06 a21/06/24 Sim (x)
11h30 Nao ( )
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEUDOS

Problematizar a realidade vividalnterseccBes nas ciéncias Criminais.

expressa nos autos processuais a partirSuperacdo do paradigma da fragmentacéo.
de uma epistemologia juridica feministaO feminismo como teoria critica.
interseccional e decolonial; Interseccionalidade e epistemologias.
Identificar  possibilidades decisoriasDa Criminologia Feminista ao Processo
desde a interseccéo entre o direito penal,Penal Feminista.

a politica criminal e a criminologia. O direito a um processo penal justo.
Producédo e valoragdo da prova: depoimento
especial da ofendida e prova pericial nos
crimes sexuais.

Lawfare de género.

METODOLOGIAS

Durante a aula sincrona

3h: Os(as) discentes, por meio de ferramenta interativa, acessardo a aula sincrona e
participardo da exposicdo dialogada. As perguntas dos(das) alunos(as) poderdo ser
realizadas pelo chat com o auxilio de cohost . Ndo havera enquete.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem:

3h: Os/as alunos/as deverdo ler material escrito disponibilizado na Plataforma e participar
do Férum de discussdo no ambiente virtual.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Aplicativo Teams; Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA; artigos/textos, leitura prévia e
complementar, bem como videos estardo na Plataforma

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM




A avaliacdo de aprendizagem tem carater f

de até 20 linhas, sobre 01 (um) dos en
Podera recorrer a outras fontes de pesq
reportagens, videos, jurisprudéncias, casos

Neste Mddulo serdo atribuidos até 20 po
AVA, a partir da leitura prévia do material

Osl/as alunos/as deverdo ler material escrito disponibilizado na Plataforma e participar do
Forum de discussdo no ambiente virtual, para construir, individualmente, um texto reflexivo,

ormativo e acontece ao longo do curso.

unciados do FONAVID indicados na Plataforma.
uisa como doutrina, legislagdo, imagens, artigos,
concretos etc, para enriquecer a sua anélise.

ntos pela participacdo no Férum de Discussdo no
disponibilizado pelas tutoras na Plataforma.

MODULDO I11

AVALIACAO DE RISCO DE VIOLENCIA
CONTRA A MULHER NAS RELACOES DE
INTIMIDADE. FORMULARIO NACIONAL
DE AVALIACAO DE RISCO (RESOLUCAO
CONJUNTA N° 05/20 CNJ/CNMP) COMO
INSTRUMENTO PARA PROTECAO
INTEGRAL DAS  MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR E A INTERACAO ENTRE O
PODER JUDICIARIO E AS DEMAIS
INSTITUICOES QUE COMPOEM A REDE
DE PROTECAO AS MULHERES

Carga Horaria

6 horas-aula, sendo 3 horas-aula na Aula sincrona e
3 horas-aula no AVA

Docente

Marcela Novais Medeiros e Luciana Lopes Rocha

Tutoras

Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

DATA AULA SINCRONA: 26/06/24 Periodo do AVA: Aula Sincrona
. ) . 24 a 26/06/24 :
HORARIO: 08h30 as 11h30 Sim (x)
Nao ()
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEUDOS

Reconhecer 0S procedimentos
sistematizados para identificacdo da
possibilidade de ocorréncia de novas
violéncias e dessas serem letais;

Identificar os fatores de risco de
reincidéncia e fatores de risco de
feminicidio;

Aplicar  corretamente o  formulario

nacional de avaliagdo de risco aprovado

Avaliacdo de Risco de violéncia contra a mulher
nas Relacdes de intimidade: Conceituacgéo, breve
historico e estratégias de avaliacdo de Risco;
Fatores de Risco de Reincidéncia e Fatores de
Risco de Feminicidio;

Formulério Nacional de Avaliagdo de Risco CNJ —
Resolucdo Conjunta 05/2020 CNJ e CNMP e
instituido pela Lei n° 14.149/21;

Aplicacdo do Formulario. Interpretacdo dos itens




pela Resolugdo Conjunta n° 05/20
CNJ/ICNMP e instituido pela Lei n°
14.149/21,

Interpretar o novo instrumento, a fim de
subsidiar decisdes de medidas protetivas

do Formulario e apreciacdo do Grau de Risco;
Diretrizes para implementacdo da Avaliagdo e
Gestéo de Risco;

Estratégias de atuacdo em rede para a protecdo
integral e assisténcia as mulheres em situacdo de

violéncia doméstica e familiar;
Fluxo de gestéo de risco.
Rede de protecdo as Mulheres

de urgéncia e/ou medidas cautelares;
Realizar encaminhamentos para a rede de
protecao;

Produzir gestdo dos riscos identificados, a
partir da afericdo do grau de risco para
respostas eficazes na protecéo integral das
mulheres em situacdo de violéncia
domeéstica e familiar;

METODOLOGIAS

Durante a Aula Sincrona

2h15min: Os discentes, por meio de ferramenta interativa, acessardo a aula sincrona e
participardo da exposi¢do dialogada e das atividades propostas, registrando no chat da
ferramenta eventuais comentarios e perguntas bem como interagindo com o docente ao
abrirem o microfone.

45min: os discentes participardo de game (Kahoot) sobre fatores de risco de feminicidio e
fatores de reincidéncia presentes no Formulario Nacional de Avaliagdo de Risco, instituido
pela Resolucdo Conjunta n® 05/20 CNJ/CNMP.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem:

3h: Os/as alunos/as deverdo ler material escrito disponibilizado pelas tutoras na Plataforma e
participar de estudo de caso no AVA.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Aplicativo Teams; Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, artigos/textos, leitura prévia e
complementar, bem como videos estardo na Plataforma

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacédo de aprendizagem tem carater formativo e acontece ao longo do curso.
Neste Modulo serdo atribuidos até 20 pontos pela participacdo em estudo de caso para

identificacdo de fatores de risco e formulacdo de proposta de gestao dos riscos identificados.

MODULO IV ATUACAO DO PODER JUDICIARIO COM

PERSPECTIVA DE GENERO NA




PREVEN(}AO E ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
CONTRAAS MULHERES

Docente Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

Carga Horaria

4 horas-aula, sendo 3 horas-aula na Aula sincrona e
1 horas-aula no AVA

da violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres;

Identificar o problema do feminicidio
intimo no Brasil;

Analisar 0 modelo de resposta para
prevencgdo e o enfrentamento previsto nos
Tratados de Direitos Humanos das
Mulheres e na Lei Maria da Penha, para
julgamento com perspectiva de género;
Reconhecer o papel do Poder Judiciario na

implementacdo da Lei Federal n°
11.340/06.

Aplicar o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género 2021.

Recomendagdo n°® 128/22 e 492/23 CNJ..
Guia passo a passo para Magistrados e

DATAAULA: 28/06/24 Periodo do AVA: Aula Presencial
HORARIO DE BSB: 27 a 28/06/24 sim (x)

08h30 as 11h30 Nao ()
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEUDOS

Reconhecer a complexidade e a dindmicaFeminicidio = —  Diagnoéstico: ~ Causas e

Consequéncias;

Diretrizes para acdo judicial e tomada de decisao
na perspectiva de género. Recomendacdo 79/2020
CNJ; Protocolo para Julgamento com Perspectiva
de Género 2021. Recomendacdo n° 128/22 CNJ.
Guia passo a passo para Magistrados e
Magistradas.

A Lei Maria da Penha: contextos e contornos da
violéncia doméstica. Definicdo e Formas de
Violéncia contra a Mulher.

Dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar
contra a Mulher. Da equipe multidisciplinar;

Das medidas de assisténcia a mulher em situacao
de violéncia doméstica e familiar;

Das Medidas Protetivas de Urgéncia;

Das Medidas Cautelares.

Magistradas.

METODOLOGIAS

Durante a aula sincrona

No Ambiente Virtual de Aprendizagem:

3h: Os(as) discentes, por meio de ferramenta interativa, acessardo a aula sincrona e
participardo da exposi¢édo dialogada. As perguntas dos(das) alunos(as) poderdo ser realizadas
pelo chat com o auxilio de cohost . Ndo havera enquete.




1h: Os(as) alunos deverdo ler material escrito para participar dos debates na Aula sincrona,
por meio do chat. Os/as participantes estudam o contetdo prévia e autonomamente, por meio
dos recursos disponibilizados via plataforma pelas tutoras.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Aplicativo Teams; Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,; artigos/textos, leitura prévia e
complementar, bem como videos estardo na Plataforma

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo de aprendizagem tem carater formativo e acontece ao longo do curso.
Neste Mddulo serédo atribuidos até 10 pontos pela participacdo nos debates na Aula sincrona,

a partir da leitura prévia do exto disponibilizado pelas tutoras.

MODULO V JURISPRUDENCIA SOB PERSPECTIVA DE
GENERO E INTERSECCIONAL

Docente Alice Bianchini

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado
Manssur

Carga Horaria 4 horas-aula, sendo 3 horas-aula na Aula sincrona e
1 horas-aula no AVA

DATA AULA: 28/06/24 Periodo do AVA: Aula Presencial
HORARIO DE BSB: 27 a 28/06/24 sim (x)

14h as 17h Nao ()
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEUDOS

Analisar decisdes emblematicas do STF|Analise de decisbes emblematicas do STF, do STJ
do STJ e de diversos Tribunais sobrege Tribunais sobre Direitos das Mulheres;

Direitos das Mulheres; Protocolo de Julgamento com Perspectiva de
Género. Resolucdo CNJ n° 492/23. Processo de
Julgamento de Casos Concretizados, sob
perspectiva de género e interseccional.

METODOLOGIAS

Durante a aula sincrona

2h15min: Os(as) discentes participardo da exposicdo dialogada. As perguntas dos(das)
alunos(as) poderdo ser feitas diretamente a professora durante a aula.

15 min: Os(as) discentes responderdo a um formulario virtual a ser disponibilizado no




momento da atividade a ser desenvolvida em sala de aula
30 min: as respostas sdo comentadas pela professora e serdo feitas as consideracdes finais da
aula.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem:

1h: Os(as) alunos deverdo ler material escrito para participar dos debates na Aula presencial.
Oslas participantes estudam o contedo prévia e autonomamente, por meio dos recursos
disponibilizados pelas tutoras via plataforma, para participar dos debates na aula presencial.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Aplicativo Teams; Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, artigos/textos, leitura prévia e
complementar, bem como videos estardo na Plataforma

STJ. JULGAMENTOS COM PERSPECTIVA DE GENERO V. Disponivel em:
https://www.stj.jus.br/docs_internet/jurisprudencia/jurisprudenciaemteses/Jurisprudencia%?20
em%20Teses%20231%20-
%20Julgamentos%20Com%20Perspectiva%20de%20Genero%201V.pdf

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo de aprendizagem tem carater formativo e acontece ao longo do curso.
Neste Modulo serdo atribuidos até 10 pontos pela participacdo nos debates durante a Aula

sincrona, a partir da leitura prévia dos textos disponibilizados pelas tutoras na Plataforma.

ATIVIDADE FINAL REGISTRO REFLEXIVO

Periodo 01 a 03/07/24

Tutoras Luciana Lopes Rocha e Maria Domitila Prado Manssur
Carga horéria diaria total 6 horas-aula

No Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA

6h: Registro Reflexivo (Atividade Final): O Registro Reflexivo é uma ferramenta de
avaliacdo qualitativa e formativa. Permite, por meio da autoavaliagéo, a descricéo, a reflexéo
e a andlise critica do percurso desenvolvido pelo(a) aluno(s). Viabiliza a indicacdo de
aspectos considerados relevantes que tenham contribuido para o seu crescimento pessoal e
para a qualidade do seu trabalho. Além disso, permite reformular sua pratica a partir dessas
reflexdes.

O texto devera ter no maximo 3 paginas em relagdo ao tema tratado, considerando itens a
serem observados na elaboragdo do texto referentes aos contetidos ministrados nos Mddulos
laV.




Recursos Instrucionais

Ambiente Virtual de Abrendizagem — Moodle; textos artigos/leitura prévia e complementar,
bem com link de video estardo na Plataforma
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Reflexivo.
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RESOLUCAO ENFAM N. 5DE 1° DE OUTUBRO DE 2020 (*).

Altera a Resolucéo n. 1 de 13 de marco
de 2017, que trata da contratacéo e da
retribuicdo financeira pelo exercicio de
atividade docente.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS MINISTRO SALVIO DE
FIGUEIREDO TEIXEIRA — ENFAM, usando da atribuicdo conferida pelo art. 12,
parégrafo Unico, do Regimento Interno, e a decisdo do Conselho Superior da Enfam na
reunido de 1° de outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso VI do art. 2°;, o parégrafo Unico dos arts. 3° e 5° os 88 3°
e 5° do art. 17; o art. 19 com inclusdo do parégrafo Unico; e osincisos |, I, IV eV do
art. 24, que passam avigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 2°
[]

VI — examinador de banca de processos seletivos para cursos de
pos-graduacdo: o responsavel pela elaboracdo, avaiacdo e correcdo de
provas escritas, analise curricular, bem como pela redizacdo de provas
orais nos cursos de pds-graduacao.

Art. 3°

[-.]

Parégrafo Unico. No caso de docéncia em cursos de pos-graduacdo lato
sensu, estéo incluidas as atividades de orientacdo de trabalho de conclusio
de curso (TCC), monografia, dissertacdo, tese e/lou pesquisa.

Art. 5°
[]

Parégrafo Unico. No caso de docéncia em cursos de pos-graduacéo lato
sensu, realizados na modalidade de ensino a disténcia, estéo incluidas as
aividades de orientacdo de trabaho de conclusdo de curso (TCC),
monografia, dissertacao, tese e/ou pesquisa.

Art. 17.

[..]
\Z# BDJur

Texto de acordo com a publicagéo na fonte oficial (DJe do STJ, 2 out. 2020. Republicado em 6
out. 2020)

Edicdo n° 3007 - Brasilia, Disponibilizagdo: Segunda-feira, 05 de Outubro de 2020 Publicagdo: Terga-feira, 06 de Outubro de 2020
Codigo de Controle do Documento: 150DDC46-A915-4782-AD54-DA718C6CAEB4
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§ 3° O pagamento da hora-aula levara em consideracéo a titulagdo do
formador de cursos presenciais, conteudista, tutor, coordenador de tutoria,
coordenador de curso e examinador de banca de cursos de pos-graduacao.

[]

8§ 5° A horaaula das atividades de ensino tera duracdo de sessenta
minutos.

Art. 19. A retribuicdo financeira para formadores-magistrados ndo podera
ser superior a0 equivalente a 120 horas anuais em cada atividade da
mesma natureza, ressavadas as Situagfes excepcionais devidamente
justificadas e previamente aprovadas pela autoridade competente de cada
tribunal, que podera autorizar 0 acréscimo de até 120 horas anuais.

Pardgrafo Unico. Para formadores-servidores o limite € o disposto no
inciso Il do § 1°do art. 76-A daLei n. 8.112/1990.

Art. 24,
[-]

| - formador de cursos presenciais — total de horas-aula que compde a
carga horéria da disciplina ministrada; e, nas atividades de orientacéo de
trabalho de conclusdo de curso (TCC), monografia, dissertagdo ou
pesquisa em cursos de pds-graduacdo lato sensu, seis horas mensais.

[.]

[l — tutor — total de horas-atividade destinado ao acompanhamento de
alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do curso,
limitado a carga horéaria da disciplinaou unidade ministrada;

IV — coordenador de tutoria e coordenador de curso — total de horas-aula
do curso; e, nos cursos de pos-graduacdo lato sensu, limitado a 40
horas-aula por programa;

V — examinador de banca de cursos de pOs-graduacdo — total da
carga-horéria da banca;

[..]

§ 5° A remuneracdo pela coorientagdo de cursos de pos-graduagdo stricto
sensu, contemplando orientacdo de trabalho de conclusdo de curso ou pesquisa em cursos
de poOs-graduacdo stricto sensu, serd limitada a no maximo seis horas mensais e
equivalente a 50% do vaor da atividade de orientador em curso de pos-graduacéo lato
sensu.

Art. 2° O Anexo da Resolucdo Enfam n. 1/2017 fica alterado na forma
do Anexo desta Resolucéo.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

NGz BRI

Texto de acordo com a publicagéo na fonte oficial (DJe do STJ, 2 out. 2020. Republicado em 6

out. 2020)
Edicdo n° 3007 - Brasilia, Disponibilizagdo: Segunda-feira, 05 de Outubro de 2020 Publicagdo: Terga-feira, 06 de Outubro de 2020
Codigo de Controle do Documento: 150DDC46-A915-4782-AD54-DA718C6CAEB4
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(*) Republicado por incorrecé@o no original.

Ministro OG FERNANDES

Diretor-Geral
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Anexo
(Alterado pelo art. 2° da Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

VALOR-LIMITE DA RETRIBUIQAO FINANCEIRA PELO
EXERCICIO DE ATIVIDADE DOCENTE*
MINISTRO / POS- NIVEL
ATIVIDADE DOUTORADO MES(I/F;‘DO GRADUACAO | SUPERIOR
(h/a) (h/a) (h/a)
Elaboracéo,
revisao ou
atualizacao de
material didatico
CONTEU- | composto por R$ 264,00 | R$ 251,00 | R$ 240,00 | R$ 226,00
DISTA contelidos novos
ou utilizando
conteudos ja
desenvolvidos
(curadoria)
FORMADOR DE CURSOS
PRESENCIAIS R$ 300,00 | R$ 286,00 R$ 278,00 R$ 258,00
ORIENTADOR EM CURSO
DE POS-GRADUACAO R$ 286,00 | R$273,00 | R$245,00 | R$221,00
LATO SENSU
TUTOR R$ 264,00 | R$ 251,00 R$ 240,00 R$ 226,00
COORDENADOR DE
TUTORIA R$ 245,00 | R$ 234,00 R$ 221,00 R$ 210,00
COORDENADOR DE R$ 264,00 | R$ 251,00 R$ 240,00 R$ 226,00
CURSO
MEMBRO DE BANCA
EXAMINADORA DE AQOES R$ 264,00 | R$ 251,00 R$ 240,00 R$ 226,00
EDUCACIONAIS

* Observado o percentual maximo incidente sobre o maior vencimento basico da Administracao
Publica Federal. O valor da hora-aula de algumas atividades corresponde a aproximadamente
70% do valor maximo permitido.

NS~ BDJur

O Anexo foi publicado no Diario da Justica Eletrénico do STJ de 2 out. 2020. Republicado no
Boletim de Servico do STJ de 6 out. 2020.



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PJES
RUA DESEMBARGADOR HOMERO M AFRA,60 - Bairro ENSEADA DO SUA - CEP 29050906 - Vitéria - ES - www.tjes.jus.br

PARECER - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESPIRITO SANTO
PRESIDENCIA
ASSESSORIA JURIDICA - LICITACOES E CONTRATOS

Processo n°: 7004382-78.2024.8.08.0000

Assunto: Contratacao direta de Soraia da Rosa Mendes Ltda. - Curso Julgamento com
Perspectiva de Género: teoria e pratica, na modalidade online - 19/06/2024

Trata-se de processo administrativo formalizado pela Escola da Magistratura do
Espirito Santo (EMES) com o intuito de contratar SORAIA DA ROSA MENDES LTDA inscrita no CNPJ
sob o n? 22.339.529/0001-77, sem licitagdo, a fim de que Soraia da Rosa Mendes ministre o curso
Julgamento com Perspectiva de Género: teoria e prdtica, na modalidade online, destinado aos
membros do Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo, como parte do programa de Cursos de
Formacgdo Continuada para Magistrados e Servidores, sob a coordenac¢do da EMES, no dia 19/06/2024.

O Termo de Referéncia (2106025) descreve o objeto da contratacdo, a forma do
cumprimento do servico pretendido, as justificativas da necessidade da contratacdo, a proposta de
preco, assim como os deveres da contratada e do contratante.

Para subsidiar o prego cobrado, foi apresentada a Resolugdo ENFAM n2 05/2020, do
Superior Tribunal de Justica, que disciplina a remunera¢ao para a contratacdo e a retribuicao
financeira pelo exercicio de atividade docente (2107906).

Constam dos autos os documentos de habilitagdao da potencial contratada (2107903).
Em seguida, foi apresentada a reserva orcamentaria (2108295).

A Coordenadoria Compras, Licitagdao e Contratos atestou a habilitagdo do
contratado e a caracteriza¢dao da contratagdao como hipdtese de inexigibilidade de licitagdo (2109335).

O feito, entdo, foi submetido a Assessoria Juridica.
E o relatédrio do essencial.

A Constituicao Federal de 1988, em seu art. 37, inciso XXI, exige que as contratagdes
da Administracdo sejam precedidas de licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislagao.

Tradicionalmente, as hipdteses em que essa regra é excepcionada sdao agrupadas
sob o género "contratacdo direta", dividindo-se em dois subgrupos: (a) a dispensa de licitagcdo, em que
o certame é possivel, mas pode ser afastado discricionariamente diante de uma das hipdteses
taxativamente tratadas na lei; e (b) a inexigibilidade de licitacdo, em que o certame ndo seria capaz
de alcancar sua finalidade, seja por uma verdadeira impossibilidade légica, seja por peculiaridades
dos potenciais contratados ou do objeto do contrato.

A Lei Federal n? 14.133/2021 trata da contratagdo direta, de forma geral, nos arts. 72
e 73, reservando o art. 74 a inexigibilidade de licitacao e o art. 75 a dispensa de licitagdao. Na parte
geral, merece transcricdo oart. 72, que traz os elementos imprescindiveis que devem instruir o



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#:~:text=XXI %2D ressalvados os,cumprimento das obriga%C3%A7%C3%B5es.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art. 72. O,san%C3%A7%C3%B5es legais cab%C3%ADveis.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art. 74. %C3%89,vantagem para ela.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art. 75. %C3%89,fornecimento de pe%C3%A7as.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art. 72. O,s%C3%ADtio eletr%C3%B4nico oficial.

procedimento prévio a contratacao direta:

Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia,
projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

lll - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com 0 Compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagao e qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VIl - justificativa de prego;
VIl - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o
extrato decorrente do contrato devera ser diwlgado e mantido a
disposicao do publico em sitio eletronico oficial.

Seguindo premissas bem assentadas ainda sob a Lei n? 8.666/93, o novo estatuto
disciplinou a inexigibilidade de licitagdo mediante uma previsdo genérica, seguida de uma

exemplificagao, em rol ndo taxativo:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratagdo de senigcos que s6 possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou
por meio de empresario exclusivo, desde que consagrado pela
critica especializada ou pela opinidao publica;

Il - contratacdo dos seguintes senvigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagao, vedada a inexigibilidade para
senigos de publicidade e diwlgagao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos
executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributérias;

d) fiscalizagdo, supenisdo ou gerenciamento de obras ou
Senicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracéo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e
ensaios de campo e laboratoriais, instrumentacdo e
monitoramento de parametros especificos de obras e do meio
ambiente e demais senigos de engenharia que se enquadrem no
disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

V - aquisicdo ou locagao de imovel cujas caracteristicas de
instalacbes e de localizagao tornem necessaria sua escolha.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666consimpressao.htm

A partir dessa disciplina, passo a analisar o caso dos autos.

Segundo se colhe do termo de referéncia, pretende-se a contratacdo da sociedade
empresaria Soraia da Rosa Mendes Ltda. para que Soraia da Rosa Mendes ministre o curso
Julgamento com Perspectiva de Género: teoria e prdtica, na modalidade online, destinado aos
membros do Poder Judicidrio do Estado do Espirito Santo, como parte do programa de Cursos de
Formacgdo Continuada para Magistrados e Servidores, sob a coordenac¢do da EMES, no dia 19/06/2024.

O caso, portanto, refere-se aoart. 74, Ill, "f", acima transcrito, um dos exemplos
dados pela propria lei de hipétese em que a licitacdo ha de ser considerada invidvel.

Subsumindo-se, assim, a uma das hipdteses tratadas expressamente, sao
desnecessarias maiores consideragdes para concluir que o caso é mesmo daqueles em que a
inexigibilidade resta configurada.

Ainda assim, nos termos da lei, é necessdrio justificar a escolha do prestador do
servigo, o preco e verificar o cumprimento dos requisitos do art. 72, notadamente a justificativa da
escolha do prestador do servigo, justificativa do prego, a existéncia de recursos orcamentarios e
preenchimento dos requisitos de habilitagao.

No que se refere a escolha do prestador de servicos, destaco que, neste caso, o
interesse da Administracdo é a contratacdo de uma profissional especifica, de modo que a
singularidade deve ser aferida primeiro em relacao a este.

Por essa razdo, a EMES, no item 4 dos estudos técnicos preliminares (2106011),
afirmou que: "A profissional que a EMES almeja contratar para ministrar o curso em tela é
referéncia no tema em questdo, sendo reconhecida por sua experiéncia e vasto conhecimento no tema
em que atua, conforme destacado no curriculo anexado aos autos".

Sendo a EMES, além de ordenadora de despesas desta espéciel, unidade

administrativa voltada especificamente ao aperfeicoamento e a especializacdo de magistrados e
servidores, conforme estabelecem o art. 38-U, Il, da LEC n2 234/02 e o art. 28 da Resolucdo n2 75/11,
que fixam suas atribui¢des, sua analise basta como justificativa, ndo incumbindo a Assessoria Juridica
se imiscuir no mérito da analise empreendida.

Sobre o preco, colhe-se do termo de referéncia que é fixado com fundamento na
Resolugdo n? 05/2020 da ENFAM (2107906), que trata do tema a nivel nacional, no ambito do
Judicidrio, o que também dispensa maiores consideragdes.

A partir da carga horaria estabelecida e do valor fixado, providenciou-se a reserva
das dotacOes necessarias.

A habilitacao foi aferida pela Coordenadoria de Compras, Licitagdes e Contratos, que
nao encontrou ébices a contratagao.

Por todo o exposto, concluo, a partir das informacdes constantes dos autos que a
contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, é licita, nos termos do art. 74, lll, "f", da Lei n®

14.133/21.

Sdo as consideracdes que submeto ao exame da Coordenadoria Administrativa
Pedagogica da EMES, nos termos do item 8.1.2 da NP 01.02.

1 Art. 48, §39, VIII, RITJES, com redacdo dada pelo art. 12, da Emenda Regimental n2 05/2016

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO LINO BATISTA, ASSESSOR DE NIVEL
SUPERIOR PARA ASSUNTOS JURIDICOS 03, em 29/05/2024, as 15:39, conforme art. 1°, III, "b",
da Lei 11.419/2006.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=judiciais ou administrativas%3B-,f) treinamento e aperfei%C3%A7oamento de pessoal%3B,-g) restaura%C3%A7%C3%A3o de
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art. 72. O,s%C3%ADtio eletr%C3%B4nico oficial.
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kA autenticidade do documento pode ser conferida no site

-8 https://sistemas.tjes.jus.br/sei/controlador externo.php?

pr-rf» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 2111512
FLIP e o codigo CRC 871A215D.
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AUTORIZAGAO N2 2113271 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESPIRITO SANTO
ESCOLA DA MAGISTRATURA - EMES

Trata-se de processo administrativo para contratacdo de Soraia da Rosa
Mendes como docente do curso Julgamento com Perspectiva de Género: teoria e prdtica, na
modalidade online, em 19 de junho, destinado aos membros do Tribunal de Justica do Estado do
Espirito Santo (TJES), como parte do programa de Cursos de Formagdo Continuada de Magistrados/as
Servidores/as, sob a coordenagdo da EMES.

A remuneracao serd feita com base em tabela estipulada pela ENFAM e adotada pela
EMES, que prevé o valor de R$300,00 para cada hora-aula ministrada por instrutor/a com titulo de
doutorado.

Tendo em vista que sua participagao tera duracao de 3 horas, o custo total sera
de R$900,00.

Pois bem.

A Escola da Magistratura do Estado do Espirito Santo é a unidade responsavel pelas
acoes de capacitacdo e treinamento de recursos humanos do Poder Judicidrio Estadual do Espirito
Santo.

Com o advento da Emenda Regimental n2 05/2016, que alterou o art. 48, §3°, VIl do
Regimento Interino do TJES, o ordenamento de despesa e emissdao de empenho vinculado ao
orcamento da Escola da Magistratura é de responsabilidade desta unidade, especificamente da
Coordenadora Administrativa da EMES.

Dito isso, destaco que o presente procedimento encontra-se instruido nos termos da
NP 01.02, mormente quanto a previsao or¢amentaria no PPA, LDO e LOA, reserva orcamentaria e a
regularidade do procedimento licitatorio, que foi atestada por parecer da Assessoria Juridica.

Ante o exposto, a vista do contido no presente procedimento, com fulcro nas
informacdes da unidade competente, em estando a presente despesa adequada com a Lei
Orcamentdria Anual, com dotacdo especifica suficiente e compativel com o Plano Plurianual de
Aplicagbes e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, AUTORIZO a contrata¢do de Soraia da Rosa
Mendes para ministrar o curso acima especificado, pelo valor de R$900,00 a ser custeado pelo
elemento de despesa n? 3.3.90.36.28 (treinamento de magistrados - 12 instancia).

Remeto os autos a Secao de Contratacdao para a publicacdo do Termo de Aviso de
Contratacao Direta.

Em 03 de junho de 2024.

sell .3 | Documento assinado eletronicamente por LORRAYNE SERAFIM MORO, COORDENADOR
G | ADMINISTRATIVO, em 03/06/2024, as 15:15, conforme art. 1° 111, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-8 https://sistemas.tjes.jus.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 2113271
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IL041/2024 - SORAIA DA ROSA MENDES

Categoria: Avisos de contratagdo direta

Data de disponibilizagdo: Quarta, 05 de Junho de 2024
Nuamero da edigdao: 7076

Republicagdes: Clique aqui para ver detalhes

TERMO DE AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° IL041/2024
PROCESSO SEI N° 7004382-78.2024.8.08.0000
CIC-TCEES n.° 2024.500]J1200001.10.0043
PNCP n° 27476100000145-1-000077/2024

O Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo torna publico, de acordo com a Lei 14.133/2021, que pretende realizar a CONTRATACAO DIRETA, por
INEXIGIBILIDADE DE LICITACI-\O, em favor de SORAIA DA ROSA MENDES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 22.339.529/0001-77, a fim de que a Instrutora
Soraia da Rosa Mendes ministre o curso Julgamento com Perspectiva de Género: teoria e pratica, na modalidade online, em 19 de junho, destinado aos membros do
Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo (TJES), como parte do programa de Cursos de Formagdo Continuada de Magistrados/as Servidores/as, sob a
coordenacgdo da EMES, sob a coordenagdo da EMES, pelo valor total de R$ 900,00 (novecentos reais).

A inexigibilidade de licitagdo, na consecugdo da contratagdo, encontra amparo legal, visto o que dispde o artigo 74, III,”f”, da Lei 14.133/2021.
Vitoéria/ES, 03 de junho de 2024.

LORRAYNE SERAFIM MORO
COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA EMES

O e-diario (Diario da Justiga Eletrénico) é o instrumento PODER JUDICIARIO

oficial de publicagdo de atos judiciais, administrativos e de TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESPIRITO SANTO
comunicagdes em geral, no ambito do Poder Judiciario do Rua Desembargador Homero Mafra, 60
Estado do Espirito Santo, nos termos da Resolugdo n° Enseada do Suéd - ES - CEP 29050-906
034/2013.

©Tribunal de Justica ES. Todos os direitos resevados.

https://sistemas.tjes.jus.br/ediario/index.php/component/ediario/?view=content&id=1730304
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05/06/2024, 13:23 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

" Portal Nacional de Contratacées Publicas Q

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n© 36/2024

Ultima atualizagdo 04,/06,/2024

Local: Vitéria/ES ~ Orgao: PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO  Unidade compradora: 925968 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO EST. ESPIRITO SANTO
Modalidade da contratagao: Inexigibilidade = Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 74, lll,a  Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de Disputa: Nao se aplica
Registro de prego: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 04/06/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 27476100000145-1-000077/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Contratacao de Soraia da Rosa Mendes como docente do curso Julgamento com Perspectiva de Género: teoria e pratica, na modalidade online, em 19 de junho, destinado aos membros
do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo (TJES), como parte do programa de Cursos de Formacao Continuada de Magistrados/as Servidores/as, sob a coordenacao da EMES.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 900,00 R$ 900,00
Itens Arquivos Historico
Numero 2 Descrigao ¢ Quantidade 2 Valor unitario estimado 2 Valor total estimado 2 Detalhar -
1 Treinamento Qualificagao Profissional 1 R$ 900,00 R$ 900,00 ®

Treinamento Qualificacdo Profissional
Contratagao de Soraia da Rosa Mendes
como docente do curso Julgamento
com Perspectiva de Género: teoria e
pratica, na modalidade online, em 19 de
junho, destinado aos membros do
Tribunal de Justica do Estado do
Espirito Santo (TJES)

Exibir: 1-1delitens Pagina

https://portaldeservicos.economia.gov.br

0800 978 9001

https://pncp.gov.br/app/editais/27476100000145/2024/77
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