LEI N° 10.278

Da nova redacgédo a Lei n° 7.854, de 22.9.2004, alterada pelas Leis n°® 9.497,
de 21.7.2010, n° 9.967, de 21.12.2012, e n°® 10.260, de 29.7.2014; e pelas Leis
Complementares n° 577, de 05.01.2011, n° 598, de 02.8.2011, e n° 624, de
30.3.2012 — Plano de Carreiras e de Vencimentos dos Servidores Efetivos do Poder
Judiciario do Estado do Espirito Santo, e acrescenta o § 7° ao artigo 2° da Lei n°
7.971, de 04.3.2005, alterada pelas Leis n° 7.981, de 04.5.2005, e n° 8.976, de
04.8.2008, e pelas Leis Complementares n° 566, de 21.7.2010, e n° 567, de
21.7.2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Os dispositivos da Lei n° 7.854, de 22.9.2004 — Plano de Carreiras e
de Vencimentos dos Servidores Efetivos do Poder Judiciario do Estado do Espirito
Santo, abaixo relacionados, passam a vigorar com a seguinte redagao:

1] 0

Art. 3° Os vencimentos dos cargos comissionados do Quadro de Pessoal do
Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo serdo reajustados nos percentuais de
cinco por cento a partir de 1° de janeiro de 2018 e de cinco por cento a partir de 1°
de janeiro de 2019.(Nova redagao dada pela lei n® 10.470/2015)

(..)

VIII - tabela, o conjunto de padrdes, classes € niveis;

(..)

X - padrdao, o vencimento inicial de cada classe do cargo
correspondente ao nivel inicial que integra o conjunto de niveis que
formam a carreira;

(..)

XXIV - quadro permanente, integrado por cargos de provimento
efetivo, na forma do artigo 4° desta Lei;

XXV - quadro suplementar, integrado por cargos de provimento
efetivo em extingdo na vacancia, na forma do Anexo VIII.” (NR)

“‘Art. 4° O Quadro Permanente de servidores efetivos do Poder
Judiciario € composto pelas seguintes carreiras, constituidas pelos
respectivos cargos de provimento efetivo:



(...)

Il - Técnico Judiciario;
Il - Analista Judiciario;
(...).” (NR)

“‘Art. 5° O Quadro Permanente e o Quadro Suplementar sao
estruturados em padrbes, classes e niveis, de acordo com as
seguintes areas de atividade:

(...)

§ 2° Para os cargos de Analista Judiciario — Area Judiciaria, Analista
Judiciario — Area Judiciaria — Oficial de Justica Avaliador e Analista
Judiciario — Area Judiciaria — Comissario de Justica da Infancia e
Juventude, o requisito de escolaridade para ingresso sera o curso de
nivel superior em Direito.” (NR)

“‘Art. 6° As atribuicbes dos cargos do Quadro Permanente e do
Quadro Suplementar serdao descritas em regulamento a ser editado
pelo Tribunal de Justiga, observado o seguinte:

| - Analista Judiciario Especial: chefia de serventia judicial de 12
Instédncia, coordenando as atividades cartorarias, desenvolvida por
servidor com funcdo técnica especial e instrugdo correspondente a
educacao superior completa (Direito ou Contabilidade, a depender do
cargo);

Il - Analista Judiciario: atividades de planejamento, organizagao,
coordenacgao, supervisao técnica, assessoramento, estudo, pesquisa,
elaboracdo de laudos, pareceres ou informacdes, desenvolvidas por
servidor com educacéao superior completa;

[l - Técnico Judiciario: execugao de tarefas de suporte técnico e
administrativo, desenvolvidas por servidor com ensino médio
completo;

IV - Auxiliar Judiciario: atividades basicas de apoio operacional,
desenvolvidas por servidor com ensino fundamental completo.

Paragrafo unico. Os cargos de Analista Judiciario 01 — Area Judiciaria
— Escrevente Juramentado, Analista Judiciario 01 — Area Judiciaria —
Oficial de Justica Avaliador e Analista Judiciario 01 — Area Judiciaria —
Comissario de Justiga da Infancia e Juventude, integrantes do Quadro
Suplementar, os quais tiveram como requisito de ingresso o 2° grau
completo, com as mesmas atribuicbes dos cargos da Carreira de
Analista Judiciario — Area Judiciaria — Direito, Analista Judiciario —
Area Judiciaria - Oficial de Justica Avaliador e Analista Judiciario —



Area Judiciaria — Comissario de Justica da Infancia e Juventude, tém
direito a promogao conforme § 2° do artigo 19 desta Lei.” (NR)

“Art. 8° (...)

(..))

[l - Carreira Técnico Judiciario: classes V a VIII;
[Il - Carreira Analista Judiciario: classes IX a XllI;
IV - Carreira Analista Judiciario Especial: classes Xlll a XVI.” (NR)

“Art. 10. (...)

(..))

Il - o quarto digito indica o nivel, representado por algarismos
arabicos de 01 a 28§;

IV - os dois ultimos digitos indicam o padrdo e a classe,
representados respectivamente por algarismos arabicos de 1 a 16 e
romanos de | a XVI.” (NR)

‘Art. 19. Os cargos efetivos do Quadro Permanente e do Quadro
Suplementar possuem uma tabela cada, com vinte e oito niveis,
representados por algarismos arabicos de 01 a 28.

(...)

§ 2° Os ocupantes dos cargos de Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria — Escrevente Juramentado, Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria — Oficial de Justica Avaliador e Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria — Comissario de Justica de Infancia e Juventude, pelo
exercicio das mesmas atribuigcbes dos cargos da Carreira de Analista
Judiciario — Area Judiciaria — Direito, Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Oficial de Justica Avaliador e Analista Judiciario — Area
Judiciaria — Comissario de Justica da Infancia e Juventude,
respectivamente, tém direito a promog¢ao conforme Tabela de
Enquadramento constante no Anexo XI-A, e Tabelas de Vencimentos
constantes nos Anexos XI-C, XI-E e XI-G, de acordo com seus
cargos, na forma do artigo 33, e seus §§ 1°, 2° e 3° desta Lei.” (NR)

“Art. 33. Os servidores efetivos integrantes do Quadro Permanente e
do Quadro Suplementar serdao enquadrados nas Tabelas de
Enquadramento de seus cargos, constantes nos Anexos Xl e XI-A, a
partir 1° de janeiro de 2015, no nivel cujo vencimento basico for igual
ou imediatamente superior ao do nivel em que se encontrarem
enquadrados em 31 de dezembro de 2014.



§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2015, os servidores integrantes do
Quadro Permanente e do Quadro Suplementar serdao enquadrados
nas Tabelas de Vencimentos de seus cargos constantes nos Anexos
XI-B e XI-C, respectivamente, no mesmo nivel em que se
encontrarem apos o enquadramento procedido na forma do caput.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2016, as Tabelas de Vencimentos dos
cargos efetivos constantes nos Anexos XI-B e XI-C, respectivamente,
passam a vigorar conforme as tabelas dos Anexos XI-D e XI-E,
acrescidas dos reajustes concedidos por lei.

§ 3° A partir de 1° de janeiro de 2017, as Tabelas de Vencimentos dos
cargos efetivos constantes nos Anexos XI-D e XI-E, respectivamente,
passam a vigorar conforme as tabelas dos Anexos XI-F e XI-G,
acrescidas dos reajustes concedidos por lei.” (NR)

“Art. 35. Sera concedida gratificagado por execugédo de trabalho com
risco de vida aos servidores ocupantes dos cargos de Analista
Judiciario 01 — Area Judiciaria — Oficial de Justiga Avaliador, Analista
Judiciario 01 — Area Judiciaria — Comissario de Justica da Infancia e
Juventude, Analista Judiciario — Area Judiciaria — Oficial de Justica
Avaliador, Analista Judiciario — Area Judiciaria — Comissario de
Justica da Infancia e Juventude, Analista Judiciario — Area Judiciaria —
Execucdo Penal, Analista Judiciario — Area de Apoio Especializado —
Servico Social, Analista Judiciario — Area de Apoio Especializado —
Psicologia, no percentual de trinta por cento, nos termos dispostos no
artigo 34.

Paragrafo uUnico. Para o Analista Judiciario — Area de Apoio
Especializado — Servico Social, que exerca suas fungbes na 2?2
Instancia e na Comissao Estadual Judiciaria de Adogéao Internacional,
para o Analista Judiciario — Area de Apoio Especializado — Psicélogo,
que exerca suas funcdes na 12 Instancia, 22 Instancia e na Comissao
Estadual Judiciaria de Adocado Internacional e para o Analista
Judiciario — Area Judiciaria — Execugdo Penal, a gratificagdo por
execugao de trabalho com risco de vida somente sera devida a partir
de 1° de janeiro de 2015.” (NR)

“‘Art. 36-A. O servidor efetivo designado para o exercicio de fungao
gratificada de “Chefe de Segao” fara jus ao recebimento de quarenta
por cento do padrao 5, nivel 1, do cargo de Técnico Judiciario.” (NR)

“‘Art. 36-B. A titulo de gratificacdo especial, o servidor efetivo
designado como presidente de comissdo de promogao e
enquadramento fara jus ao recebimento de quinze por cento do
padrao 5, nivel 1, do cargo de Técnico Judiciario, e como membro de
comissao de promogao e enquadramento ou gestor de contratos fara
jus ao recebimento de dez por cento do padrao 5, nivel 1, do cargo de
Técnico Judiciario.” (NR)



“Art. 36-C. O servidor efetivo ocupante do cargo de Analista Judiciario
— Area de Apoio Especializado — Taquigrafia designado para o
exercicio de fungéo gratificada de revisor fara jus ao recebimento de
quarenta por cento do padrdo 5, nivel 1, do cargo de Técnico
Judiciario.” (NR)

“Art. 39. Os cargos efetivos do Quadro Permanente de servidores do
Poder Judiciario ficam transformados conforme Anexo IV e os cargos
efetivos do Quadro Suplementar ficam dispostos na forma do Anexo
VIILI.

Paragrafo unico. Os Anexos VI e VIII apresentam respectivamente a
composicdo e o quantitativo de cargos efetivos do Quadro
Permanente e do Quadro Suplementar dos servidores do Poder
Judiciario.” (NR)

“‘Art. 39-A. A primeira promog¢ao dos servidores que ingressaram por
meio do concurso publico disciplinado pelo edital 01/2010 sera
suspensa nos anos de 2015 e 2016, somente ocorrendo no ano de
2017.” (NR)

“‘Art. 40. O Quadro Suplementar é integrado pelos cargos efetivos
citados no Anexo VIIl, que se extinguem automaticamente na
vacancia, garantindo aos ocupantes os mesmos direitos dos
servidores do Quadro Permanente, inclusive o de promocgao.

§ 1° Com a vacancia de cada um cargo de Auxiliar Judiciario,
integrante do Quadro Suplementar, sera criado, automaticamente, um
cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa, a ser lotado na
Diretoria do Foro ou no Setor Administrativo do Tribunal de Justica
onde estava lotado o ocupante do cargo extinto.

§ 2° Com a vacancia dos cargos de Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria - Escrevente Juramentado, Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria - Oficial de Justica Avaliador e Analista Judiciario 01 — Area
Judiciaria — Comissario de Justica da Infancia e Juventude,
integrantes do Quadro Suplementar, serdo criados, automaticamente
e respectivamente, os cargos de Analista Judiciario — Area Judiciaria
— Direito, Analista Judiciario — Area Judiciaria — Oficial de Justica
Avaliador e Analista Judiciario — Area Judiciaria — Comissario de
Justica da Inféncia e Juventude.” (NR)

Art. 2° As Carteiras de Identidade Funcional emitidas pelos érgéos do Poder
Judiciario do Estado do Espirito Santo tém fé publica em todo o territério nacional.

Art. 3° Ficam reajustados os vencimentos dos Cargos Comissionados do
Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo, nos percentuais
de seis virgula quarenta e um por cento a partir de 1° de janeiro de 2015, cinco por
cento a partir de 1° de janeiro de 2016 e cinco por cento a partir de 1° de janeiro de
2017.



Art. 4° O dispositivo da Lei n°® 7.971, de 04.3.2005 — Reestruturagéo e
Modernizagdo do Quadro Administrativo do Poder Judiciario do Estado do Espirito
Santo, abaixo relacionado, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° (...)

(...)

§ 7° A partir de 1° de janeiro de 2016 a gratificacao prevista no § 5°
deste artigo correspondera a 65% (sessenta e cinco por cento) do
vencimento do cargo efetivo do servidor designado para a funcdo de
chefe de secretaria.

§ 8° O vencimento do servidor efetivo designado para a funcédo de
chefe de secretaria, acrescido da gratificagdo prevista no § 7° deste
artigo, fica limitado ao padrao, classe e nivel da Carreira de Analista
Judiciario Especial correspondente ao padrao, classe e nivel em que
o servidor designado estiver enquadrado.” (NR)

Art. 5° Os Anexos lll, IV, V, VI, VI, XI, XI-A e Xll da Lei n° 7.854/2004
passam a vigorar, respectivamente, com a redacdo dos Anexos 01, 02, 03, 04, 05,
06, 07 e 14 desta Lei.

Art. 6° Ficam acrescidos os Anexos XI-B, XI-C, XI-D, XI-E, XI-F e XI-G na
Lei n° 7.854/2004, conforme os Anexos 08, 09, 10, 11, 12 e 13 desta Lei,
respectivamente, referentes as Tabelas de Vencimentos dos Cargos Efetivos do
Quadro Permanente e do Quadro Suplementar de Pessoal do Poder Judiciario do
Estado do Espirito Santo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 8° Ficam revogados o inciso XXI do artigo 3°, o inciso | do artigo 4°, 0 §
4° do artigo 7°, o inciso | do artigo 8°, 0 § 1° do artigo 19 e os Anexos | e Il da Lei n°

7.854, de 22.9.2004.

Palacio Anchieta, em Vitdria, 03 de outubro de 2014.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

(D.O. de 06/10/2014)



ANEXO 01
ANEXO III

ELEMENTOS DO CODIGO DE IDENTIFICACAO DE CARGOS

PODER AREA DE ATIVIDADE NIVEL CLASSE PADRAO
JUDICIARIO
CODIGO AREA CODIGO CODIGO
Apoio
Operacional,
P Administrativa, 1,2,3. 4 01228 Ta XVI 1al6
Apoio
Especializado,
Judiciaria




ANEXO 02
ANEXO IV

TRANSFORMACAO DOS CARGOS EFETIVOS DO QUADRO PERMANENTE

ATUAL NOMENCLATURA NOVA NOMENCLATURA
CARGO AREA ESPECIALIDADE CARGO AREA ESPECIALIDADE
Administrativa | Sem Especialidade Administrativa | Sem Especialidade
Técnico em Técnico em
Contabilidade Contabilidade
Técnico em Informatica . Técnico em Informatica
ANALI'S A Apoio Técnico em Edificagd TECNI'CO . Técni Edificagd
JUDICIARIO | Especializado §0¢S | JUDICIARIO Apoio eenico em Editicagoes
o1 Técnico em Eletrotécnica Especializado Técnicc’) em
Eletrotécnica
Técnico em Mecanica Técnico em Mecanica
Técnico em Técnico em
Telecomunicagdes Telecomunicagdes
ANALISTA | Administrativa | Sem Especialidade ANALISTA | Administrativa | Sem Especialidade
JUDICIARIO Administracao JUDICIARIO Administrac¢ao
02 Analise de Banco de Analise de Banco de
Dados Dados
Analise de Sistemas Analise de Sistemas
Analise de Suporte Analise de Suporte
Arquitetura Arquitetura
Arquivologia Arquivologia
Biblioteconomia Biblioteconomia
Comunicacao Social Comunicacao Social
Contabilidade Contabilidade
Direito Direito
Apoio Economia Apoio Economia
Especializado | Enfermagem Especializado | Enfermagem
Engenharia Civil Engenharia Civil
Engenharia Elétrica Engenharia Elétrica
Engenharia Mecénica Engenharia Mecanica
Estatistica Estatistica
Informatica Informatica
Licenciatura Letras Licenciatura Letras
Medicina do Trabalho Medicina do Trabalho
Pedagogia Pedagogia
Psicologia Psicologia
Servigo Social Servigo Social
Taquigrafia Taquigrafia
Judiciaria Direito Judiciaria Direito




Oficial de Justica
Avaliador

Execucdo Penal

Comissario de Justica da
Infancia e Juventude

Oficial de Justica
Avaliador

Execucdo Penal

Comissario de Justica da
Infancia e Juventude

ANALI§TA ANALI’STA
JUDICIARIO Judiciaria Contador JUDICIARIO Judiciaria Contador
ESPECIAL ESPECIAL
ANEXO 03
ANEXOV
CARREIRAS/CARGOS EFETIVOS DO QUADRO PERMANENTE
CARGO CLASSE PADRAO NIVEL
TECNICO JUDICIARIO Va VIII 5a8
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
{ 08,09, 10, 11, 12, 13, 14,
ANALISTA JUDICIARIO IX a XII 9al2 15,16, 17, 18, 19, 20. 21.
22,23,24,25,26,27 ¢ 28
ANALISTA JUDICIARIO
ESPECIAL XIIT a XVI 13al6
ANEXO 04
ANEXO VI
CARGOS EFETIVOS DO QUADRO PERMANENTE
ESCOLARIDADE CARGO AREA ESPECIALIDADE SEDE| 1* INST | TOTAL
ADMINISTRATIVO |Sem Especialidade 155 30 185
Técnico em Contabilidade 11 - 11
, Técnico em Informatica 24 22 46
ENSINO MEDIO Jg]flc(jl\;lAclz(;o APOIO Técnico em Edificagdes 7 - 7
ESPECIALIZADO  [Técnico em Eletrotécnica 12 - 12
Técnico em Mecanica 2 - 2
Técnico em Telecomunicagdes | 2 - 2
ENSINO SUPERIOR ANALI’STA ADMINISTRATIVO |Sem Especialidade 40 - 40
JUDICIARIO APOIO Administragdo 28 - 28
ESPECIALIZADO |Anélise de Banco de Dados 3 - 3
Analise de Sistemas 13 - 13
Anélise de Suporte 6 - 6
Arquitetura 4 - 4
Arquivologia 2 - 2
Biblioteconomia 2 - 2
Comunicac¢do Social 4 - 4
Contabilidade 7 - 7
Direito 60 - 60




Economia 2 - 2
Enfermagem 1 - 1
Engenharia Civil 8 - 8
Engenharia Elétrica 4 - 4
Engenharia Mecanica 2 - 2
Estatistica 3 - 3
Informatica 4 - 4
Licenciatura Letras 1 - 1
Medicina do Trabalho 2 - 2
Pedagogia 1 - 1
Psicologia 6 62 68
Servigo Social 7 109 116
Taquigrafia 39 3 42
Direito - 1.646 1.646
; Oficial de Justi¢a Avaliador 20 692 712
JUDICIARIA Execucgdo Penal - 23 23
Comissario de Just. Inf. e Juv. - 71 71
ANALISTA
ENSINO SUPERIOR | JUDICIARIO JUDICIARIA Contador - 70 70
ESPECIAL
TOTAL 482 2728 3210
ANEXO 05
ANEXO VIII
CARGOS EFETIVOS DO QUADRO SUPLEMENTAR
CARGO AREA DE ATIVIDADE ESPECIALIDADE CLASSE QUANTIDADE
) Comunicacao LILIIelIV 6
AUXILIAR JUDICIARIO APOIO OPERACIONAL
Servigos Gerais LILITeIV 135
AREA Agente de Seguranga V, VI, VIl e VIII 19
ADMINISTRATIVA Operador de Unidade Volante V, VI, Vil e VIII 3
Porteiro dos Auditorios V, VI, VIl e VIII 6
ANALISTA JUDICIARIO 01 Avaliador Judiciario V, VI, Vil e VIII 3
AREA JUDICIARIA [Escrevente Juramentado IX, X, XI, XII 324
Oficial de Justiga Avaliador IX, X, XI, XII 159
Comissario de Justica da Infancia IX, X, XL, XII 2%
e Juventude
ANALISTA JUDICIARIO 02 | AREA JUDICIARIA  [Secretario de Gabinete IX, X, XI, XII 26
. . XIII, XTIV, XV e
ANALISTA JUDICIARIO AREA JUDICLARIA Escrivdo Judiciario XVI 247
ESPECIAL L. . XIII, XTIV, XV e
Secretario do Colégio Recursal 1
XVI
TOTAL 955
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ANEXO 06
ANEXO XI

TABELAS DE ENQUADRAMENTO DO QUADRO PERMANENTE

TEQUCO UDIGRO BT e

PADRAQ [CLASSE | NIVEL [VENCIMENTO

1 |RS 351847
2 RS 370893
3 RS 380166
5 vy 4 |RS 389670
5 RS 399411
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ANEXO 07
ANEXO XI-A

TABELAS DE ENQUADRAMENTO DO QUADRO SUPLEMENTAR

AUXILAR JUDICIARIO ANALISTA JUDI
T T Agente de Seguranca, Operade
Comunicago e Servigos Gerais Potteiro deAudit
IPADRAO |CLASSE | NIVEL|VENCIMENTO IPADRAO CLASSE
1 RS 223592
2 RS 22018
7 |o¢ 1t
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ANEXO 08
ANEXO XI-B

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE — JANEIRO 2015

TENICOUDIaARIO EEEEE e

PADRAO |CLASSE | NiVEL |VENOMENTO

1 _|RS 385041
2_|RS 3.956.30
3 RS 406510
5 v 4 |RS 417689
5 RS 420175
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ANEXO 09
ANEXO XI-C

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO SUPLEMENTAR - JANEIRO 2015

AUILIAR JUDICIARIO ANALISTA JUDIC
pisen : Agente de Sesuranga, Operado
e akce Porteiro de Auditdric
IPADRAO CLASSE [NIVELIVENOMENTO PADRAD CLASSE |1
1 (RS 231
2 RS 24u67
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ANEXO 10
ANEXO XI-D

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE — JANEIRO 2016

TEOCOUDICIARD [ T e e

PADRAQ [CLASSE | NIVEL [VENCIMENTO

1 RS 404293
2 _|RS 415412
3 [RS 426835
5 \ 4 |RS 438573
5 [RS 450634
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ANEXO 11
ANEXO XI-E

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO SUPLEMENTAR — JANEIRO 2016

AUXILIAR JUDICIARIO ANALISTA JUDICIA
s : : Agente de Seguranga, Operai
it S s Volante, Porteiro de Auditol
PADRAO |CLASSE [ NIVEL [VENCIMENTO PADRAO CLASSE | Nt
1 RS 249820 1

2 RS 256691 | )

3 RS 263750 3
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ANEXO 12
ANEXO XI-F

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE — JANEIRO 2017

TECNICO JUDICIARIO S |

PADRAO |CLASSE | NIVEL [VENCIMENTO

1 RS 424508
2 _|RS 436182
3 |RS 448177
5 Vv 4 | RS 450502
5 |RS 473166
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ANEXO 13
ANEXO XI-G

TABELAS DE VENCIMENTOS DO QUADRO SUPLEMENTAR — JANEIRO 2017

AUXILIAR JUDICIARIO ANALISTA JUDI
ko ; Agente de Seguranca, Op
TSR Volante, Porteiro de Aud
PADRAD CLASSE NIVEL[VENCIVIENTO. PADRAO |CLASSE I

LR 26811 ]
1 RS 26625
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ANEXO 14
ANEXO XII

FATORES DE COMPLEXIDADE DOS CARGOS EFETIVOS

‘ CONHECIMENTOS
CARGO AREA/ESPECIALIDADE ESCOLARIDADE SUPLEMENTARES REQUISITOS ESPECIAIS
ADMINISTRATIVA / Sem Conhecimento de administragdo Conhecimento de leis, boa
especialidade publica e informatica comunicacdo, concentracdo.
APOIO ESPECIALIZADO / Técnicas de atendimento, Conhecimento de leis, boa
- o digitagdo, nog¢des de direito L ~
Técnico em Contabilidade . . . e comunicagio, concentragdo.
administrativo e informatica.
APOIO ESPECIALIZADO / Curso técnico de informética ou | 1o imento de leis, boa
. . programagao, nogdes de direito s ~
Técnico em Informatica . : comunicagdo, concentragao.
administrativo.
APOIO ESPECIALIZADO / Curso técnico de edificagdes, Conhecimento de leis, boa
. . ~ nogdes de direito administrativo e s ~
Técnico em Edificagdes - L comunicagdo, concentragao.
.. informatica.
Técnico . T Y P
Tudicidrio Ensino médio Curso técnico de eletrotécnica,
APOIO ESPECIALIZADO / nogdes de direito Administrativo Conhecimento de leis, boa
Técnico em Eletrotécnica e informatica. comunicagio, concentragao.
Curso técnico de mecanica,
APOIO ESPECIALIZADO / nogoes de direito Administrativo Conhecimento de leis, boa
Técnico em Mecanica e informatica. comunicagdo, concentragdo.
Curso técnico de mecanica,
APOIO E,EEES(I)/EEZADO / nog¢des de direito Administrativo Conhecimento de leis, boa
L ¢ informatica. comunicagao, concentragio.
Telecomunicagdes
Analista ADMINISTRATIVA / Sem Qualquer curso de graduagao Conhecimento de administragdo )
Judiciario especialidade de nivel superior publica e informatica
APOIO ESPECIALIZADO / | Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragido Registro no 6rgao de classe
Administragdo superior em Administracdo publica e informatica competente
Curso de graduagdo de nivel
superior em Ciéncia da
APOIO ESPECIALIZADO / Computagdo (bacharelado), Conhecimento de administragao

Analise de Banco de Dados

Sistemas da Informagio
(bacharelado), Engenharia de
Computagdo e de Tecnologia

em Banco de Dados

publica e conhecimento em banco
de dados

APOIO ESPECIALIZADO /
Analise de Sistemas

Curso de graduagdo de nivel
superior em Ciéncia da
Computagao (bacharelado),
Sistemas da Informagao
(bacharelado), Engenharia de
Computagdo e de Tecnologia
em Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas ou Sistemas para
Internet

Conhecimento de administragao
publica e conhecimento em
desenvolvimento de sistemas.

APOIO ESPECIALIZADO /
Analise de Suporte

Curso de graduagdo de nivel
superior em Ciéncia da
Computagao (bacharelado),
Sistemas da Informagao
(bacharelado), Engenharia de
Computagao e de Tecnologia
em Redes de Computadores,
Redes de telecomunicagdes e
Seguranga da Informagéo e
Sistemas de
Telecomunicagdes.

Conhecimento de administragdo
publica e conhecimento em
telecomunicagdes, seguranca e
rede de computadores.

APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragao Registro no 6rgdo de classe
Arquitetura superior em Arquitetura publica e informatica competente

APOIO ESPECIALIZADO / | Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragao Registro no 6rgao de classe
Arquivologia superior em Arquivo publica e informatica competente

ESPECT AI?I;(/)XIIS) 0 /Servico Curso.de gradua(;zfio de niyel Conheclimgnto Fie adquistracéo Registro no 6rgao de classe
Social superior em Servigo Social publica e informatica competente

APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragdo Registro no orgdo de classe
Biblioteconomia superior em Biblioteconomia publica e informatica competente

APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragdo Registro no 6rgao de classe
Comunicagao Social superior em Comunicagdo publica e informatica competente

Social
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CONHECIMENTOS

CARGO AREA/ESPECIALIDADE ESCOLARIDADE SUPLEMENTARES REQUISITOS ESPECIAIS
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de .gradua(;g? de. nivel Conhecimento de administragdo Registro no 6rgédo de classe
o superior em Ciéncias - . (o
Contabilidade o publica e informatica competente
Contabeis
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragao )
Direito superior em Direito publica e informatica
APOIO ESPECIALIZADO / | Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragao Registro no 6rgao de classe
Economia superior em Economia publica e informatica competente
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragdo Registro no orgdo de classe
Enfermagem superior em Enfermagem publica e informatica competente
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagado de nivel Conhecimento de administragido Registro no 6rgao de classe
Engenharia Civil superior em Engenharia Civil publica e informatica competente
APOIO ESPECIALIZADO / Curso d? graduagdo de n}vel Conhecimento de administragdo Registro no 6rgdo de classe
- s superior em Engenharia 1 . .
Engenharia Elétrica s publica e informatica competente
Elétrica
APOIO ESPECIALIZADO / Curso d.e graduagdo de n}vel Conhecimento de administragido Registro no 6rgao de classe
- Al superior em Engenharia L . (o
Engenharia Mecanica A publica e informatica competente
Mecénica
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragdo Registro no 6rgdo de classe
Estatistica superior em Estatistica publica e informatica competente
Curso de graduagdo de nivel
superior em Ciéncia da
Computagdo (bacharelado),
Sistemas da Informagao
(bacharelado), Engenharia . .. .
APOIO ESPECIALIZADO / o N Conhecimento de administragido
. Elétrica com énfase em L . e -
Informatica ~ . publica e informatica
computagdo, Engenharia da
Computacdo e diploma de
concluséo de curso superior
de Tecnologia da Subarea
Analista Informacdo e Comunicacdo.
Judiciario Curso de graduagao de nivel
APOIO ESPECIALIZADO / superior em Letras com Conhecimento de administragdo )
Licenciatura Letras habilitagdo em lingua publica e informatica
portuguesa
Curso de graduagdo de nivel
APOIO ESPECIALIZADO / superior em Medicina com Conhecimento de administragido Registro no orgdo de classe
Medicina do Trabalho especializagdo em Medicina publica e informatica competente
do Trabalho
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragdo )
Pedagogia superior em Pedagogia publica e informatica
APOIO ESPECIALIZADO / Curso de graduagado de nivel Conhecimento de administragido Registro no 6rgao de classe
Psicologia superior em Psicologia publica e informatica competente
APOIO ESPECIALIZADO/ | Qualquer curso de graduagdo Conhecimento de administragao )
Taquigrafia de nivel superior publica e informatica
JUDICIARIA / Direito Curso de graduaqaq d'e nivel Conhec]lm_ento fie adm,m'lstra(;ao .
superior em Direito publica e informatica
JTUDICIARIA / Oficial de Curso de graduagao de nivel Conhecimento de administragdo )
Justica Avaliador superior em Direito publica e informatica
JUDICIARIA / Execugio Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragdo )
Penal superior em Direito publica e informatica
JUDICIA.RIA / C0m1§sar10 Curso de graduagdo de nivel Conhecimento de administragdo
de Justica da Infancia e ; . . . . -
superior em Direito publica e informatica
Juventude
Analista Curso de graduagdo de nivel . .. ~ . P
Judiciario JUDICIARIA / Contador superior em Ciéncias Conhec,1m§ nto '.de adm,m.IStracaO Registro no érgdo de classe
. o publica e informatica competente
Especial Contabeis
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